Mozliwo$¢ dofinansowania

PR w organizacji: warsztaty dla rzecznikow 6 900,00 PLN brutto
prasowych i kadry menedzerskiej 6900,00 PLN netto

Numer ustugi 2024/03/20/155830/2101705

© warszawa / stacjonarna

PW Solutions sp. z
0.0.

® 21h

Brak ocen dla tego dostawcy

9 11.09.2024 do 13.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

328,57 PLN brutto/h
328,57 PLN netto/h

Biznes / PR

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest adresowane gtéwnie do kadry kierowniczej, menadzerdw,
rzecznikdéw prasowych oraz oséb zajmujacych sie komunikacjg w
organizacji.

20

10-09-2024

stacjonarna

21

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Celem szkolenia jest wyksztatcenie i nabycie przez uczestnikow praktycznych umiejetnosci zwigzanych z
przygotowaniem i wygtaszaniem prezentacji publicznych, poznanie swoich mocnych i stabszych stron oraz podniesienie
samoswiadomosci i pewnosci siebie podczas wystgpien publicznych. Uczestnicy pogtebig swojg kompetencje w
obszarach zwigzanych z komunikacja z odbiorcami oraz redukcja stresu i tremy, ktére w sposéb naturalny wigza sig z

wystgpieniami publicznymi.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik szkolenia:

* Potrafi skonstruowac dobra
informacje prasowa i zarzadzac¢ nia.

« Samodzielnie wytworzy atrakcyjne
tresci, zadba o dobry content oraz
oprawe wizualng

tworzonych tresci

+ udzieli dobrej wypowiedzi do $rodkéw
masowego przekazu

« zdefiniuje zagrozenia wizerunkowe

Osoby uczestniczace w szkoleniu beda

miaty mozliwo$¢é wygtoszenia swojej

prezentacji, ktéra zostanie nagrana,

odtworzona, a nastepnie poddana

konstruktywnej informacji zwrotnej od

pozostatych uczestnikéw oraz trenera Wywiad swobodny
prowadzacego szkolenie. Dzieki temu

organizacji . . . .
. . ; . mozliwa bedzie takze wymiana
* bedzie umiat zarzadza¢ sytuacja L. . . . .
doswiadczen pomiedzy uczestnikami
kryzysowa . L .
. L oraz podzielenie sie dobrymi
* bedzie potrafit w obstugiwac aplikacje .
. praktykami.
i programy AV

* bedzie umiat zorganizowac i
poprowadzi¢ briefing i konferencje
prasow3g

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

Modut I. Public relations

e Nowoczesny PR. Cel, misja, strategia.

e Prawo prasowe teoria a praktyka.

e Prawa autorskie.

¢ Udzielanie informacji publicznej w drodze UoDIP a udzielanie informacji prasowej w Swietle prawa przepisow.
* Publikacja wizerunku oraz inne dobra prawnie chronione w dziatalnos$ci PR.



¢ Przygotowanie do dziatalnosci w zakresie budowania PR.
¢ Wizerunek, tozsamos¢, reputacja, reklama, propaganda.

Modut Il. Budowanie wizerunku

e Znaczenie efektu pierwszego wrazenia (umiejetnos$¢ skupienia uwagi, nieszablonowo$¢, dostosowanie do audytorium, dobér
argumentacji).

¢ Podstawy komunikacji werbalnej i niewerbalne;j.

» Kreowanie wizerunku statycznego- wyglad zewnetrzny.

e Kreowanie wizerunku dynamicznego- sposéb poruszania sig, mimika, gestykulacja, ekspresja wypowiedzi. Elementy etykiety
organizacyjnej

 Cwiczenia i podsumowanie

Modut lll. Komunikacja

e Dobra analiza SWOT- podstawa dziatan PR.

¢ Przemyslana strategia PR, jako gwarancja sukcesu.

e Schemat RACE w praktyce. Planowanie strategiczne.

e Wspotpraca z prasa i media relations:

¢ Wywiad radiowy,

e Wywiad do gazety,

¢ Wywiad do telewizji,setka, na zywo, paralive, studio, ukryta kamera. Zasady, techniki, korzy$ci, zagrozenia.
¢ Wybrane narzedzia komunikowania sie z mediami: mostowanie, naprowadzanie, flagowanie, debiut, zdarta ptyta, odciecie.
e Sprawdzone przepisy na dobre wystgpienia medialne.

e Triki dziennikarskie oraz triki rzecznikdw prasowych, jak postepowac w trudnych sytuacjach?

e Tworzenie i dystrybucja komunikatéw prasowych, publikacje wtasne w prasie.

e Jak napisa¢/nagra¢ dobrg informacje prasowa,

¢ Internet, strona www firmy, wizerunek w sieci,

¢ Social media,FB, Instagram, TikTok, LinkdIn,

Modut IV. Warsztat rzecznika prasowego

e Warsztat rzecznika prasowego. Sprzet, ludzie, kompetencje

¢ Aplikacje oraz narzedzia wspomagajgce prace rzecznika

¢ InShot

e CupCut

e Music Cutter

e Canva

e Monitoring mediéw

e Chat GPT

¢ Fotografia oraz materiaty audio-wideo,

e Strona wizualna firmy: zdjecia, ksiega identyfikacji, gadzety, branding, Internet.

Modut V. Organizacja w spotecznosci lokalnej

¢ CSR (spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu) jako nieodtgczny element budowania wizerunku kazdej organizacji. Przyktady dobrze
prowadzonej CSR

¢ Konferencje prasowe i briefingi, zasady organizaciji, najczestsze btedy.

¢ Wydawnictwa wtasne organizacji, stabe i mocne strony.

e Imprezy firmowe, eventy. Zasady organizaciji,

e Sytuacje kryzysowe- zapobieganie i zarzgdzanie w trakcie.

e Przyktady dobrej oraz ztej komunikacji w kryzysie.

e Korzysci wynikajgce z kazdego kryzysu.

e Employer branding, PR czy HR. Korzysci ptyngce z dobrego EB.

e Komunikacja wewnetrzna organizacji.

e Marketing w PR.

e Gra medialna, ¢wiczenia.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 6 900,00 PLN
Koszt ustugi netto 6 900,00 PLN
Koszt godziny brutto 328,57 PLN
Koszt godziny netto 328,57 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Trener zespotu Petni Wiedzy

‘ ' Trener biznesu i szkoleniowiec, specjalista w dziedzinie komunikacji, public relations i wystgpien
publicznych, zwigzany z branzg medialng od 2007 roku. Absolwent Wydziatu Prawa Uniwersytetu w
Biatymstoku. Major Stuzby Wieziennej w st. spoczynku, obecnie prowadzi firme szkoleniowo-
doradcza.

W latach 2007-2022 specjalista/rzecznik prasowy w Okregowym Inspektoracie Stuzby Wieziennej w
Biatymstoku. Odpowiedzialny za zbudowanie od podstaw pozytywnego wizerunku Stuzby
Wieziennej regionu pétnocno-wschodniego. Wspétpracowat przy produkcjach filmowych dla
BBC,TVRTVN, Polsat, TTV.

Wspodttworzyt i prowadzit kampanie reklamowe, rekrutacyjne, a takze samorzgdowe kampanie
wyborcze. Odpowiedzialny za prace nad strategig wyborcza oraz publicznym wizerunkiem
kandydatdw.

0d 2011 roku szkoli rézne grupy zawodowe, miedzy innymi w zakresie public relations, wystapien
publicznych, komunikacji, autoprezentacji, zarzgdzania zespotami, rekrutac;ji, erystyki, marketingu
internetowego, psychologii zachowan konsumenckich czy metod wptywu spotecznego.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe uczestnicy otrzymajg po szkoleniu.

Adres

Warszawa
Warszawa

woj. mazowieckie

Szkolenie moze zostac zrealizowane w dowolnym miejscu, réwniez w siedzibie firmy.

Termin szkolenia mozemy ustali¢ indywidualnie, aby jak najbardziej Panstwu odpowiadat.

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@pelniwiedzy.pl

Telefon (+48) 510 810 990

Klaudia Kondraszuk



