Mozliwo$¢ dofinansowania

STUDIA PODYPLOMOWE Bezpieczenstwo i 3 800,00 PLN brutto
. Higiena Pracy 3 800,00 PLN netto
(N 21,59 PLN brutto/h
wyzsza szkoa W86 Numer ustugi 2024/03/19/10567/2100546 : rutto/
ODARKI 21,59 PLN netto/h
Etk / mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w
Wyzsza Szkota czasie rzeczywistym)
(B;odspodarkl W & Studia podyplomowe
0szcz
ye ¢ ® 176h
%ok %k ok ) 12.10.2024 do 30.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia adresowane s3 do kadry zarzadzajgcej przedsiebiorstw i
specjalistéw zajmujacych sie problematyka bhp oraz ksztattowania

Grupa docelowa ustugi $rodowiska pracy. Studia adresowane sg réwniez do wszystkich, ktérzy
pragna zdoby¢ kwalifikacje w tej dziedzinie i w przysztosci zajmowac sie
problematyka bezpieczenstwa i ochrony pracy.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakonczenia rekrutaciji 30-09-2024

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR ) . . .
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Podniesienie kwalifikacji os6b zatrudnionych w stuzbach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapoznanie stuchaczy z
wspoétczesnymi, nowoczesnymi narzedziami ksztattowania warunkow i sSrodowiska pracy.W ramach programu studiéw
uczestnicy zdobywajg rzetelng i aktualng wiedze oraz uzyskuja praktyczne umiejetnosci, pozwalajgce skutecznie i
efektywnie realizowaé wyzwania, przed ktérymi stajg wspotczesne przedsiebiorstwa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wszyscy stuchacze Studiéw
Podyplomowych z zakresu
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w
ramach programu studiéw odbeda
szkolenie, po ktérym otrzymaja
Certyfikat w zakresie Audytora
Wewnetrznego Systemu Zarzadzania
BHP wg. ISO 45001:2018. Koszt
certyfikatu zostat uwzgledniony w
optacie czesnego. Stuchacze otrzymuja
zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolen w

udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny

zakresie:

Podniesienie kwalifikacji osb

zatrudnionych w stuzbach

bezpieczenistwa i higieny pracy oraz

zapoznanie stuchaczy z udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
wspoétczesnymi, nowoczesnymi

narzedziami ksztattowania warunkow i

$Srodowiska pracy

uzyskuje zdobycie rzetelnej i aktualnej
wiedze oraz uzyskuja praktyczne
umiejetnosci, pozwalajace skutecznie i
efektywnie realizowaé¢ wyzwania, przed
ktérymi staja wspoétczesne
przedsiebiorstwa

udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny

udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny

absolwent planuje, organizuje

wdrozenie systemu zarzadzania BHP w udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
oparciu o obowigzujace normy

zarzadzania, opracowuje dokumentacje

systemowa oraz wykorzystuje

odpowiednie narzedzia do udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
monitorowania i doskonalenia systemu.

absolwent planuje i realizuje obowiazki

kontrolno-doradcze stuzb BHP w

organizaciji, wykorzystujac wtasciwe

metody i techniki pracy wtasnejiw udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
zespole oraz planuje rozwéj wtasnej

kariery zawodowej i dziatalnosci

gospodarczej w obszarze BHP



Efekty uczenia sie

absolwent dobiera i projektuje
narzedzia i mierniki (reaktywne i
proaktywne) oceny stanu BHP, oceny
zgodnosci procedur i zasad z
obowiazujacymi w organizacji
wymaganiami prawnymi i
normatywnymi oraz wykorzystuje
odpowiednie narzedzia i mierniki do
analiz ekonomicznych w obszarze BHP

absolwent planuje i realizuje proces
diagnozy ergonomicznej na stanowisku
pracy z wykorzystaniem odpowiednio
dobranych metod i narzedzi, aparatury
specjalistycznej i aplikaciji
komputerowych, potrafi projektowac i
adaptowac stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami prawa i norm, w
szczegdlnosci uwzgledniajac potrzeby
os6b starszych i niepetnosprawnych

absolwent dobiera wtasciwe formy,
tresci, srodki przekazu szkolenia w
dziedzinie BHP, wykorzystujac i
doskonalac odpowiednie metody i
narzedzia w ksztatceniu dorostych i
sporzadza dokumentacje szkoleniowa
zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami prawnymi;

absolwent charakteryzuje i identyfikuje
czynniki zagrozenia w $rodowisku pracy
(w tym czynniki ergonomiczne) z
wykorzystaniem réznych narzedzi i
technik oraz dokonuje oceny ryzyka,
stosujac rozne metody oceny, dobiera
skuteczne $rodki prewencyjne i
sporzadza dokumentacjeg, zgodnie z
obowiazujacymi wymaganiami
prawnymi i normatywnymi;

absolwent potrafi wyjasni¢ istote
funkcjonowania systemu ochrony pracy
w Polsce, wymienia i interpretuje
wymagania prawne z zakresu BHP,
PPOZ oraz ergonomii ze szczegélnym
uwzglednieniem ochrony pracy kobiet,
miodocianych i niepetnosprawnych;

Kryteria weryfikacji

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

absolwent analizuje przyczyny
wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych wedtug réznych kryteriéw
klasyfikacyjnych z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i technik
badawczych, przeprowadza udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
postepowanie wypadkowe i sporzadza
stosowng dokumentacje oraz dobiera
adekwatne srodki prewencyjne,
trzymajac sie zasad i obowigzujacego
prawnie aparatu pojeciowego;

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

tak

Program

Studia Podyplomowe - Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

e Auditor wewnetrzny Systemu Zarzadzania BHP SO 45001:2018
¢ Ergonomia pracy

e Komunikacja spoteczna

¢ Metodyka i profilaktyka bezpieczerstwa i higieny pracy
¢ Ocena ryzyka zawodowego

¢ Ochrona przeciwpozarowa

¢ Ochrona srodowiska naturalnego

e Pedagogika pracy

e Prawo pracy

¢ Psychologia pracy

e Ratownictwo medyczne

¢ Wymagania budowlane

¢ Wypadkoznawstwo

e Zagrozenia w srodowisku pracy



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . i Forma
. o, . ; . Liczba godzin .
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia stacjonarna
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 3800,00 PLN
Koszt ustugi netto 3800,00 PLN
Koszt godziny brutto 21,59 PLN
Koszt godziny netto 21,59 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

1z1

Andrzej Potrepko

Magister inzynier pozarnictwa; Studia Podyplomowych w zakresie : Przygotowanie Pedagogiczne,
Bezpieczenstwo i Higiena pracy; Certyfikat audytora wewnetrznego w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy wg standardu ISO 4500; Przebieg pracy zawodowej: Instruktor d/s operacyjno-
szkoleniowych oraz Dowdédca Kompanii Zawodowej Strazy Pozarnej w Komendzie Rejonowej
Zawodowej Strazy Pozarnej w Inowroctawiu, Dowddca Jednostki Ratowniczo-Gasniczej —
Wyktadowca w Szkole Podoficerskiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy, Komendant
Lotniskowej Stuzby Ratowniczo-Gasniczej — Port Lotniczy Bydgoszcz S.A., wyktadowca akademicki
- Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy oraz Uniwersytet im. Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy; autor wielu publikacji; cztonek STIP ( Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikéw
Pozarnictwa); ponadto: sporzadzanie dokumentacji oraz analiz ryzyka zagrozen dla celéw ochrony
przeciwpozarowej oraz zapobiegania powaznym awariom przemystowym dla zaktadéw pracy,
konsultacje oraz sporzadzanie opinii dla pracodawcéw, a takze ustugi dla podmiotéw
gospodarczych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji cyfrowej udostepniane uczestnikom w chmurze oraz przesytane elekroniecznie za pomoca poczty

Warunki uczestnictwa

Kandydat musi posiadaé minimum wyksztatcenie wyzsze, ukoficzone na poziomie:

¢ studiow | stopnia nadajacych tytut zawodowy licencjata lub inzyniera;
¢ studiow Il stopnia nadajgcych tytut zawodowy magistra
¢ jednolitych studiéw magisterskich

Warunki techniczne

Urzadzenie elektroniczne z dostepem do Internetu. Zajecia zdalne prowadzone za posrednictwem aplikacji MS Teams.

Adres

ul. 11 Listopada 24
19-300 Etk

woj. warminsko-mazurskie

Kontakt

ﬁ E-mail natalia.przestrzelska@byd.pl

Telefon (+48) 525670 068

Natalia Przestrzelska



