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Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Dla kogo?

e Studia na kierunku coaching na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu
kierowane sg do wszystkich oséb, ktére zajmuja sie rozwojem kadr,
menedzeréw zarzadzajgcych ludzmi, HR menedzerdw, treneréw,
doradcéw czy mentoréw.

e Studia te kierujemy do o0s6b, ktére sg gotowe doswiadczy¢ coachingu
zaréwno w roli coacha, jak i coachee (klienta).
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art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Studia na kierunku ,Coaching” na Uniwersytecie WSB Merito rzetelnie przygotowujg do wykonywania tego trudnego
zawodu, a przeznaczone sg dla 0sob, ktére odnalazty w sobie site do pozytywnego wptywania na rozwoj samego siebie i
swoich wspétpracownikéw. Stuchaczy wyposazajg w niezbedng wiedze i narzedzia, dzieki ktérym beda skutecznie
prowadzi¢ sesje coachingowe z klientami indywidualnymi, grupami czy na forum, a dzieki temu rozwija¢ organizacje i
cate srodowiska zawodowe.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

zdobedzie praktyczne umiejetnosci z

zakresu prowadzenia proceséw

coachingu zaréwno w biznesie, jak i Raport z przeprowadzonych sesiji Obserwacja w warunkach
lifecoachingu. Przygotuje sie do coachingowych symulowanych
indywidualnej akredytac;ji

miedzynarodowej w International Coach

Federation, pozyska narzedzia i

umiejetnosci do wykorzystania zaréwno

w pracy coachingowej z podlegtymi

pracownikami, jak i w pracy coacha

zewnetrznego - prowadzacego Egzamin - sesja coachingowa przy
coaching dla oséb z innych organizacji egzaminatorach

oraz dla oséb, ktére poszukuja dla

siebie coacha.

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.
Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny koricowej
zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych.
Studia koniczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
koncowego.



Program

COACHING KROK PO KROKU, CZYLI JAK REALIZOWAC PROCES COACHINGU:
(30 godz.)

¢ Roéznorodnosci metod rozwojowych i umiejetnosci doboru wtasciwych — o réznicach miedzy coachingiem a niecoachingiem.
e Zasady coachingu.

e Zasady etyczne pracy coacha w praktyce.

e Co moze by¢ obszarem pracy coachingowej, a co nie?

e Jak okresla¢ z klientem cel w coachingu/ struktura ZZC.

STRUKTURA ROZMOWY COACHINGOWEJ | TRENING JEJ UZYCIA:
(16 godz.)

e Struktura rozmowy coachingowej i trening jej uzycia.
NARZEDZIA PRACY COACHA | TRENING ICH UZYCIA:

(70 godz.)

* Narzedzia komunikacyjne w coachingu.

e Pytania coachingowe.

e Metody pracy z ograniczajgcymi przekonaniami.

» Narzedzia pracy z wartosciami klienta/ system wartosci/ hierarchia/ konflikt warto$ci.
¢ Narzedzia diagnostyczne w coachingu.

¢ Narzedzia interwencji w coachingu.

¢ Radzenie sobie w sytuacjach trudnych w coachingu.

e Trudny klient, czyli jaki? Diagnostyka.

¢ Narzedzia pracy w sytuacjach trudnych pracy z klientem.

TRENING PROWADZENIA ROZMOW COACHINGOWYCH:
(28 godz.)

¢ Sesje indywidualne/ trening coachingu z trzech perspektyw/ Trening w grupach, parach, na forum.
BUW:

(10 godz.)

e Opracowanie jednego narzedzia coachingowego (BUW).

FORMA ZALICZENIA
Raport z przeprowadzonych sesji coachingowych
Egzamin — sesja coachingowa przy egzaminatorach

Opracowanie jednego narzedzia coachingowego

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0



Przedmiot / temat

zajec Data realizacji zajeé Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
Brak wynikéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 7 500,00 PLN
Koszt ustugi netto 7 500,00 PLN
Koszt godziny brutto 44,12 PLN
Koszt godziny netto 44,12 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
—

122

Joanna Rajang

Do coachingu zaprasza kazdego, kto chce pozna¢ moc technik wspierania w rozwoju i osiggania w
Zyciu
wiecej. Inspiruje do zmian i dzieli sie doswiadczeniem, jakie od 18-stu lat zbiera w biznesie.

Wspétpracuje z matymi, srednimi i duzymi przedsiebiorstwami w zakresie zarzgdzania zasobami
ludzkimi.

Od 14-stu lat prowadzi procesy coachingu dla pracownikéw wyzszej kadry menadzerskiej. Na swoim
koncie

ma zakontraktowanych ponad 3500h pracy coachingowe;j.

Jej efektywnos¢ przy prowadzeniu coachingu ma swoje zrédto zaréwno w doswiadczeniu
biznesowym, jak

i coachingowym i jest potwierdzone miedzynarodowymi certyfikatami najwiekszej organizacji
coachingowej na $wiecie International Coaching Federation (akredytacja na poziomie MCC). Przez
lata

petnita funkcje dyrektora oddziatu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego ICF.

222
Jolanta Serocka

Edukator, doradca metodyczny, trener edukacji i biznesu, autorka szkolen z zakresu kompetenc;ji
miekkich, akredytowany coach ICF, polonistka, korektorka tekstow, autorka kreatywnych projektow



odpowiadajgcych na potrzeby klientéw. Wykorzystuje ponad dwudziestoletnie doswiadczenie pracy
z ludzmi, aby uczy¢ konstruktywnego dialogu miedzypokoleniowego. Najblizszy jej sercu autorski
projekt to Meta: MATURA - cykl warsztatéw dla mtodziezy, skutecznie zachecajgcy do odkrycia
swoich mocnych stron oraz zaplanowania kariery tgczacej pasje z zarabianiem. Ogromna
satysfakcje sprawia jej dzielenie sie wiarg w zmiane oraz wspieranie innych w osigganiu celow
zawodowych i zyciowych w ramach indywidualnych proceséw coachingowych oraz grupowych form
rozwoju.

Z absolwentki kilku studiéw podyplomowych, m. in. Komunikacji Spotecznej i PR, Coachingu,
Akademii trenera biznesu, Terapii dzieci i mtodziezy stata sie wyktadowca Uniwersytetu WSB Merito
w Toruniu i Bydgoszczy. Od 2019 roku prowadzi zajecia na Coachingu, a takze Studiach
pedagogicznych nadajacych kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela czy Akademii
innowatora edukaciji, bedacej jej kolejnym autorskim projektem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas zjazdu kazdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiatéw dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiaty te
przygotowujg wyktadowcy, dostosowujac je do specyfiki prowadzonego tematu.

Uczestnicy studiéw pracujg na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia
formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego miejsca na
Swiecie uczestnicy maja dostep do:

e harmonogramu zaje¢,
e materiatéw dydaktycznych,
¢ informacji dotyczacych zmian w planach zajeé, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Zapisu mozna dokona¢ na stronach Uniwersytetu WSB Merito w wybranych filiach w:

e Toruniu
e Bydgoszczy
e todzi

poprzez formularz online znajdujacy sie na stronie: https://www.merito.pl/torunrekrutacja oraz dostarczy¢ komplet dokumentéw do Biura
Rekrutacji do wybranej filii.

Informacje dodatkowe

Szczego6towy harmonogram ustugi moze ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotéw w danym dniu i oséb
prowadzacych. Zmianie nie ulegaja terminy zjazdéw na studiach podyplomowych oraz ilos¢ godzin ustugi.

e Harmonogram zjazdéw zostanie upubliczniony na stronach Uczelni

¢ Godziny zajeé podane w harmonogramie sa godzinami zegarowymi, zas ilos¢ godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych.

¢ Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz koricowe;j.



Warunki techniczne

Nowa wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i uczestnikami studiéow
kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem zjazdéw.

Techniczne wymagania do zajec¢:

e komputer (z wbudowanymi lub podtgczonymi gto$nikami i mikrofonem),

¢ dostep do Internety,

» stuchawki (opcjonalnie),

¢ jesli chcesz aby Cie widziano, mozesz uzy¢ kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Kontakt

ﬁ E-mail kinga.kolodziej@torun.merito.pl

Telefon (+48) 692 816 344

Kinga Kotodziej



