
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania


Instytut Nauk
Ekonomicznych
Polskiej Akademii
Nauk

    

Executive Master of Business
Administration
Numer usługi 2024/03/04/13197/2087808

29 500,00 PLN brutto

29 500,00 PLN netto

91,33 PLN brutto/h

91,33 PLN netto/h

 Warszawa / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 323 h

 09.03.2024 do 23.02.2025

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Adresatami studiów są osoby na średnim i wyższym szczeblu
zarządzania w przedsiębiorstwach, administracji centralnej,
samorządowej i innych organizacjach, członkowie rad nadzorczych i
właściciele przedsiębiorstw. Od kandydatów wymagamy posiadania
wykształcenia wyższego i co najmniej kilkuletniego doświadczenia
zawodowego

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 25

Data zakończenia rekrutacji 06-03-2024

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 323

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Art. 2 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii
Nauk (Dz. U. z 2020 r. poz. 1796 r. z późn. zm.) oraz Art. 163 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z
2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Po ukończeniu studiów uczestnik będzie potrafił wykorzystać zdobytą wiedzę dotyczącą aktualnych problemów
gospodarczych globalnych i regionalnych, społecznych i kulturowych oraz umiejętności w wykonywaniu zadań
managera. Absolwent MBA właściwie wykorzysta narzędzia finansowe i podejmie przemyślane decyzje strategiczne.
Skorzysta z kompetencji przydatnych do pełnienia roli przywódcy, jako osoby wpływającej na rozwój organizacji i jej
członków.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kwalifikacje zarejestrowane w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

1. Analiza i interpretacja charakteru
oraz zmienności otoczenia organizacji
2. Wykorzystanie właściwie dobranych
narzędzi finansowych w zarządzaniu
3. Tworzenie strategii organizacji oraz
współpracy lokalnej i
międzyorganizacyjnej
4. Kreowanie cech przywódczych i
kierowania zasobami ludzkimi
5. Diagnoza trendów konsumenckich,
zarządzanie projektami i zmianą

W ramach weryfikacji efektów uczenia
się na studiach podyplomowych EMBA
stosuje się metody weryfikacji:
• obserwacja podczas moderowanej
dyskusji, analiza case study,
• testy wiedzy,
• prace pisemne,
• realizacja zadań i ćwiczeń
indywidualnych,
• projekty zespołowe,
• praca dyplomowa.

Prezentacja

Kwalifikacje Executive Master of Business Administration

Kod kwalifikacji w Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji

13920

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzącego
walidację

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Podmiot prowadzący walidację jest
zarejestrowany w BUR

Nie

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikującego nie dotyczy

Podmiot certyfikujący jest zarejestrowany w BUR Nie



Program

Ramowy program usługi

Pokaż program

Studia „Executive Master of Business Administration” prowadzone są w INE PAN od 2008 roku. W ciągu ostatnich dwóch lat program 
studiów przeszedł zasadniczą przebudowę zorientowaną na uczynienie z niego najbardziej nowoczesnego programu EMBA w Polsce.
Naszą ofertę kierujemy do osób ambitnych, ciekawych, poszukujących inspiracji i niebojących się wyzwań, pragnących wyróżnić się i być
krok przed konkurencją.

Program pierwszego semestru zbudowany jest według najlepszych, sprawdzonych wzorców i obejmuje główne bloki tematyczne
składające się na trzon wiodących programów EMBA na całym świecie, przy czym treść poszczególnych przedmiotów odzwierciedla
aktualny stan wiedzy i jest przekazywana w sposób atrakcyjny dla odbiorców, z naciskiem na pracę w zespołach i interakcje między
słuchaczami i prowadzącymi. W drugim semestrze proponujemy przedmioty bardziej specjalistyczne, zaawansowane, prowadzone przez
wybitnych ekspertów, pozwalające głębiej wniknąć w naturę zachodzących na rynkach i w organizacjach zmian, a także stawić czoła
konkretnym problemom i wyzwaniom, przed jakimi stają współczesne organizacje w coraz bardziej konkurencyjnym i dynamiczniej
zmieniającym się otoczeniu.

Kładziemy nacisk na wyjaśnianie sił i mechanizmów stojących za obserwowanymi zjawiskami lub procesami zachodzącymi
w przedsiębiorstwach i ich otoczeniu, traktując takie podejście jako podstawę podejmowania decyzji w dzisiejszym dynamicznym
świecie.

Program studiów zawiera następujące przedmioty:

Analiza finansowa

Bezpieczeństwo w biznesie

Business Process Management

Controlling finansowy

Doktryna jakości

Marketing strategiczny

Metodyka pisania pracy dyplomowej

Modelowanie biznesowe i myślenie innowacyjne

Negocjacje

Ocena projektów inwestycyjnych

Przedmiot fakultatywny

Przywództwo

Psychologia w zarządzaniu organizacją

Public Relations

Raportowanie finansowe

Statystyka w biznesie

Strategie kooperacji

Transformacja cyfrowa przedsiębiorstw

Work-Life Balance

Wystąpienia publiczne w biznesie

Zaawansowane metody zarządzania projektami



Zrównoważony rozwój i raportowanie ESG

Zarządzanie finansami przedsiębiorstw

Zarządzanie strategiczne

Zarządzanie zmianą

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 36

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

1 z 36  Raportowanie
finansowe

09-03-2024 09:00 18:00 09:00

2 z 36

Bezpieczeństwo w
biznesie

10-03-2024 09:00 18:00 09:00

3 z 36  Ocena
projektów
inwestycyjnych

23-03-2024 09:00 18:00 09:00

4 z 36  Statystyka w
biznesie

24-03-2024 09:00 18:00 09:00

5 z 36  Transformacja
cyfrowa
przedsiębiorstw

13-04-2024 09:00 18:00 09:00

6 z 36  Public relations 14-04-2024 09:00 13:00 04:00

7 z 36  Raportowanie
finansowe

14-04-2024 14:00 18:00 04:00

8 z 36  Doktryna
jakości

18-05-2024 09:00 18:00 09:00

9 z 36  Wystąpienia
publiczne w biznesie

19-05-2024 09:00 18:00 09:00

10 z 36  Negocjacje 15-06-2024 09:00 18:00 09:00

11 z 36  Negocjacje 16-06-2024 09:00 13:00 04:00

12 z 36  Public
relations

16-06-2024 14:00 18:00 04:00



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

13 z 36

Zaawansowane
metody zarządzania
projektami

14-09-2024 09:00 18:00 09:00

14 z 36

Zaawansowane
metody zarządzania
projektami

15-09-2024 09:00 18:00 09:00

15 z 36  Psychologia w
zarządzaniu
organizacją

28-09-2024 09:00 18:00 09:00

16 z 36  Psychologia w
zarządzaniu
organizacją

29-09-2024 09:00 18:00 09:00

17 z 36  Zarządzanie
finansami
przedsiębiorstwa

12-10-2024 09:00 18:00 09:00

18 z 36  Zarządzanie
finansami
przedsiębiorstwa

13-10-2024 09:00 18:00 09:00

19 z 36  Controlling
finansowy

26-10-2024 09:00 18:00 09:00

20 z 36  Strategie
kooperacji

27-10-2024 09:00 18:00 09:00

21 z 36  Marketing
strategiczny

16-11-2024 09:00 13:00 04:00

22 z 36  Controlling
finansowy

16-11-2024 14:00 18:00 04:00

23 z 36  Marketing
strategiczny

17-11-2024 09:00 18:00 09:00

24 z 36  Zarządzanie
strategiczne

30-11-2024 09:00 18:00 09:00

25 z 36  Zarządzanie
strategiczne

01-12-2024 09:00 18:00 09:00

26 z 36  Business
Process Management

14-12-2024 09:00 18:00 09:00



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

27 z 36  Work-Life
Balance

15-12-2024 09:00 18:00 09:00

28 z 36  Zarządzanie
zmianą

11-01-2025 09:00 18:00 09:00

29 z 36  Analiza
finansowa

12-01-2025 09:00 18:00 09:00

30 z 36  Business
Process Management

25-01-2025 09:00 18:00 09:00

31 z 36  Modele
biznesowe i myślenie
innowacyjne

26-01-2025 09:00 18:00 09:00

32 z 36

Zrównoważony
rozwój i raportowanie
ESG

01-02-2025 09:00 18:00 09:00

33 z 36  Gra
strategiczna

02-02-2025 09:00 13:00 04:00

34 z 36  Analiza
finansowa

02-02-2025 14:00 18:00 04:00

35 z 36  Przywództwo 22-02-2025 09:00 18:00 09:00

36 z 36  Przywództwo 23-02-2025 09:00 18:00 09:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 29 500,00 PLN

Koszt usługi netto 29 500,00 PLN

Koszt godziny brutto 91,33 PLN

Koszt godziny netto 91,33 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 3

1 z 3

Krzysztof Manthey

🟣 Negocjacje i rozwiązywanie problemów
🟣 Przechodzenie przez zmianę i kryzys
🟣 Przywództwo i zarządzanie
🟣 Zespoły i współpraca
🟣 Komunikacja interpersonalna i i publiczna
🟣 Rezyliencja i dobrostan
🟣 Coaching, mentoring, konsultacje

Pomagam w diagnozie przyczyn problemów i w definiowaniu celów rozwojowych. Projektuję i
facylituję procesy uczenia się i rozwoju. Prowadzę szkolenia (ponad 16 tys. godz.), warsztaty i
treningi na różnych poziomach zaawansowania. Wspieram klientów w relacjach coachingowych i
mentorskich.
Jako praktyk zarządzania dzielę się nie tylko swoją wiedzą, ale także doświadczeniem.
Skutecznie pomagam ludziom stawać się samodzielnymi, odpowiedzialnymi, myślącymi i
odważnymi liderami i specjalistami.

Pracuję z biznesem w skali mikro i w skali mega Więcej informacji o moich klientach na
www.manthey.pl w zakładce 'o mnie' -> ' klienci'

Dbam o to, żeby proces nabywania i rozwoju kompetencji był doświadczeniam wszechstronnym,
angażującym na wielu poziomach.
W pracy rozwojowej korzystam z rzetelnej, naukowej wiedzy o ludziach i procesach społecznych.
Odwołuję się przede wszystkim do tradycji humanistycznej, koncentrującej się na człowieku, jego
potrzebach, możliwościach i ograniczeniach.
Mam doświadczenie w realizacji złożonych i długofalowych cyklów rozwojowych dla menadżerów i
specjalistów. Pracuję także krótkookresowo wspierając klientów w realizacji konkretnych wyzwań i
projektów. Działam też w trybie interwencyjnym.


2 z 3

dr hab. Leszek Borowiec

Specjalność: rachunkowość i finanse.
Prowadzi badania w zakresie pomiaru efektywności organizacji z wykorzystaniem miar finansowych
i niefinansowych, autor ponad 50 publikacji naukowych z dziedziny rachunkowości i finansów, w tym
monografii „Controlling w realizacji usług publicznych gminy” (Wolters Kluwer, 2007). Od wielu lat

W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN



współpracuje z biznesem, pełniąc kierownicze funkcje w obszarze rachunkowości i finansów. W
latach 2011-2013 był Członkiem Zarządu, Dyrektorem Ekonomiczno-Finansowym w jednej ze spółek
Grupy Kapitałowej PKN ORLEN. Aktualnie pełni funkcję Dyrektora Zarządzającego Pionem Finansów
Poczty Polskiej SA, łącząc pracę naukowo – badawczą z praktyką.
Doktor nauk ekonomicznych
Prowadzi wykłady i szkolenia, jest konsultantem przedsiębiorstw z zakresu rachunkowości
zarządczej, controllingu oraz finansów, współpracując m. in. z firmą Ernst&Young. Wiloletni
wykładowca na studiach MBA w INE PAN


3 z 3

Miłosz Brzeziński

Mentor AIP Business Link, członek rady ekspertów ośrodka analitycznego THINKTANK,
certyfikowany coach International Coaching Community, wykładowca akademicki. Konsultant
biznesowy, współpracujący z firmami na całym świecie.

Opublikował dziesiątki artykułów dotyczących zastosowania psychologii w biznesie. Jest autorem
prowokujących książek dotyczących wdrażania zmian w środowisku pracy i środowisku domowym,
m.in.: „Pracować i nie zwariować”, „Biznes czyli sztuka budowania relacji”, „Życiologia”, „Jak pies z
Kotem” oraz „Głaskologia”. Gościnnie pojawił się także w pozycji „Dekalog Szczęścia”, jako ekspert
w zakresie porządkowania otoczenia biznesowego.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Wszystkie materiały potrzebne do zajęć dostaną Państwo w trakcie zajęć.

Warunki uczestnictwa

Ukończone studia wyższe

Rozmowa kwalifikacyjna

Informacje dodatkowe

Liczba godzin:323 - godziny dydaktyczne + przerwy

Studia Executive Master of Business Administration, realizowane w INE PAN, jako pierwsze i jedyne studia EMBA w Polsce, zostały
włączone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, ze statusem kwalifikacji cząstkowej na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji i
europejskich ram kwalifikacji.

Absolwenci studiów są uprawnieni do zasiadania w radach nadzorczych spółek skarbu państwa zgodnie z Ustawą o zasadach
zarządzania mieniem państwowym.

Adres
pl. Plac Defilad 1

00-901 Warszawa

woj. mazowieckie

Pałac Kultury i Nauki pokój 2324, 23 piętro



Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Udogodnienia dla osób ze szczególnymi potrzebami

Kontakt


Daniel Habura

E-mail dhabur@inepan.waw.pl

Telefon (+48) 535 006 790


