Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs magazyniera
Numer ustugi 2024/02/12/30963/2070212

4 100,00 PLN brutto

4 100,00 PLN netto
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OSRODEK
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SPOLKA Z

OGRANICZONA © Rzeszéw / stacjonarna
ODPOWIEDZIALNOS ® Ustuga szkoleniowa

CIA ® 40h

% % % & * £ 16.06.2025 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

102,50 PLN brutto/h
102,50 PLN netto/h

Biznes / Logistyka

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

¢ Nowi pracownicy magazynéw — osoby, ktére dopiero rozpoczynaja
swoja kariere i chcg zdoby¢ podstawowe umiejetnosci w pracy
magazyniera.

¢ Doswiadczeni magazynierzy — osoby juz pracujgce w tej branzy,
chcace doskonali¢ swoje umiejetnosci, zwtaszcza w zakresie
zarzadzania zapasami, obstugi sprzetu i rozwijania kompetenc;ji
komunikacyjnych.

¢ Pracownicy sektora logistycznego — osoby zatrudnione w logistyce,
szukajgce mozliwosci rozwoju zawodowego i poszerzenia swojej
wiedzy w obszarze magazynowania.

¢ Osoby zainteresowane rozwojem zawodowym — uczestnicy pragnacy
rozwija¢ swoja kariere w logistyce, produkcji lub handlu, poszukujacy
nowych perspektyw.

Ustuga adresowana réwniez dla uczestnikow projektu:
- Kierunek - Rozwdj

- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem
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09-06-2025



Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 40

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Kurs magazyniera przygotowuje do efektywnego zarzadzania magazynem, w tym organizacji pracy, obstugi systeméw
informatycznych, zarzadzania zapasami oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa. Uczestnicy po ukoficzeniu
szkolenia beda przygotowani do pracy w logistyce, produkcji i handlu, co zwiekszy ich szanse na awans i rozwoj
zawodowy

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik rozréznia kluczowe pojecia
magazynowe, takie jak przyjecie towaru,
wydanie towaru, inwentaryzacja.
Definiuje zasady organizacji przestrzeni
magazynowej, w tym rozmieszczenia
towardow i optymalizacje przeptywu

Zna podstawowe pojecia i proces
P pole P y pracy. Test teoretyczny

zwigzane z zarzagdzaniem magazynem . ) .
Charakteryzuje procesy przyjmowania,

wydawania towaréw oraz kontrole
jakosci w magazynie.

Zna zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy (BHP) oraz przepisy zwigzane z
magazynowaniem towaréw.

Uczestnik obstuguje oprogramowanie
magazynowe do przyjmowania,
wydawania i inwentaryzacji towaréw.

Zarzadza danymi dotyczacymi stanéw
Samodzielnie obstuguje systemy magZZynowyzh optyial?zujlje

informatyczne do zarzadzania . . B} . Test teoretyczny
rozmieszczenie towaréw oraz kontroluje
magazynem

zgodno$¢ dokumentaciji.

Planuje procesy magazynowe,
optymalizujac przestrzen i przeptyw
towarow.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik planuje i zarzadza zapasami,
stosujac zasady i optymalizujac zapasy,
aby minimalizowa¢ straty.

Optymalizuje rozmieszczenie towaréw

Zarzadza zapasami i optymalizuje . L 3
w magazynie, uwzgledniajac przestrzen Test teoretyczny

przestrzerh magazynowa . . .
i bezpieczenstwo.

Przeprowadza inwentaryzacje,
kontrolujgc zgodnos$¢ stanow
magazynowych z dokumentacja.

Uczestnik stosuje zasady
bezpieczenstwa pracy w magazynie, w
tym obstuge sprzetu i przechowywanie
towaréw zgodnie z normami.
Przestrzega zasad BHP oraz Zna przepisy BHP, zwigzane z
bezpiecznej pracy w magazynie transportem i magazynowaniem
materiatéw niebezpiecznych.

Test teoretyczny

Przestrzega procedur zwigzanych z
pierwsza pomoca i ewakuacja w
przypadku zagrozen w magazynie.

Uczestnik efektywnie komunikuje sige z
zespotem magazynowym, przekazujac
istotne informacje na temat stanéw
magazynowych i zadan.

Organizuje tu, deleguj
Skutecznie komunikuje sie i roaniztje prace zespotd, celegujac

wspotpracuje z zespotem
magazynowym

zadania oraz dbajac o przestrzeganie
harmonogramu.

Rozwiazuje problemy zwigzane z
organizacjg pracy i realizacjg zadan
magazynowych, przestrzegajgc zasad
bezpieczenstwa i wspétpracy
zespotowe;j.

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera szczegétowy opis efektdw uczenia sie zwigzanych z
kursem

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza, ze proces walidacji byt odrebny od procesu ksztatcenia i szkolenia, co zapewnia niezaleznosé
i obiektywnos$¢ oceny.

Program

Dlaczego warto skorzystaé z naszej ustugi:
Praktyczne umiejetnosci:

e Program szkolenia jest nastawiony na praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkoéw, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej
wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podej$cie gwarantuje, Zze uczestnicy bedg gotowi do efektywnej pracy od razu po
ukoniczeniu szkolenia.

Godziny realizacji szkolenia:

e Szkolenie obejmuje 40 godzin edukacyjnych tj. 30 godzin zegarowych.
» Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut.

Przerwy:
e Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.
Metody pracy:

e Zajecia prowadzone sg metodg éwiczeniowg. Warunkiem niezbednym do osiggniecia celu szkolenia jest samodzielne
wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Harmonogram szkolenia:

e Szkolenie moze by¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajac intensywna nauke i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukaciji.

¢ Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zaje¢ w formie weekendowej, co sprawia, ze szkolenie staje sie bardziej elastyczne i
dostosowane do réznych harmonogramoéw zycia.

e w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczegétowego harmonogramu - jeste$Smy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych os6b, tworzgc harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikdw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych éwiczen i zdolnos$ci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Doswiadczeni prowadzacy:

e Zajecia prowadzi ekspert z wieloletnim doswiadczeniem, ktéry przekazuje nie tylko wiedze teoretyczng, ale takze praktyczne
wskazowki i najlepsze praktyki. Uczestnicy majg mozliwos$¢ czerpania z jego wiedzy i doswiadczenia.

Certyfikat ukonczenia:

 Certyfikat ukofczenia kursu - Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektéw uczenia sie:

e Program obejmuje weryfikacje efektéw uczenia sie poprzez test teoretyczny, ktéry pozwala na ocene zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
Taki system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sg gotowi do ich praktycznego
zastosowania.

Program

Wprowadzenie do roli magazyniera

— Zadania i obowigzki magazyniera

— Organizacja przestrzeni magazynowej

- Wprowadzenie do systeméw informatycznych w magazynie



Techniki przyjmowania i wysytania towarow
- Proces przyjmowania dostaw
— Kompletowanie zaméwien

Zarzadzanie zapasami
- Planowanie zapaséw
- Optymalizacja zapaséw

Bezpieczenstwo i higiena pracy w magazynie
- Zasady bezpiecznej pracy w magazynie

- Odpowiednie przechowywanie i obstuga towarow

Komunikacja i dokumentacja
- Komunikacja w zespole
- Prowadzenie dokumentacji magazynowej

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat

P
zajeé rowadzacy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Data realizaciji Godzina
zajeé rozpoczecia

Cena

4100,00 PLN

4100,00 PLN

102,50 PLN

102,50 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

skrypt tematyczny

Informacje dodatkowe

Ustuga adresowana réwniez dla uczestnikow projektu:
- Kierunek - Rozwaj

- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Adres

al. Jozefa Pitsudskiego 31
35-073 Rzeszéw
woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia.zamosc@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 535 170 007

Aleksandra Wroébel



