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Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

18,888 ¢

2 386,20 PLN brutto
1 940,00 PLN netto
132,57 PLN brutto/h
107,78 PLN netto/h

Ochrona Danych Osobowych -
Kompendium dobrych praktyk po
wprowadzeniu stanu prawnego od
25.05.2018r. (RODO) - certyfikowane
szkolenie.

Numer ustugi 2024/02/07/8282/2066727

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

O© 18h

3 21.08.2024 do 23.08.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Prawo i administracja / Administracja publiczna

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Organizowane szkolenie jest przeznaczone dla specjalistow, kadry
kierowniczej i pracownikéw urzedéw administracji publicznej i
przedsigbiorstw prywatnych jak réwniez dla administratoréw danych
osobowych, administratoréw bezpieczenstwa informacji, oséb
odpowiedzialnych za przetwarzanie danych osobowych w organizacji.
Serdecznie zachecamy réwniez wszystkie osoby zainteresowane
omawiang podczas szkolenia tematyka.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

15

14-08-2024

zdalna w czasie rzeczywistym

18

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Wiedza:

Uczestnik zdobedzie kompleksowa wiedze z zakresu:

-Rozwigzywania konfliktéw i trudnych sytuacji z interesantami w zwigzku z ochrong danych osobowych,

Umiejetnosci:

- Dzieki dyskusjom na forum grupy oraz ¢wiczeniom, studiom przypadkéw, scenkom rodzajowym uczestnik nauczy sie
odpowiednio reagowaé w réznych sytuacjach zwigzanych z wykonywanym zawodem

Kompetencje spoteczne :

- uczestnik nauczy sie ldentyfikowaé wtasny styl uczenia sie

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowa¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wiasny styl uczenia sie - Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do

réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybér adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

wybiera sposoby dalszego ksztatcenia, Wywiad swobodny

- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Otrzymane zaswiadczenie po ukoficzonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow
edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez koficzaca zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujgcg na scisle
okreslonych kryteriach weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$¢ treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.



Program

1. Charakter i szczegdtowe zaprezentowanie reformy przepiséw o ochronie danych osobowych.

2. Wyjasnienie i wyttumaczenie nowego podejscia do ochrony danych osobowych.

3. Zakres przetwarzanych informacji — wypracowanie umiejetnosci rozpoznawania, ze ma sie do czynienia (ze nastepuje fakt
przetwarzania) z danymi osobowymi.

4. Nowe obowigzki informacyjne - ich definicja i sposoby ich realizacji.

5. Uprawnienia oséb, ktérych dane dotycza.

6. Zgoda na przetwarzanie danych — petne (takze w znaczeniu praktycznym) przetrenowanie zgdd.
7. Zabezpieczenia i dokumentacja przetwarzania danych.

8. Privacy by design i Privacy by default.

9. Ocena skutkéw dla ochrony danych.

10. Dane osobowe dzieci.

11. Automatyczne przetwarzanie danych oparte na profilowaniu.

12. Naruszenia ochrony danych.

13. Inspektor ochrony danych.

14. Transgraniczne przetwarzanie danych.

15. Powierzenie danych.

16. Podnoszenie wiedzy na temat ogdlnego rozporzadzenia.

Istotnym elementem szkolenia bedg takze liczne i adekwatne odniesienia do dostepnego orzecznictwa.

W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposéb realizacji zaplanowanych dla Parnistwa ¢wiczen.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 3

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Ochrona

Danych

Osobowych -

Kompendium

dobrych praktyk

po wprowadzeniu Trener SEMPER 21-08-2024 09:00 15:00 06:00
stanu prawnego

od 25.05.2018r.

(RODO) -

certyfikowane

szkolenie.

Ochrona

Danych

Osobowych -

Kompendium

dobrych praktyk

po wprowadzeniu Trener SEMPER 22-08-2024 09:00 15:00 06:00
stanu prawnego

od 25.05.2018r.

(RODO) -

certyfikowane

szkolenie.



Przedmiot / temat
zajec

Ochrona

Danych
Osobowych -
Kompendium
dobrych praktyk
po wprowadzeniu
stanu prawnego
od 25.05.2018r.
(RODO) -
certyfikowane
szkolenie.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
cy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Trener SEMPER 23-08-2024 09:00 15:00 06:00

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 386,20 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1940,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 132,57 PLN

Koszt osobogodziny netto 107,78 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Trener SEMPER

Zawodowy trener, konsultant i wyktadowca. Szkolenia, kursy i wyktady prowadzi od 1991 roku.
Posiada certyfikat trenerski (Trener Biznesu) Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu. Jednym z
Jego gtéwnych zakresoéw dziatalnosci szkoleniowej jest prawo ochrony danych osobowych. W
dziedzinie zagadnien stosowania prawa specjalizuje sie takze w zakresie prawa nowych technologii
(informatyzacja, podpis elektroniczny, dostep do informacji publicznej) oraz w zakresie prawa
os$wiatowego (w szczegdlnosci analiza wydatkdw na wynagrodzenia nauczycieli, system informacji
oswiatowej).

Obecne umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem szkolen — praktyczna znajomos¢ technik
szkoleniowych, skutecznych form komunikacji, przekazywania wiedzy oraz umiejetnos¢ tgczenia
zagadnien prawnych z zagadnieniami informatycznymi i biznesowymi — pozwolity ostatnio takze na
intensywne i profesjonalne uprawianie dziatalnosci szkoleniowej w szczegdlnosci w zakresie
zaawansowanych zastosowan arkusza kalkulacyjnego (ukonczyt w tym celu ostatnio dodatkowo



unikatowe studia podyplomowe na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu poswiecone
tematyce zastosowan arkusza kalkulacyjnego Excel/VBA/SQL w controllingu na poziomie
Zzaawansowanym).

Czesto prowadzi szkolenia, ktére w swych celach i tresciach tacza rézne dziedziny wiedzy,
zastosowan i doswiadczen.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA UStUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.
Inwestycja: 1940.00zt netto (+23% VAT)

Dla jednostek budzetbowych finansujgcych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze $rodkéw publicznych stawka podatku
VAT = zw.

Informacje dodatkowe

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gto$niki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

¢ bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

e pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

¢ podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikow zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:
¢ Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

¢ Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkos$é tacza: 512
KB/sek

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakorniczenia szkolenia



¢ Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tgcznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



