Mozliwo$¢ dofinansowania

Grafika komputerowa ECDL/ICDL Edycja 4 750,00 PLN brutto

ot obrazéw (S4) 475000 PLN netto
II' Waparcia Numer ustugi 2024/01/05/160998/2046600 95,00 PLN  brutto/h
Zawodowego 95,00 PLN netto/h

Fundacja Polski © Rzeszow/ stacjonarna

Instytut Wsparcia ® Ustuga szkoleniowa
Zawodowego ® 50h
ok He kK £ 14.01.2025 do 05.02.2025

Informacje podstawowe

Informatyka i telekomunikacja / Projektowanie graficzne i wspomagane

Kategoria
komputerowo

, . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Sugerowane grupy docelowe:

e osoby pracujagce badz pragnace w przysztos$ci pracowaé w szeroko
rozumianym sektorze kreatywnym — w redakcjach, agencjach
prasowych, wydawnictwach, agencjach reklamowych czy instytucjach
powigzanych z mediami lub w studiach komputerowych zajmujacych
sie publikacjami do druku;

e osoby, ktére pasjonuja sie projektowaniem graficznym, grafika
reklamowa;

e menadzerowie przygotowujacy sie do przeprowadzania rozméw
kwalifikacyjnych z kandydatami do pracy na stanowisku grafik
komputerowy oraz rozméw oceniajacych z podlegtymi pracownikami
na stanowiskach zwigzanych z grafikg komputerowg;

e osoby, ktére pragng rozwina¢ sie intelektualnie, technicznie i twérczo
we wszystkich dziedzinach niezbednych w pracy wspétczesnego
projektanta grafiki;

Grupa docelowa ustugi

0d Uczestnikéw/Uczestniczek wymagana jest:
- podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu obstugi komputera,

- nie jest wymagane legitymowanie sie doswiadczeniem.

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikéw 16

Data zakornczenia rekrutacji 13-01-2025



Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 50

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Grafika komputerowa ECDL/ICDL Edycja obrazéw (S4)” potwierdza przygotowanie do samodzielnego
wykonywania projektu graficznego z przeznaczeniem do publikaciji elektronicznej lub w formie druku, edycji obrazow i
przygotowania ich do publikaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- charakteryzuje gtéwne zasady

korzystania z obrazéw cyfrowych,

- rozréznia wtasciwosci réznych

formatéw graficznych,

- definiuje zasady dotyczace koloréw, Test teoretyczny
- uruchamia istniejace obrazy, zapisuje

obrazy w innym formacie,

Definiuje zasady dotyczace - ustawia wtasciwosci pliku

obrazéw, przechwytuje
obrazy, uzywa aplikacje,
pracuje z obrazami

zawierajgcego obraz

- uzywa wbudowane funkcjonalnosci,
takie jak paski narzedzi i palety

dla zwiekszenia efektywnosci pracy,
- przechwytuje i zapisuje obrazy,

- korzysta z réznych narzedzi
zaznaczania,

- zmienia potozenie i orientacje
obrazéw.

Test teoretyczny

- tworzy i uzywa warstwy, pracuje z
tekstem,
L . - stosuje efekty i filtry,
Rysuje i maluje, . .
. - korzysta z narzedzi do rysowania i do
przygotowuje . Test teoretyczny
. malowania,
wydruki L L. .
- definiuje ustawienia eksportu/zapisu,
- przygotowuje obrazy do drukowania i

do publikaciji.



Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujacego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR

Program

Adresaci szkolenia:

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

Polskie Towarzystwo Informatyczne

Nie

Polskie Towarzystwo Informatyczne

Nie

e osoby pracujgce badz pragngce w przysztosci pracowaé w szeroko rozumianym sektorze kreatywnym — w redakcjach, agencjach
prasowych, wydawnictwach, agencjach reklamowych czy instytucjach powigzanych z mediami lub w studiach komputerowych

zajmujacych sig publikacjami do drukuy;

e osoby, ktére pasjonujg sie projektowaniem graficznym, grafikg reklamowsg;

e menadzerowie przygotowujacy sie do przeprowadzania rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami do pracy na stanowisku grafik
komputerowy oraz rozméw oceniajgcych z podlegtymi pracownikami na stanowiskach zwigzanych z grafikg komputerowg;

e osoby, ktore pragng rozwina¢ sie intelektualnie, technicznie i twérczo we wszystkich dziedzinach niezbednych w pracy wspétczesnego

projektanta grafiki;

Kurs obejmuje nastepujacy zakres tematyczny:

Program

1. Koncepcja obrazéw cyfrowych
1.1 Obrazy cyfrowe

1.2 Formaty graficzne

1.3 Koncepcja koloréw

2. Przechwytywanie obrazéw



2.1 Przechwytywanie obrazéw
3. Praca z edytorem grafiki
3.1 Tworzenie obrazu

3.2 Ustawienia

3.3 Produktywnos¢

4. Praca z obrazami

4.1 Selekcje

4.2 Manipulacja obrazem

4.3 Warstwy

4.4 Tekst

4.5 Efekty i filtry

5. Rysowanie i malowanie

5.1 Narzedzia rysowania

5.2 Narzedzia malarskie

6. Przygotowanie obrazu do publikacji
6.1 Ustawienia

6.2 Wydruk

Kurs realizowany bedzie w formie warsztatowej, zaktadajacej aktywny udziat Uczestnikdw/Uczestniczek wraz z realizacjg ¢wiczen
praktycznych.

Warunki niezbedne do spetnienia przez Uczestnikéw/Uczestniczki:

- podstawowa wiedza z zakresu obstugi komputera,

- nie jest wymagane wylegitymowanie sie doswiadczeniem w pracy przy komputerze.
Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia kursu:

a) minimalna liczba Uczestnikéw/Uczestniczek: 4, maksymalna liczba Uczestnikéw/Uczestniczek kursu: 16. Warunkiem rozpoczecia
kursu jest zebranie minimalnej liczby uczestnikéw.

b) pracownia komputerowa z dostepem do Internetu z odpowiednig liczbg stanowisk: kazdy z Uczestnikdw/Uczestniczek posiada wtasne
stanowisko komputerowe. Ustuga szkoleniowa zaktada aktywny udziat Uczestnikow

c) wyposazenie stanowiska warsztatowego:

- komputer wraz z niezbednym oprogramowaniem oraz dostepem do Internetu
d) wyposazenie sali w ktdrej sa prowadzone zajecia warsztatowe:

- samodzielne stanowisko komputerowe dla kazdego uczestnika szkolenia

- stoliki, krzesta, itp.

- projektor.

e) Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe notes, dtugopis, teczka.

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych 1 godzina szkoleniowa = 1 godzina dydaktyczna (45 min). Przerwy nie wliczaja
sie w czas trwania ustugi.Po kazdych 4 godzinach ustugi szkoleniowej przypada 30 minut przerwy — w przypadku krotszych zajec niz 4
godziny dydaktyczne przerwa wynosi minimum 15 min.



Obowigzkowe dla kazdego uczestnika jest uczestnictwo w zajeciach (dopuszczalne jest 20% nieobecnosci). Po zakorczeniu kursu
zostanie przeprowadzony zewnetrzny egzamin potwierdzajacy nabycie kwalifikacji zawodowych. Dla kazdego uczestnika obowigzkowe
jest przystapienie do Certyfikowanego egzaminu ECDL/ICDL Edycja obrazéw (S4) - DIGCOMP 55.

Po zakonczeniu ustugi szkoleniowej zostanie przeprowadzona zewnetrzna walidacja oraz certyfikacja. Zachowane jest rozdzielenie
procesow ksztatcenia i szkolenia od walidacji.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. ., . ., . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 4 750,00 PLN
Koszt ustugi netto 4 750,00 PLN
Koszt godziny brutto 95,00 PLN
Koszt godziny netto 95,00 PLN
W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 307,50 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 307,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe notes, dtugopis, teczka.

Warunki uczestnictwa

Po ukoriczeniu kursu / szkolenia (z absencjg wynoszgcg maksymalnie 20%) kazdy z uczestnikéw musi przystgpi¢ do Certyfikowanego
egzaminu ECDL/ICDL Edycja obrazéw (S4) - DIGCOMP 55.

Uczestnik musi posiadaé podstawowa wiedze z zakresu obstugi komputera.
Nie jest wymagane wylegitymowanie sie doswiadczeniem.
Dana kwalifikacja nie ma zatozonych wymaganych kwalifikacji poprzedzajacych udziat w ustudze.

Ustuga rozwojowa jest dostepna dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, czyli tych osob, ktére ze wzgledu na swoje cechy zewnetrze lub
wewnetrze lub ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajdujg, musza podjgé dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe $rodki,
w celu przezwycigezenia bariery, aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia, na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

W przypadku kurséw dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w kursie jest spetnienie warunkéw przedstawionych przez danego
Operatora, do ktérego sktadane bedg dokumenty o dofinansowanie ustugi rozwojowe;j.

Informacje dodatkowe

W efekcie ukonczenia kursu Uczestnicy uzyskajg certyfikat (po uzyskaniu pozytywnego wyniku z walidacji) potwierdzajgcy nabycie
kwalifikacji zgodnej z DIGCOMP 55.

Realizacja ustugi rozwojowej jest zgodna ze Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021 — 2027 oraz zapisami Ustawy z dnia 19
lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Adres

ul. Stanistawa Wyspianskiego 2
35-111 Rzeszéw

woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail fundacja@piwz.pl

Telefon (+48) 726 826 040

Zdzistaw Sikora



