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Studia podyplomowe "Menedżer ESG"
Numer usługi 2023/12/08/14073/2033298

5 600,00 PLN brutto

5 600,00 PLN netto

31,11 PLN brutto/h

31,11 PLN netto/h


Rzeszów / mieszana (stacjonarna połączona z usługą
zdalną w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 180 h

 16.03.2024 do 28.02.2025

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Adresatem studiów są:

Pracownicy odpowiedzialni za obszar ESG
Pracownicy zaangażowani w raportowanie ESG zgodnie z dyrektywą
CSRD
Przedsiębiorcy, którzy chcą budować i rozwijać biznes w sposób
zrównoważony i odpowiedzialny
Kadra zarządzająca, a w szczególności menedżerowie odpowiedzialni
za zrównoważony rozwój i społeczną odpowiedzialność biznesu (CSR)
Pracownicy działów marketingu i PR firm wprowadzających na rynek
zrównoważone produkty i usługi
Osoby pragnące związać swoją karierę zawodową z zarządzaniem
środowiskowym, zrównoważonymi łańcuchami dostaw, analizą cyklu
życia i gospodarką obiegu zamkniętego.

Minimalna liczba uczestników 16

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 12-03-2024

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 180



Cel
Cel edukacyjny
Studia podyplomowe Menedżer ESG wraz z egzaminem potwierdzają przygotowanie do nowoczesnego zarządzania
organizacją i raportowania w obszarze środowiskowym, społecznym i ładu korporacyjnego.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Formułuje koncepcje zrównoważonego
rozwoju i ich wpływ na otoczenie
ekonomiczne i biznesowe

Omawia zasady zrównoważonego
rozwoju i ich znaczenie dla rozwoju
biznesu

Wywiad swobodny

Wyjaśnia istotę i znaczenie
raportowania ESG

Omawia regulacje prawne dotyczące
raportowania w zakresie społecznych,
środowiska i ładu korporacyjnego.

Wywiad swobodny

Charakteryzuje przyczyny i przykłady
stosowania greenwashingu w praktyce
firm

Wyjaśnia czym jest greenwashing w
kontekście prowadzenia działalności
gospodarczej

Prezentacja

Potrafi przygotowywać  raporty z
zakresu ESG zgodnie z obowiązującymi
standardami ESRS oraz w oparciu o
specyficzne uwarunkowania organizacji
biznesowych

Tworzy raport ESG dla reprezentowanej
branży/firmy

Prezentacja

Uzasadnia konieczność
przeprowadzania audytu wewnętrznego
systemu zarządzania środowiskowego
zgodnie z wymaganiami ISO 14001 i
EMAS

Przygotowuje plan przeprowadzenia
audytu wewnętrznego ze wskazaniem
ról i zadań do wykonania

Wywiad ustrukturyzowany

Uzasadnia potrzebę ciągłego
doskonalenia i współpracy w zespole

Angażuje i motywuje siebie oraz zespół
do ciągłego rozwoju, aktualizacji i
zdobywania wiedzy z zakresu ESG

Wywiad swobodny



Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak. Absolwent studiów podyplomowych uzyskuje świadectwo zgodnie z obowiązującym rozporządzeniem
ministerialnym oraz zaświadczenie o osiągniętych efektach uczenia się.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak. Każdy przedmiot kończy się zaliczeniem, zaliczeniem na ocenę lub egzaminem zgodnie z wytycznymi zawartymi w
kartach przedmiotów.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak. Po uzyskaniu zaliczeń i zdaniu egzaminów przedmiotowych oraz zakończeniu zajęć dydaktycznych słuchacz zdaje
egzamin końcowy w formie ustnej wypowiedzi przed powołaną komisją.

Program

Program studiów zawiera nastepujace zagadnienia:

Wprowadzenie do ESG

1. historia, rozwój i znaczenie koncepcji zrównoważonego rozwoju
2. ekologiczne, społeczne i ekonomiczne podstawy zrównoważonego rozwoju
3. międzynarodowe zobowiązania i strategie UE jako kontekst organizacji
4. Taksonomia UE
5. Dyrektywa CSRD
6. zrównoważony rozwój w biznesie
7. zrównoważony rozwój w systemach zarządzania
8. adaptacja do zmian klimatu

Systemy zarządzania środowiskowego

1. wymagania ISO 14001:2015
2. wymagania EMAS
3. audyt wewnętrzny systemu zarządzania środowiskowego

Analiza środowiskowa

1. wpływ działalności biznesowej na środowisko naturalne
2. wymagania standardów ESRS w obszarze środowiskowym
3. analiza ryzyka i możliwości w obszarze środowiskowym
4. środowiskowa analiza cyklu życia
5. ślad węglowy przedsiębiorstwa

Analiza społeczna

1. wpływ działalności biznesowej na społeczeństwo
2. prawa człowieka w biznesie
3. wymagania standardów ESRS w obszarze społecznym
4. wyzwania związane z różnorodnością, włączeniem i równością
5. relacje z interesariuszami i dialog społeczny
6. dobre praktyki z zakresu społecznej odpowiedzialności biznesu

Analiza zarządcza

1. znaczenie ładu korporacyjnego w kontekście ESG



2. wymagania standardów ESRS w obszarze ładu korporacyjnego
3. role i obowiązki w obszarze ładu korporacyjnego
4. aspekt finansowy w raportowaniu ESG
5. dobre praktyki z w zakresie ładu korporacyjnego i compliance

Komunikacja i raportowanie ESG

1. wymagania w zakresie raportowania ESG – dyrektywa CSRD i europejskie standardy raportowania zrównoważonego rozwoju (ESRS)
2. wymagania związane z polityką przedsiębiorstwa
3. analiza podwójnej istotności i należyta staranność
4. zrównoważony łańcuch dostaw
5. tworzenie, wdrażanie i ocena strategii ESG w organizacji
6. metodologia o dobre praktyki w procesie agregacji danych i opracowania raportu ESG
7. powiązania między raportowaniem ESG, a raportowaniem finansowym spółek
8. wartość komunikacji i raportowania ESG dla biznesu i społeczeństwa
9. case study

10. ćwiczenia praktyczne: mapowanie interesariuszy, identyfikacja istotnych obszarów wpływu, szans i ryzyka, opracowanie strategii ESG

Greenwashing – identyfikacja i przeciwdziałanie

1. greenwashing w marketingu, reklamie i strategii marki
2. metody i narzędzia identyfikacji greenwashingu (analiza treści, analiza działań i procesów, analiza istotności i wiarygodności, analiza

spójności, ocena adekwatności przekazu, estymacja konsekwencji, wskaźniki ilościowe)
3. strategie unikania greenwashingu
4. studium przypadków
5. ćwiczenia praktyczne (ocena reklam i treści marketingowych, analizy ilościowe z wykorzystaniem wskaźników TF, IDF oraz TF-IDF, MS

Excel w ilościowych analizach tekstów, wykorzystanie Chat GPT w analizie sentymentu)

Kompetencje menedżera ESG

1. elementy etyki
2. skuteczna komunikacja
3. prowadzenie debat
4. budowanie własnej marki

Zarządzanie zrównoważonym rozwojem w organizacji

1. zrównoważony rozwój  w strategii biznesowej i kulturze organizacyjnej firmy
2. wskaźniki efektywności zarządzania w obszarze ESG
3. holistyczne podejście do zarządzania w obszarze ESG
4. trendy i kierunki zarządzania w obszarze ESG

Studia trwają 2 semestry, umożliwiają uzyskanie 30 punktów ECTS. Zajęcia realizowane są w formie  mieszanej, około 80% zajęć
prowadzonych jest w formie zdalnej. Zajęcia odbywają są średnio co 2 tygodnie w soboty i niedziele, średnio 6 - 8 godzin dziennie
(godzina dydaktyczna - 45 minut). 

Absolwent studiów podyplomowych uzyskuje świadectwo ukończenie studiów podyplomowych.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 42

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

1 z 42

Wprowadzenie
do ESG

16-03-2024 09:50 13:25 03:35 Nie



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

2 z 42

Wprowadzenie
do ESG

17-03-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

3 z 42

Wprowadzenie
do ESG

06-04-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

4 z 42  Systemy
zarządzania
środowiskowego

06-04-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

5 z 42

Wprowadzenie
do ESG

07-04-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

6 z 42  Systemy
zarządzania
środowiskowego

07-04-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

7 z 42  Systemy
zarządzania
środowiskowego

20-04-2024 08:55 12:30 03:35 Tak

8 z 42  Systemy
zarządzania
środowiskowego

20-04-2024 12:40 16:10 03:30 Tak

9 z 42  Systemy
zarządzania
środowiskowego

21-04-2024 08:55 16:10 07:15 Tak

10 z 42

Wprowadzenie
do ESG

18-05-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

11 z 42

Wprowadzenie
do ESG

19-05-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

12 z 42  Analiza
środowiskowa

01-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

13 z 42  Analiza
środowiskowa

01-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

14 z 42  Analiza
środowiskowa

02-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

15 z 42  Analiza
środowiskowa

02-06-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

16 z 42  Analiza
środowiskowa

15-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

17 z 42  Analiza
środowiskowa

15-06-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

18 z 42  Analiza
społeczna

16-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

19 z 42  Analiza
społeczna

16-06-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

20 z 42  Analiza
społeczna

29-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

21 z 42  Analiza
społeczna

29-06-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

22 z 42  Analiza
społeczna

30-06-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

23 z 42  Analiza
społeczna

30-06-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

24 z 42  Analiza
zarządcza, 4
godz.
dydaktyczne
wykład

28-09-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

25 z 42  Analiza
zarządcza, 4
godz.
dydaktyczne
wykład

28-09-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

26 z 42  Analiza
zarządcza, 4
godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

29-09-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

27 z 42  Analiza
zarządcza, 4
godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

29-09-2024 12:40 16:10 03:30 Nie



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

28 z 42  Analiza
zarządcza, 4
godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

13-10-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

29 z 42  Analiza
zarządcza, 4
godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

13-10-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

30 z 42

Zarządzanie
zrównoważonym
rozwojem w
organizacji, 4
godz.
dydaktyczne
wykład

26-10-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

31 z 42

Greenwashing -
identyfikacja i
przeciwdziałanie,
4 godz.
dydaktyczne
wykład

26-10-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

32 z 42

Greenwashing -
identyfikacja i
przeciwdziałanie,
4 godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

27-10-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

33 z 42

Greenwashing -
identyfikacja i
przeciwdziałanie,
4 godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

17-11-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

34 z 42

Zarządzanie
zrównoważonym
rozwojem w
organizacji, 4
godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

17-11-2024 12:40 16:10 03:30 Nie



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

35 z 42

Komunikacja i
raportowanie
ESG, 4 godz.
dydaktyczne
wykład

30-11-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

36 z 42

Komunikacja i
raportowanie
ESG, 4 godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

30-11-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

37 z 42

Komunikacja i
raportowanie
ESG, 4 godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

01-12-2024 08:00 11:30 03:30 Nie

38 z 42

Komunikacja i
raportowanie
ESG, 4 godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

01-12-2024 12:40 16:10 03:30 Nie

39 z 42

Komunikacja i
raportowanie
ESG, 8 godz.
dydaktyczne
laboratorium

14-12-2024 08:55 16:10 07:15 Tak

40 z 42

Komunikacja i
raportowanie
ESG, 8 godz.
dydaktyczne
laboratorium

15-12-2024 08:55 16:10 07:15 Tak

41 z 42

Kompetencje
menedżera ESG,
4 godz.
dydaktyczne
wykład

12-01-2025 08:00 11:30 03:30 Nie



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 5


1 z 5

Katarzyna Kurzępa-Dedo

Pełnomocnik Rektora ds. przeciwdziałania mobbingowi, dyskryminacji i przemocy. Adiunkt w
Katedrze Nauk o Polityce i Administracji. Członek zespołu ds. zrównoważonego rozwoju.
Zatrudniona w Wyższej Szkole Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie od 2000 r.
Doktor nauk prawnych w zakresie prawa (Uniwersytetu Jagiellońskiego w Krakowie, Wydziale Prawa
i Administracji, rok 2007), magister prawa (Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej, Filia w Rzeszowie,
rok 1999). Ukończyła aplikację sędziowską i zdała egzamin sędziowski.
Zainteresowania naukowe: prawo gospodarcze, ze szczególnym uwzględnieniem prawa bankowego
publicznego i prywatnego.
Wykładowca na studiach podyplomowych WSIiZ.


2 z 5

dr Małgorzata Gosek

Doktor nauk społecznych w dyscyplinie nauki o komunikacji społecznej i mediach, Prorektor ds
Innowacji i Zrównoważonego Rozwoju.
Zainteresowania naukowe skupia w obszarze mediatyzacji edukacji, nowych mediów, kompetencji

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

42 z 42

Greenwashing -
identyfikacja i
przeciwdziałanie,
4 godz.
dydaktyczne
ćwiczenia

12-01-2025 12:40 16:10 03:30 Nie

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 600,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 600,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 31,11 PLN

Koszt osobogodziny netto 31,11 PLN



medialnych i systemowych zmian w polskiej oświacie.
Zawodowo łączy doświadczenie z biznesu, edukacji i organizacji pozarządowych. Przez wiele lat
realizowała projekty marketingowe pracując w mediach i firmach handlowych z różnych branż,
wprowadzając nowe produkty na rynek polski i zagraniczne, tworząc i wdrażając strategie
marketingowe i prowadząc działania z zakresu PR. W ostatnich latach prowadziła działalność
doradczą dla firm, głównie z sektora edukacji w zakresie planowania strategicznego, doskonalenia
procesów biznesowych i rozwoju działalności oraz analityki biznesowej.
Od 2019 roku prowadzi zajęcia dydaktyczne na studiach pierwszego i drugiego spopnia.


3 z 5

Monika Porębska, MBA

Pełnomocniczka zarządu ds. zrównoważonego rozwoju i odpowiedzialnego biznesu w Cementowni
Warta S.A. Kieruje zespołem ds. ESG, odpowiada za opracowywanie raportów zrównoważonego
rozwoju, projektowanie działań, strategii, polityk i procedur z obszaru ESG.

Jest również jurorką konkursu Raporty Zrównoważonego Rozwoju organizowanego pod auspicjami
Giełdy Papierów Wartościowych oraz trenerką zrównoważonego rozwoju. Prowadzi warsztaty z
raportowania ESG oparte na autorskim programie wykorzystującym praktyczne podejście do
sprawozdawczości.

Udziela się jako ekspertka w Grupie Roboczej ds. stosowania Taksonomii UE (Ministerstwo Rozwoju
i Technologii), członkini Komitetu ds. ESG (Krajowa Izba Gospodarcza) oraz Grupy Roboczej ds.
należytej staranności (Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej). Uczestniczyła także w pracach
Grupy Roboczej ds. rozwoju Raportowania Niefinansowego działającej przy Ministerstwie Finansów,
opiniując nowe standardy raportowania – ESRS.

Występuje w roli moderatorki, panelistki i prelegentki na konferencjach poświęconych tematyce
społecznej odpowiedzialności biznesu, systemom zarządzania środowiskowego i ESG.
Reprezentowała Polskę w działaniach Forum of Competent Bodies oraz EMAS Article 49
Committee. Absolwentka studiów MBA na University of Illinois oraz szkoleń i kursów z zakresu
standardów wspierających proces raportowania ESG.


4 z 5

Anna Jankowiak

Założycielka marki ESG ASSURED. Twórczyni aplikacji mobilnych wspierających ESG i
dekarbonizację w organizacjach oraz aplikacji zrzeszających społeczność ESG w Polsce oraz w
innych krajach Certyfikowana Ekspertka ESG i zrównoważonego rozwoju. Główne obszary
ekspertyzy: CBAM, ślad węglowy, badanie istotności i dialog z interesariuszami, strategia ESG,
raportowanie ESG, dekarbonizacja i offsetowanie, w tym angażowanie pracowników, klientów i
dostawców w działania na rzecz dekarbonizacji.

Trenerka i mentorka z 20-letnim stażem, zajmująca się profesjonalnie tematyką ESG od 2016 roku.
Wykładowczyni na studiach podyplomowych ESG na kilku uczelniach oraz na studiach
podyplomowych z grywalizacji Prelegentka na polskich i międzynarodowych wydarzeniach ESG.
Senior Managerka z 20 letnim doświadczeniem we współpracy z firmami produkcyjnymi i
usługowymi oraz organizacjami publicznymi i non-profit m.in.: General Electric, Bosch, Duni, Jysk,
Cetes Cosmetics (marka Oriflame), Philip Morris, PGE.


5 z 5

Marta Wrembel

Właścicielka Responsible Business Solutions, Wiceprezeska ESG Impact Network



Główne obszary działalności:
Przygotowuje strategie zrównoważonego rozwoju,
Zajmuje się doradztwem, szkoleniami z zakresu ESG oraz zrównoważonego rozwoju,
Prowadzi i nadzoruję procesy raportowania niefinansowego dla klientów zewnętrznych,
Wdraża Systemy Zarządzania Jakością,
Prowadzi szkolenia dla managerów jakości, audytorów wewnętrznych, przedstawicieli SZJ z zakresu
zarządzania jakością.
Posiada doświadczenie w branżach FMCG, automotive, poligrafii, badawczo-rozwojowej, usługowej,
chemicznych źródeł prądu, budowlanej, meblowej, wojskowej. Wspiera biznes w prawidłowym
funkcjonowaniu, optymalizacji i usprawnianiu funkcjonujących systemów zarządzania.
Przygotowuje organizacje do audytów klientów, zewnętrznych jednostek certyfikujących. Opiniowała
dla Ministerstwa Transportu i Infrastruktury ustawy, normy oraz inne dokumentacje odniesienia.
Podejmowała decyzje w odniesieniu do ADR dla chemicznych źródeł prądu na podstawie
zarządzenia Ministra Przedsiębiorczości i Technologii.

Jest członkinią Polskiego Komitetu Technicznego przy Polskim Komitecie Normalizacyjnym oraz
audytorką wiodącą ISO 9001, audytorką BRC oraz IFS. Była przedstawicielką Najwyższego
Kierownictwa ds. Rządowego Zapewnienia Jakości, członkinią BEPA (Batteries European
Partnership Association), managerką obszarów jakości, kierowniczką jednostki certyfikującej
wyroby.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Zapewniamy uczestnikom studiów dostęp do materiałów przekazywanych przez wykładowców poszczególnych przedmiotów drogą
elektroniczną oraz na platformie Moodle. W trakcie trwania studiów uczestnicy mają również możliwość ponownego odtwarzania zajęć
realizowanych w formie on-line.

Warunki uczestnictwa

Na studia zapraszamy osoby z wykształceniem wyższym (I lub II stopnia). Przed zgłoszeniem na usługę w BUR należy skontaktować się z
uczelnią celem potwierdzenia miejsca w grupie i dokonać rejestracji elektronicznej w systemie rekrutacyjnym uczelni:
https://podyplomowe.wsiz.pl/rekrutacja/

Informacje dodatkowe

Zajęcia prowadzą pracownicy dydaktyczni uczelni oraz specjaliści z praktycznym doświadczeniem spoza środowiska akademickiego.
Zajęcia odbywają się średnio co dwa tygodnie podczas weekendów w wymiarze 6-8 gpdzin. 

Zajęcia na studiach prowadzą dr Małgorzata Gosek, dr Katarzyna Kurzępa-Dedo, dr Piotr Kolasa, Arkadiusz Kiedroń, Monika Porębska,
Beata Kiercz, Anna Jankowiak.

Warunki techniczne

Zajęcia zdalne prowadzone są z użyciem platformy Cisco Webex. Słuchacz loguje się do platformy Cisco Webex ze swojego konta w
Wirtualnej Uczelni. Słuchacz, aby skorzystać z zajęć online musi posiadać stanowisko pracy spełniające poniższe minimalne wymagania:

Komputer/laptop/ z zainstalowanym systemem:

Windows



• Windows 10 lub nowszym

Mac OS

•             10.15 lub nowszym

Urządzenia mobilne:

iOS

•             16 i nowsze

iPadOS

•             16 i nowsze

Android

•             10 i nowsze

Minimalna przepustowość połączenia internetowego:

·       Download 4 Mb/s

·       Upload 4 MB/s

Niezbędne oprogramowanie umożliwiające uczestnikom dostęp do prezentowanych treści i materiałów

Przeglądarka internetowa (według wyboru słuchacza)

Adres
ul. mjr. Henryka Sucharskiego 2

35-225 Rzeszów

woj. podkarpackie

Zajęcia dydaktyczne realizowane będą w siedzibie uczelni przy ul. Sucharskiego 2. Informacje i sprawy bieżące - pokój nr
48 Centrum Studiów Podyplomowych.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Marta Cisek-Babiarz

E-mail mcisek@wsiz.edu.pl

Telefon (+48) 17 8661 517


