Mozliwo$¢ dofinansowania

Doskonalenie kompetencji lidera, 1 955,70 PLN brutto

brygadzisty, mistrza produkcji 1 590,00 PLN netto
139,69 PLN brutto/h

113,57 PLN netto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa ustugi Menadzerowie $redniego i nizszego szczebla.
Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikéw 12

Data zakonczenia rekrutacji 06-06-2024

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 14

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji menadzerskich u szeféw Sredniego i nizszego szczebla, ktére pomoga im
poradzi¢ sobie w trudnych sytuacjach z jakimi moze on sig¢ spotka¢ na produkcji:

umiejetne budowanie autorytetu,

rozwoj kompetencji podlegtego zespotu w oparciu o cele i zadania,

skuteczne budowanie motywacji pracowniczej,

przygotowanie sie do trudnych rozméw z pracownikami,



efektywne wprowadzanie zmian,
wyrazanie krytyki w sposéb nie powodujgcy u rozmoéwcy agresji i manipulacji,

Efekty uczenia sie

e umiejetne budowanie autorytetu,

¢ rozwdj kompetencji podlegtego zespotu w oparciu o cele i zadania,

¢ skuteczne budowanie motywacji pracowniczej,

e przygotowanie sie do trudnych rozméw z pracownikami,

e efektywne wprowadzanie zmian,

e wyrazanie krytyki w sposéb nie powodujacy u rozméwcy agresji i manipulaciji,
 tatwe roztadowywanie sytuacji konfliktowych.

Sposodb weryfikacji efektow uczenia sie

Mozliwos¢ przeprowadzenia pre i post testu

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Program

Rozwoj zespotu

¢ Kiedy grupa staje sie zespotem — gtoéwne determinanty budowania zespotu
e Co decyduje o sukcesie zespotu — podstawowe narzedzia

Role zespotowe pracownika

e Czym sg naturalne role zespotowe pracownika i w jaki sposéb wptywaja na jego funkcjonowanie w zespole
e AutoDiagnoza swojej preferowanej roli w zespole

e Co motywuje i demotywuje pracownika w zaleznosci od roli zespotowej

e W jaki sposdb budowaé zesp6t w zaleznosci od roli zespotowej pracownika — Zrédta konfliktéw

Dysfunkcje pracy zespotowej

¢ 5 dysfunkcji pracy zespotowej
e Przyczyny powstawania dysfunkcji w moim zespole
e Techniki/metody pracy szefa przeciwdziatajgce dysfunkcjom

Motywacja zespotu

¢ Motywowanie zespotu a motywowanie jednostki
¢ Metody/narzedzia motywowania zespotu

¢ Podnoszenie kompetencji zespotu

¢ Rozwdj zespotu poprzez codzienng ocene

Konflikt w zespole

e Bariery komunikacyjne jako jedne z gtéwnych Zrédet konfliktu
e Okno Johnari — analiza konfliktéw interpersonalnych

e Zapobieganie sytuacjom konfliktowym

¢ Ro6znice miedzypokoleniowe

e Wprowadzanie nowych pracownikéw



Efektywne i angazujace wprowadzanie reorgani

¢ Rodzaje oporu wobec zmian

e Pozytywne i negatywne reakcje na zmiany

o Efektywna komunikacja w procesie zmian

¢ Radzenie sobie z oporem wobec zmian

e Angazowanie pracownikéw w proces zmian

Organizacja pracy wtasnej i zespotu

e Budowanie celéw i zadan

zacji/zmian w zespole:

¢ Priorytety wtasne a otoczenia. Metody ich wyznaczania

e Angazowanie zespotu w postawione cele i zadania

¢ Przektadanie celéw i zadan postawionych przez przetozonego na podlegty zespot

¢ Rozliczanie zespotu/pracownika z postawionych zadan

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat

L Prowadzacy
zajeé
Zajecia Tomasz Pachot
Zajecia Tomasz Pachot

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Tomasz Pachot

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
13-06-2024 10:00
14-06-2024 09:00

Cena

1955,70 PLN

1590,00 PLN

139,69 PLN

113,57 PLN

Godzina
zakonczenia

17:00

16:00

Liczba godzin

07:00

07:00



motywowanie zespotu, Komunikacja i wywieranie wptywu, Budowanie autorytetu wsrod

— pracownikdw operacyjnych (obstuga maszyn), Asertywnos$¢, Zarzgdzanie sobg w czasie,
Rozwigzywanie konfliktéw, 5S, SMED.
« wieloletni praktyk — od 1990 roku przez 10 lat zwigzany z branzg produkcyjng m.in. Dyrektor
Zaktadu w Zielonogérskich Fabrykach Mebli, Dyrektor Dz. Jakosci i Kontroli Wewnetrznej w Univex,
Dyrektor Centrum Logistycznego w Quercus. Line worker w Coca Cola.

o « zakres tematyczny prowadzonych szkolen dla branzy produkcyjnej: Przywdédztwo, Budowanie i

wyzsze

« trener, konsultant z ponad 26-letnim doswiadczeniem

- od 15 lat prowadzi projekty szkoleniowe i szkoleniowo-doradcze,

« specjalizuje sie w projektach dla branzy produkcyjnej, zaréwno filii migdzynarodowych koncernéw
jak i polskich przedsiebiorstw,

« przeprowadzit ok. 5000 godz. lekcyjnych szkolen dla kadry managerskiej z branzy produkcyjnej,

* w jego szkoleniach wzieto udziat ponad 2500 manageréw,

« otrzymuje wysokie oceny swojej dzieki czemu dla klientéw realizuje zazwyczaj wielomiesieczne lub
wieloletnie cykle szkoleniowe,

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty rozdawane na szkoleniu.

Informacje dodatkowe

Cena udziatu w szkoleniu wynosi 1 590 zt + 23%VAT

Cena szkolenia: dotyczy udziatu 1 osoby i zawiera: udziat w zajeciach, komplet materiatow , dyplom ukonczenia, mozliwos¢
indywidualnych konsultacji podczas szkolenia, przerwy kawowe oraz obiad.

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest: przestanie do nas formularza zgtoszenia na e-mail lub fax. Nie wymagamy przedptat, ptatno$¢
realizowana jest po szkoleniu.

Rezerwacja noclegéw: pomagamy przy rezerwacji noclegéw na preferencyjnych warunkach w hotelu w ktérym odbywa sig szkolenie.
Szkolenia zamkniete

Jesli sg Painstwo zainteresowani realizacjg szkolenia wewnetrznego z przedstawionego tematu prosimy o kontakt.

Adres

ul. Kapliczna 30
80-341 Gdansk

woj. pomorskie

Hotel Mercure Posejdon

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

o Udogodnienia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami



Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@effectgroup.pl

Telefon (+48) 224 165 555

Barbara Porzycka



