
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Politechnika
Opolska

Brak ocen dla tego dostawcy

Chiny w biznesie międzynarodowym -
prawne i kulturowe aspekty współpracy
Numer usługi 2023/07/21/21519/1902926

2 500,00 PLN brutto

2 500,00 PLN netto

13,89 PLN brutto/h

13,89 PLN netto/h

 Opole / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 180 h

 28.10.2023 do 14.07.2024

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Grupą docelową zainteresowaną uzyskaniem oraz pogłębieniem wiedzy
mogą być:

- właściciele i kadra zarządzająca przedsiębiorstw, 

- pracownicy zainteresowani pracą na stanowiskach kierowniczych w
chińskich przedsiębiorstwach,

- przedstawiciele finansów i bankowości,

- pracownicy firm doradczo – szkoleniowych,

- przedstawiciele mediów,

- trenerzy i konsultanci,

- pracownicy samorządowi,

- osoby zainteresowane własnym rozwojem

- kadra pedagogiczna.

Minimalna liczba uczestników 20

Maksymalna liczba uczestników 25

Data zakończenia rekrutacji 25-10-2023

Forma prowadzenia usługi stacjonarna



Cel
Cel edukacyjny
Absolwenci będą mogli świadczyć usługi w zakresie doradztwa konsultacji, coachingu, rozwoju osobistego, prowadzenie
własnej firmy na terenie Chin.
Absolwenci uzyskują wiedzę z zakresu mechanizmów wzrostu gospodarki chińskiej, warunków legislacyjnych
prowadzenia działalności gospodarczej w ChRL, uwarunkowań kulturowych zachowań chińskich partnerów
biznesowych, specyfiki prowadzenia z nimi negocjacji.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Liczba godzin usługi 180

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posiada wiedzę o różnych rodzajach
struktur i procesów gospodarczych i
instytucjach życia społeczno–
gospodarczego oraz zachodzących
między nimi związkach. Rozumie
uwarunkowania kulturowe reform w
CHRL, potrafi odnieść je do zdarzeń w
historii tego kraju. Ma
interdyscyplinarną wiedzę z zakresu
ekonomii międzynarodowej. Rozumie w
jaki sposób czynniki kulturowe
wpływają na zachowania gospodarcze
podmiotów. Potrafi wyszukiwać,
analizować, oceniać, selekcjonować
informacje ze źródeł
międzynarodowych z wykorzystaniem
różnych metod w celu krytycznej i
poszerzonej analizy konkretnych
zjawisk i procesów gospodarczych,
skutkujące formułowaniem wniosków.
Posiada pogłębioną umiejętność
merytorycznego argumentowania
zjawisk zachodzących w gospodarce
chińskiej, tworzenia syntetycznych
podsumowań oraz formułowania
wniosków odwołując się do poglądów
innych autorów: zachodnich i chińskich.
Potrafi napisać i odczytać najprostsze
chińskie znaki i dzięki czemu czuje się
w chińskim otoczeniu biznesowym.

Sposób weryfikacji osiągnięcia efektów
uczenia się aktywne uczestnictwo w
zajęciach, zaliczenie przedmiotów
zgodnie z programem studiów, obrona
pracy końcowej.

Prezentacja



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Absolwent studiów podyplomowych uzyskuje świadectwo studiów podyplomowych wydane przez Politechnikę Opolską
zgodne z przepisami jakie zostały określone w Ustawie (art. 160 ust.4) z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

Semestr I:

Semestr II:

1. Unia Europejska a Chiny I  10

2.
Transformacja gospodarki chińskiej na przełomie
XX i XXI wieku

8

3. Rola kultury w internacjonalizacji przedsiębiorstw 10

4.
Współczesne przemiany społeczeństwa chińskiego
jako wyzwanie dla państw i gospodarek Zachodu

 10

5.
Komunikacja o chińskiej specyfice wraz z etykietą
biznesu

 11

6. Historia gospodarcza Chin ( wybrane aspekty) I  10

7. Międzykulturowe zarządzanie zasobami ludzkimi 4

8.
Język chiński (podstawowe / zaawansowane *)
zwroty używane podczas spotkań biznesowych)**

 10

9. Etyka biznesu w kulturach azjatyckich  10

10. Rola Chin w systemie pieniężnym  10

1. Unia Europejska a Chiny II 10

2.
Zarządzanie finansami w przedsiębiorstwach
międzynarodowych

 8

3. Internacjonalizacja korporacji międzynarodowych  10

4. Chińska kultura biznesu 14

5. Zarządzanie przedsiębiorstwem w Chinach*  8

6. Negocjacje z partnerami chińskimi  10

7. Religie i filozofie Chin 10



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 39

8. Historia gospodarcza Chin (wybrane aspekty) II  5

9.
Uwarunkowania prawne prowadzenia działalności
biznesowej w Chinach

 10

10. Seminarium dyplomowe  2

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

1 z 39  Unia
Europejska a Chiny

28-10-2023 09:00 11:20 02:20

2 z 39  Unia
Europejska a Chiny

28-10-2023 12:00 13:30 01:30

3 z 39  Współczesne
przemiany
społeczeństwa
chińskiego jako
wyzwanie dla państw
i gospodarek
Zachodu

28-10-2023 13:35 14:20 00:45

4 z 39  Unia
Europejska a Chiny

29-10-2023 09:00 11:20 02:20

5 z 39  Unia
Europejska a Chiny

29-10-2023 12:00 13:30 01:30

6 z 39  Współczesne
przemiany
społeczeństwa
chińskiego jako
wyzwanie dla państw
i gospodarek
Zachodu

29-10-2023 13:35 14:20 00:45

7 z 39  Transformacja
gospodarki chińskiej
na przełomie XX i XXI
wieku

18-11-2023 09:00 12:05 03:05

8 z 39  Język chiński 18-11-2023 12:45 13:30 00:45



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

9 z 39  Współczesne
przemiany
społeczeństwa
chińskiego jako
wyzwanie dla państw
i gospodarek
Zachodu.

18-11-2023 13:35 14:20 00:45

10 z 39  Transformacja
gospodarki chińskiej
na przełomie XXi XXI
wieku

19-11-2023 09:00 12:05 03:05

11 z 39  Język chiński 19-11-2023 12:45 13:30 00:45

12 z 39  Rola kultury w
internacjonalizacji
przedsiębiorstw

25-11-2023 09:00 11:20 02:20

13 z 39  Rola kultury w
internacjonalizacji
przedsiębiorstw

25-11-2023 12:00 13:30 01:30

14 z 39  Język chiński 09-12-2023 09:00 10:30 01:30

15 z 39  Współczesne
przemiany
społeczeństwa
chińskiego jako
wyzwanie dla państw
i gospodarek
Zachodu

09-12-2023 10:35 11:20 00:45

16 z 39  Współczesne
przemiany
społeczeństwa
chińskiego jako
wyzwanie dla państw
i gospodarek
Zachodu

09-12-2023 12:00 13:30 01:30

17 z 39  Współczesne
przemiany
społeczeństwa
chińskiego jako
wyzwanie dla państw
i gospodarek
Zachodu

10-12-2023 09:00 10:30 01:30

18 z 39  Komunikacja o
chińskiej specyfice
wraz z etykietą
biznesu

10-12-2023 10:35 12:05 01:30



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

19 z 39  Język chiński 10-12-2023 12:45 14:15 01:30

20 z 39  Rola Chin w
systemie pieniężnym

16-12-2023 09:00 11:20 02:20

21 z 39  Rola Chin w
systemie pieniężnym

16-12-2023 12:00 13:30 01:30

22 z 39  Rola Chin w
systemie pieniężnym

16-12-2023 12:00 13:30 01:30

23 z 39  Komunikacja o
chińskiej specyfice
wraz z etykietą
biznesu

16-12-2023 13:35 15:05 01:30

24 z 39  Rola Chin w
systemie pieniężnym

17-12-2023 09:00 11:20 02:20

25 z 39  Rola Chin w
systemie pieniężnym

17-12-2023 12:00 13:30 01:30

26 z 39  Etyka biznesu
w kulturach
azjatyckich

13-01-2024 09:00 12:05 03:05

27 z 39  Etyka biznesu
w kulturach
azjatyckich

13-01-2024 12:45 14:15 01:30

28 z 39  Etyka
azjatycka w kulturach
azjatyckich

14-01-2024 09:00 12:05 03:05

29 z 39  Komunikacja o
chińskiej specyfice
wraz z etykietą
biznesu

14-01-2024 12:45 14:15 01:30

30 z 39  Język chiński 20-01-2024 09:00 10:30 01:30

31 z 39  Komunikacja o
chińskiej specyfice
wraz z etykietą
biznesu

20-01-2024 10:35 11:20 00:45

32 z 39  Komunikacja o
chińskiej specyfice
wraz z etykietą
biznesu

20-01-2024 12:00 13:30 01:30



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

33 z 39

Międzykulturowe
zarządzanie
zasobami ludzkimi

21-01-2024 09:00 12:05 03:05

34 z 39  Historia
gospodarcza Chin
(wybrane aspekty)

21-01-2024 12:45 14:15 01:30

35 z 39  Język chiński 27-01-2024 09:00 10:30 01:30

36 z 39  Komunikacja o
chińskiej specyfice
wraz z etykietą
biznesu

27-01-2024 10:35 12:05 01:30

37 z 39  Historia
gospodarcza Chin
(wybrane aspekty)

27-01-2024 12:45 15:05 02:20

38 z 39  Historia
gospodarcza Chin
(wybrane aspekty)

28-01-2024 09:00 11:20 02:20

39 z 39  Historia
gospodarcza Chin
(wybrane aspekty)

28-01-2024 12:00 13:30 01:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 500,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 13,89 PLN

Koszt osobogodziny netto 13,89 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 4


1 z 4

prof. dr hab. Krzysztof Malik

Stypendysta Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej. Ukończył polsko-amerykańskie szkoły ekonomiczne
zorganizowane m.in. przez DePaul University, University Massachusett, Brandeis University,
University of Nebraska, Northwestern University i Univesity of Notre Dame. W latach 2012-19 pełnił
funkcję Prorektora ds. Studenckich i Inwestycji na Politechnice Opolskiej. Przewodniczący Rady
Dyscypliny Ekonomia i finanse. Specjalizuje się w ocenie efektywności programów i projektów
zrównoważonego rozwoju. Jest autorem trzech książek i ponad 200 innych publikacji, recenzji i
ekspertyz.


2 z 4

dr hab. Bogdan Góralczyk

Ukończył dziennikarstwo i sinologię w Instytucie Orientalistycznym Wydziału Neofilologii na
Uniwersytecie Warszawskim. Na UW uzyskał też doktorat. Stypendysta Fundacji Fulbrighta
Uniwersytetu Kalifornijskiego w San Diego. Od 1984 do 1991 pracował w Polskim Instytucie Spraw
Międzynarodowych. W latach 1991–1998 przebywał na placówce dyplomatycznej w Budapeszcie
jako kierownik wydziału politycznego i zastępca ambasadora. Od listopada 2001 do maja 2003 szef
gabinetu ministra spraw zagranicznych Włodzimierza Cimoszewicza. W latach 2003–2008 był
ambasadorem RP w Tajlandii, akredytowanym także w Republice Filipin i Związku Mjanmy (d.
Birma). Jest profesorem w Centrum Europejskim Uniwersytetu Warszawskiego. Specjalizuje się we
współczesnych stosunkach międzynarodowych, ze szczególnym uwzględnieniem roli Chin. Zajmuje
się także globalizacją, transformacją pokomunistyczną i problematyką węgierską. Profesor
wizytujący na wielu uniwersytetach, w tym wielu na terenie Chin i Indii. Od 2012 zaangażowany w
wieloletni projekt nt. badań sinologicznych na globie, prowadzony przez National Taiwan University a
od 2015 także Chińską Akademię Nauk Społecznych w Pekinie. W latach 2010–2012 redaktor
naczelny rocznika naukowego "Azja-Pacyfik", a w latach 2016-20 "Yearbook of Polish European
Studies". W kadencji 2016-20 dyrektor Centrum Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego.


3 z 4

Radosław Pytfel

Absolwent socjologii na Uniwersytecie Warszawskim. Znawca kultury Chin. Włada chińskim,
rosyjskim i angielskim. Konsultant i autor szkoleń do spraw rynku chińskiego, kierownik studiów
“Biznes chiński- jak działać skutecznie w czasach Jedwabnego Szlaku” w Akademii Leona
Koźminskiego. Przebywał wiele lat w Chinach i na Tajwanie (studiował m.in. na Sun Yat-sen
University (ang.) w Kantonie i Uniwersytecie Pekińskim). Ekspert do spraw Azji w Instytucie
Sobieskiego. Był prezesem think tanku Centrum Studiów Polska-Azja. Od 18 lipca 2016 do końca
lipca 2018 przedstawiciel Polski i alternate director w Azjatyckim Banku Inwestycji Strukturalnych
(AIIB). W latach 2018–2020 Pełnomocnik Zarządu PKP Cargo ds. rynków wschodnich i rozwoju
spółki w krajach tzw. Nowego Jedwabnego Szlaku.


4 z 4

Dariusz Klejnowski-Różycki

Dogmatyk, ekumenista, sinolog, ikonopisarz, muzyk instrumentalista, rektor Śląskiej Szkoły
Ikonograficznej w Zabrzu. Adiunkt w Katedrze Teologii Dogmatycznej Wydziału Teologicznego
Uniwersytetu Opolskiego oraz wykładowca w Instytucie Konfucjusza w Opolu. Studiował w Opolu,



Lublinie, Paryżu, Pekinie i Taipei. Specjalizuje się w teologii dogmatycznej, teologii chińskiej, teologii
ikony. Współzałożyciel i wiceprezes Stowarzyszenia Sinicum im. M. Boyma SJ.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały zostaną dostarczone podczas zajęć.

Warunki uczestnictwa

Na studia podyplomowe może być przyjęta osoba legitymująca się dyplomem ukończenia studiów wyższych (min. licencjat).

Predyspozycje: umiejętności interpersonalne, chęć i umiejętność stałego doskonalenia się.

Konieczność zrekrutowania się poprzez system rekrutacji  https://irk.po.edu.pl/pl/offer/ZAP_SP_2023/programme/SP-CBM/

Informacje dodatkowe

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu zajęć.

Zajęcia realizowane są w godzinach akademickich (tj. po 45 minut).

Plan na semestr letni zostanie podany w późniejszym terminie.

Adres
ul. Ludwika Waryńskiego 4

45-047 Opole

woj. opolskie

Zajęcia odbywać się będą w pracowniach Politechniki Opolskiej.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Udogodnienia dla osób ze szczególnymi potrzebami

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Anna Czabak

E-mail anna.czabak@po.edu.pl

Telefon (+48) 774 491 869


