Mozliwo$¢ dofinansowania

K- Formutowanie nowych zasad 6 250,00 PLN brutto

marketingowo organizacyjnych w dobie 6 250,00 PLN netto
WAVES zZmian 168,92 PLN brutto/h
crevr 168,92 PLN netto/h

Numer ustugi 2023/04/12/39172/1774894

© Poznan / stacjonarna
Waves Group

Marcin Kasperski

18,888 ¢

& Ustuga szkoleniowa

® 37h
5 10.09.2024 do 04.10.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie kierowane jest zespotéw mulit-generacyjnych. Chcacych

Grupa docelowa ustugi L ) . . , . . .
poprawi¢ zaufanie, zaangazowanie oraz wspdélng motywacje do dziatania.

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 13

Data zakornczenia rekrutacji 09-09-2024

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 37

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie ma na celu wdrozy¢ system komunikacji oparty o metodologie Discovery Insight. Pozwala na zarzadzanie
motywacja zespotu oraz zwigksza zaangazowanie pracownikéw. Uczestnicy szkolenia poznaja terminologie zwigzana z
typami osobowosci. Dowiedzg sie jakim typem osobowosci s3 i jak sie komunikujg, zrozumiejg jednoczesnie jak
komunikowaé sie z innymi typami osobowosci. Zdobyte umiejetnosci pozwolg na lepsza identyfikacje marki, co przetozy
sie na dziatania marketingowe i prace w firmie.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Cel biznesowy

szkolenie ma na celu poprawe komunikacji w zespole, co moze mie¢ wptyw na wynik finansowy firmy oraz obnizy
poziom btedéw wynikajgcych ze ztej komunikacji wewnetrz zespotu. Dzieki szkoleniu ilo$¢é kart niezgodnosci w
realizowanych projektach spadnie 0 3% w czasie 3 miesiecy.

Efekt ustugi

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Program

Szkolenie zostato przygotowane na indywidualne zaméwienie Klienta. W oparciu o szczegétowe Rozpoznanie Analize Potrzeb
Szkoleniowych aby projekt szkoleniowy przynidst wiekszg efektywnos¢ i widoczng poprawe przygotowane zostato dedykowane szkolenie
tylko dla tego konkretnego klienta.

Lean to nie tylko skrzynka narzedziowa — zadbaj o ludzi, a oni zadbajg o Twoje procesy.



1. Lean w sektorze ustug produkcyjnym

e geneza, zasady oraz obszary zastosowania koncepcji szczuptego zarzadzania
e Lean Thinking, czyli szczupte myslenie — bo wszystko jest kwestig nastawienia

e Kaizen w produkcji — jak mate kroki prowadza do duzych efektéw i pomagaja pokonaé opér przed zmiang

2. Wprowadzenie do metody lean management

¢ charakterystyka metody lean
e korzysci z wdrozenia metody lean
e bariery we wdrozeniu Lean

3. Zasady szczuptego zarzadzania

4. Efektywnos¢ i typy marnotrawstwa na produkcji.

¢ eliminacja czynnosci nie dodajacych wartosci

¢ siedem rodzajow marnotrawstwa

¢ potencjat pracownikéw a skutecznos$¢ wdrozenia metody Lean
e marnotrawstwo w procesach

jak identyfikowac¢ i minimalizowa¢ marnotrawstwo

(4]

6. Lean Toolbox — jak korzystaé z instrumentéw Lean

e 5S - zarzadzanie bezpiecznym stanowiskiem pracy

e Lista zadan — Checklist

¢ Dlaczego warto pyta¢ — 5 x Dlaczego?

¢ Praca standaryzowana — jak projektowa¢ efektywng dokumentacje sterujgca
e Raport A3 — czyli jak rozwigzywaé problemy

¢ Diagram Spaghetti — prosto do celu

¢ Diagram Ishikawy

e Lean and Green

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
. Prowadzacy o X
zajec zajec rozpoczecia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 250,00 PLN

. Zarzadzanie projektami Lean i stworzenie kodeksu honorowego funkcjonowania zespotu Lean.

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 250,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 168,92 PLN

Koszt osobogodziny netto 168,92 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Pawet Marciniak

W public relations i marketingu pracuje od 2016 roku.

Jestem bytym dziennikarzem telewizyjnym i rzecznikiem prasowym. Dzi$ skupiam sie na
komunikacji przez media spotecznos$ciowe oraz kompleksowej pomocy klientom matych, lokalnych
firm, w tym branzy gastro.

Prowadze analizy kanatéw komunikacji oraz pomagam tworzy¢ strategie komunikacji, ktére kreuja
lub wzmacniajg wizerunek marki oraz utatwiajg klientom codzienne dziatania marketingowe.

Pracowatem z duzymi markami, ale dzi$ koncentruje sie na lokalnych podmiotach. Podstawg idei
moich szkolen jest wzrost efektywnosci komunikacji marketingowej klienta.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt szkoleniowy, prezentacja multimedialna.

Informacje dodatkowe

W szkoleniu podane sg petne godziny zegarowe.
Cate szkolenie liczone jest wzgledem godzin lekcyjnych Th = 45 minut.

Szkolenie zaczyna sig 0 9.00 korczy 17.00 ( 7,5 godzin zegarowych ) co daje 10 godzin lekcyjnych, czwarty dzier zaczyna sie o godzinie
9:00 a koniczy o godzinie 14:00.

Szkolenie zostato zaprojektowane w oparciu o analize potrzeb klienta.
Metody i tematyka sg dopasowane do indywidualnych potrzeb uczestnikdw oraz potrzeb i celéw strategicznych firmy.

Na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. ustuga dofinansowana w min. 70 % bedzie
zwolniona z VAT.



Adres

ul. Strzeszynska 1
60-109 Poznan

woj. wielkopolskie

Szkolenie odbywac sie bedzie na sali konferencyjnej firmy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi
e Sala spetnia standardy epidemiologiczne COVID-19

Kontakt

0 Marcin Kasperski

ﬁ E-mail m.kasperski@waves-group.pl

Telefon (+48) 660 450 919



