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AGNIESZKA KOSCIUCZYK CAREERDESIGN

AKADEMIA PROJEKTANTOW KARIERY METODOLOGII CAREERDESIGN

Szanowni Panstwo,

Jako pionierka inicjatywy edukacyjnej Careerdesign Akademia Projektantéw Kariery z ponad 10
letnim doswiadczeniem na rynku polskim i miedzynarodowym, wyrazam che¢ wpisu do Biura Ustug
Rozwojowych. W swojej ofercie posiadam sprawdzone i efektywne szkolenia z zakresu kariery.

Mamy nadzieje, iz zainteresowatam Panstwa tematem i chetnie przestawie wiecej szczegétow
w ponizszej wizytowce CV firmy Careerdesign.

Z powazaniem
Agnieszka Kosciuczyk
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AGNIESZKA KOSCIUCZYK CAREERDESIGN
Wroctaw

telefon: 533-214-915
e-mail: apk@careerdesign.pl

Firma szkoleniowa z doswiadczeniem zdobytym na przestrzeni 10 lat. Careerdesign
przeprowadzita setki konsultacji, mentoringu z zakresu projektowania $ciezki kariery zawodowe;j.
Wprowadzita na rynek pionierskg inicjatywe: Akademia Projektantéw Kariery, ktdra tgczy: coaching
kariery, mentoring, doradzanie i psychologie w projektowaniu kariery. Uczestnicy to (doradcy
zawodowi, psychologowie, coachowie, nauczyciele, wyktadowcy, osoby z HR, rekruterzy, menedzerowie,
osoby z innych branz). Dziatania opiera na wypracowanej, skutecznej i nowoczesnej metodyce, autorskim
modelu Careerdesign. Z sukcesem wsparta osoby w obszarze odkrywania, projektowania, planowania
rozwoju 2zycia zawodowego (klient indywidualny, biznesowy oraz mtodziez, klient Polska, Stany
Zjednoczone, Europa). Efektywnie wsparta menedzerdw oraz zespoty, a takze rekruteréw, pracownikéw
HR w procesach rozwojowych. Ponad 5000 godzin pracy szkoleniowej, warsztatowej, konsultacji.

Stowa charakteryzujace jej styl pracy: profesjonalnie, inspirujgco, emocjonalnie, wesoto

KLUCZOWE KOMPETENCJE

Efektywne przekazywanie kompetencji projaktanta kariery i motywowanie do dalszego rozwoju.
Projektowanie Sciezki kariery oraz jej rozwéj zgodnie z metodologig Careerdesign.

Efektywne podejscie mentoringowe.

Rozwigzywanie dylematéw zawodowych pracownikdéw.

Zwiekszanie efektywnosci dziatan doradcéw zawodowych i nauczycieli.

Optymalizacja planéw uczelni zwigzanych z kariera.

Rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych i rozwojowych oraz rozwijanie odpowiednich strategii
wspierajgcych realizacje celéw przedsiebiorstwa w oparciu o metodologie HPI.

Budowanie efektywnych modutéw szkoleniowych, szkolen oraz proceséw rozwojowych z uwzglednieniem
potrzeb i preferencji_uczestnikéw.

Operowanie informacjg zwrotng, jako narzedziem wzmacniajgcym rozwaj.

EDUKACIA

SZKOtA WYZSZA PSYCHOLOGII SPOLECZNE)J
Zarzadzanie Potencjatem Pracownikéw

GRUPA SET
CERTYFIKOWANY TRENER BIZNESU
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PRACOWNIKA COACHINGU NOVO
COACHING GRUPOWY | ZESPOLOWY
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OSIAGNIECIA ZAWODOWE

e Stworzytam Akademie Projektantow Kariery i nowe kompetencje projektana kariery. Uczestnicy
i absolwenci to (doradcy zawodowi, psychologowie, coachowie, nauczyciele, wyktadowcy, osoby
z HR, rekruterzy, menedzerowie, osoby z innych branz).

e Przeprowadzitam ponad 5000 godzin pracy szkoleniowej, warsztatowej, konsultaciji.

e Zlicznymi suckesami wspartam osoby w zaprojektowaniu zwycieskiego CV, rozmowy kwalifikacyjnej.

o Wspartam réwniez w $wiadomym i samodzielnym podjeciu decyzji dotyczacej sciezki kariery lub
edukacji, w procesie zmian i ksztattowaniu celéw zawodowych, co zaowocowato 100% skutecznoscia
(klient indywidualny, biznesowy oraz mtodziez, klient Polska, Stany Zjednoczone, Europa).

o Wydatam ksigzke pierwszg czes¢ z serii KOMPENDIUM KARIERY ,,Poradnik CV,,

o Moje wypowiedzi eksperckie ukazaty sie w: HRNews, Pracuj.pl, wp.pl praca, radio Krakéw, radio 357

e Przeprowadzitam szkolenia z zakresu:

Kompetencji spotecznych

Motywacji

Radzenia sobie ze stresem

Technik kreatywnego rozwigzywania probleméw

Metody aktywnego poszukiwania pracy

Z sukcesem przeprowadzitam szkolenia w projekcie ,,Aktywny Wroctaw

CAURRR

Niektodre efekty uczestnikow

Bedac uczestnikiem “Akademii Projektantdw Kariery” od razu zauwazytam, ze to byty dla mnie naprawde
dobrze wydane pienigdze i wielki krok w rozwoju osobistym:) Ale to czego nic nie zastgpi i zadne
pienigdze tego nie kupig - to wiara w siebie jakg Agnieszka i Matgosia potrafig zaszczepié. One “czujg”
drugiego cztowieka i jego potrzeby, dlatego sg doskonatym towarzyszem w procesie zmiany, potrafig
tagodnie przeprowadzi¢ w trudnych tematach, dac¢ kopa do dziatania i rzuci¢ nowe spojrzenie na rdzne
sprawy. Wida¢, ze to co robig, to ich pasja i wspaniale przekazujg swojg wiedze. AKademia Projektantéw
Kariery pozwolita mi niesamowicie sie rozwing¢ i data nowe opcje zawodowe. Jesli kto$ z Was nie szuka
tanich fajerwerkdw, a skutecznosci, realnych, spersonalizowanych rozwigzan w temacie wspierania
w karierze - polecam zdecydowanie prace z Careerdesign.

Marta Szymanska - Jarosz edukator w centrum kariery KUL, projektant kariery
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Careerdesign poznatam, kiedy poszukiwatam drogi do wzbogacenia swojego warsztatu projektanta
kariery. Tak trafitam na Akademie Projektantéw Kariery Career Design. Miatam okazje uczestniczyc
w zajeciach indywidualnych. Kazde spotkanie przygotowane byto z ogromng starannosciag
i zaangazowaniem. Dodatkowym plusem byty dla mnie elastyczne godziny spotkan. Dostatam mnédstwo
cennych narzedzi i praktycznych wskazéwek dotyczacych projektowania kariery, coachingu, mentoringu
i psychologii w projektowaniu kariery. Po kazdym spotkaniu otrzymywatam dodatkowe materiaty do
pracy. Serdecznie polecam wspdtprace z Careerdesign.

Anna Stanclik dr inz. Politechniki Wroctawskiej

Stworzona przez Agnieszke Akademia Projektanta Kariery to ogrom wiedzy i doswiadczenia. Od poczatku
Akademii zaskoczona bytam tak indywidualnym podejsciem do kursantki. Sesje 1:1 to rzadkos¢
w oferowanych dzi$ szkoleniach on-line. W APK czutam sie zaopiekowana, a materiat i tempo
dostosowane byty do mojego poziomu wiedzy. Agnieszka buduje relacje w oparciu o ogromne zaufanie,
a ja czutam sie komfortowo, zeby dopytywaé, poradzi¢ sie, zatrzymac na dtuzej, czy ¢wiczyé. Z naszych
sesji mam ponad 500 stron notatek (!), do ktérych regularnie wracam i na bazie, ktérych wypracowatam
swoj warsztat. Agnieszka uporzgdkowata mi bardzo mojg wiedze. Nowe umiejetnosci projektantki kariery
idealnie wpisujg sie w mdj biznes, gdzie dodatkowo wspieram osoby poszukujgce pracy. Dzieki Agnieszce
dziatam, a to znaczy, ze pomagam innym, ktdrzy stojg przed swoimi dylematami zawodowymi.

Weronika Szymanska wspoétwtascicielka Finespresso.pl

Na Career Design natknetam sie na Instagramie, z ciekawoscig $ledzitam kolejne wpisy na temat Akademii
Projektantéw Kariery. Czutam, Ze to bedzie TO:) Chciatam zacza¢ APK nieco podiniej, duzo sie

stwarzamy perspektywy...www.careerdesign.pl; e-mail: apk@careerdesign.pl ; tel. 533-214-915


http://www.careerdesign.pl/

CAREER
..l-. DESIGN

u mnie dziato, jednak Agnieszka zmotywowata mnie do startu w styczniu. Jestem teraz na finiszu i to, co
moge z serca napisa¢ to BYLO WARTO! Gdybym miafa Agnieszke opisac to zaczetabym od: doskonaty
towarzysz podrdézy. A w tej podrdzy o cos zapyta, czyms sie podzieli, daje duzo ciepta i empatii. Nie wiesz
kiedy, a stajesz sie lepsza, madrzejsza, uwazniejsza. Agnieszka to przede wszystkim wspaniaty cztowiek.
Potem uwazny mentor. Na pewno urodzony nauczyciel, nie trener, bo z nig relacje sg gtebsze. Ma ogrom
wiedzy, ktorg z checia i radoscia sie dzieli. Zajecia z Agnieszka sg merytoryczne i co dla mnie byto bardzo
istotne elastyczne. Nie spotkatam sie jeszcze z tak indywidualnym podejsciem. | wyrozumiatoscig,
bo kazdemu z nas zdarzaja sie nagte sytuacje na ostatnig chwile, ktdre burza plan dnia. Agnieszke polecam
kazdemu, kto chciatby bardziej sSwiadomie prowadzi¢ swojg kariere zawodowg, kto szuka
coacha/mentora/nauczyciela. Jesli chcesz sie rozwija¢ jako Projektant Kariery to koniecznie zacznij od
Akademii Projektantéw Kariery:)

Paula Pietrak Junior Center Menager

Akademia Projektantéw Kariery stosuje innowacyjne metody pracy. Podejscie do stuchacza jest
zindywidualizowane, co bardzo pomaga "w wejsciu" w proces edukacyjny. Prowadzace majg dar
zjednywania sobie ludzi swojg empatia, wrazliwoscig oraz kompetencjami w temacie projektowania
kariery. Pracujgc nad zdobywaniem certyfikatu, realizowatam sama na sobie self coaching, co przerosto
moje oczekiwania. Doprecyzowatam swojg misje. Dzi$ juz wiem, ze projektowanie kariery to jest element
mojej przysztosci zawodowej. W trakcie zaje¢ w Akademii odblokowaty sie we mnie poktady odwagi do
dziatania. Poczutam nieznang mi do tej pory energie i zrozumiatam, ze to "ten moment". Stworzytam
strone na Fb w temacie projektowania kariery, aby, zwtaszcza mtode osoby, dostawaty wsparcie
w budowaniu swoich karier, aby moi potencjalni klienci czuli z pracy, ktéra beda wykonywac, wartosc
i byli w niej szczesliwi. Mam juz swoich odbiorcéw, ktérzy dajg mi feedback, ze to, co czytajg ma dla nich
duza wartosé. Bardzo dziekuje Agnieszce i Akademii za ten wartosciowy, wspolnie spedzony czas. Jestem
zywym dowodem, na to, ze wszystkie metody i narzedzia, ktorych sie uczymy w Akademii, przynosza
piekne efekty w postaci zrealizowanego procesu projektowania kariery.

Katarzyna Kielisiak projektant kariery, coach, doradczyni zawodowa
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Polecam kurs Akademii Projektantéw Kariery, wszystkim, ktdérzy chcg metodycznie krok po kroku
zrozumiec czym jest wspodtczesne, kompleksowe projektowanie kariery i dlaczego CV to "mate dzieto
sztuki" a nie tylko zwykty dokument. Prowadzace podaja duzo przyktaddéw, pokazujg jak pracowaé
z réznymi narzedziami i jak wyciggaé¢ z nich wnioski. Kurs jest merytoryczny, stwarza mozliwos¢
zrozumienia i prze¢wiczenia. Pojawia sie duzo doswiadczenia, co jest niezwykle cenne.

Joanna Poniatowska odkrywam talenty dzieci i mtodziezy

Trafitam do Agnieszki na prébke szkoleniowsg i juz wiedziatam, ze wezme udziat w Akademii Projektantéw
Kariery. Bylam wtedy w trudnym momencie mojej kariery zawodowej, a Akademia pomogta
mi uswiadomié sobie, ze kocham swojg prace i pouktadaé plany na przysztos¢. Sposdb prowadzenia zajeé,
narzedzia, w duzej mierze autorskie, ale nastawione na pomoc klientowi, aby odkryt sam siebie
a nastepnie umiat sie zaprezentowaé, usmiech, wiara w kazdego uczestnika sprawity, ze sama
zapragnetam w ten sposdb pomagac ludziom. Za rekomendacje mogg z powodzeniem postuzy¢ losy
kazdej z uczestniczek Akademii, ktdre tgcznie ze mng jg konczyly - mito obserwowacé ich rozwdj, ktéry
rozpoczat sie w trakcie szkolen z Agnieszka.

Joanna Brzozowska - Wabik Gallup - Certified Strengths Coach

Agnieszka posiada wszystkie cechy potrzebne do przekazywania wiedzy: praktyke, pasje do tego, co robi
i empatie do ludzi. Do unikalny mix kompetencji twardych i miekkich, ktdry jest gwarancja, ze przekazana
wiedza zaczyna kietkowac. Tak byto w moim przypadku. Trafitam do Akademii Projektantéw Kariery, aby
nada¢ odpowiednig strukture procesom, ktdre prowadzitam. A otrzymatam zdecydowanie wiece;j,
za co bardzo dziekuje. Polecam wspodtprace z Agnieszka. Jej nastawienie na zrozumienie potrzeb klienta,
indywidualne podejscie, otwartosc i cierpliwos¢ zapewniajg komfort poznawania nowych rzeczy. Jako
praktyk biznesu licza sie dla mnie konkrety - mniej teorii, wiecej prawdziwych przyktadow. | wtasnie
to gwarantuje metodologia Careerdesign opracowana przez Agnieszke.

Matgorzata Dziubata Strateg Biznesu

Bardzo dziekuje Agnieszce za poswiecony czas, przekazang wiedze oraz mndstwo inspiracji. Wspotpraca
Z nig to prawdziwa przyjemnos¢, bo dzieki cierpliwosci i odpowiedniemu podejsciu osigga efekty w pracy
z nawet najbardziej wymagajgcym klientem. Kurs projektanta kariery otworzyt mi oczy na wiele nowych
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aspektéow pracy z drugim cztowiekiem, otrzymatam tez istotng informacje zwrotng na temat swoich
kompetencji. Wiele z poznanych ¢wiczed wykorzystuje w swojej pracy zawodowej, a ksigzki
do przeczytania ktérych zachecita mnie Agnieszka, znacznie poszerzyly moje horyzonty. Akademia
Projektantéw Kariery to idealna propozycja dla ludzi samodzielnych, ciekawych $wiata i chcacych
poszerza¢ swoje kompetencje zawodowe. Jezeli nawet nie podejmg oni pracy stricte jako projektant
kariery lub doradca zawodowy to z pewnoscig wykorzystajg zdobytg wiedze na swoim stanowisku lub
znajdg nowe mozliwosci rozwoju w organizacji.

Matgorzata Drzewiecka - Przepiorka HR Senior

wiecej referencji i informacji: https://www.linkedin.com/in/agnieszka-kosciuczyk-394901b2/

www.careerdesign.pl

wspieraj w karierze zawodowo: https://www.facebook.com/groups/2757973304530025

stwarzamy perspektywy...www.careerdesign.pl; e-mail: apk@careerdesign.pl ; tel. 533-214-915



http://www.careerdesign.pl/

