Amica

Wronki, 30 sierpien 2010

REFERENCIJE
Pan Jan Sabat (Progresja Konsulting s.c.) realizowat dla Amica Wronki S.A. cykl szkolen doskonalgcych
umiejetnosci zarzgdzania zespotem produkcyjnym w ramach projektu ,Kompleksowy program rozwoju kadr
dla Amica Wronki S A" dofinansowanego ze $rodkdw unijnych.
W ramach programu, w okresie od kwietnia 2005 do wrzesnia 2006, zrealizowat nastepujace szkolenia:
- Dostawy w systemie Kanban
- Lean manufacturing — droga do zwiekszonej efektywnosci
- Nowoczesne przywodztwo zespotow
- Podstawowe kompetencje menedzerskie
- Program 53
- TPM: Catosciowe produktywne utrzymanie ciggiosci ruchu maszyn i urzgdzen,
W ww szkoleniach przeszkolono tgcznie 118 oséb.
Realizacja szkolen w wykonaniu Pana Jana Sabata byta na najwyzszym poziomie. Niewatpliwa korzyscig
dla nas byla umiejetnosC trenera tgczenia tematdw technicznych, specjalistycznych z umiejetnosciami
migkkimi dzieki czemu jego kontakt z uczestnikami szkolen i zdobyty autorytet wzmacniaty motywacje
uczestnikow i sama efektywnosc szkolen.
Realizowany ,Kompleksowy program rozwoju kadr dla Amica Wronki S.A.” byt w grupie pierwszych tego

typu projektow uruchomionych w Polsce stad tez Pan Jan Sabat ma doswiadczenie w speinianiu formalnych
i merytorycznych wymogow tego typu projektow.
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