Zatgcznik do Uchwaty nr 5 Zgromadzenia Fundatoréw
Fundacji Edukacji Przedsiebiorczej z dnia 12.09.2019 roku

STATUT

GORNOSLASKIEJ WYZSZEJ SZKOLY PRZEDSIEBIORCZOSCI
im. KAROLA GODULI

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gornoslaska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci im. Karola Goduli, zwana dalej "GWSP" lub
puczelnig”, jest uczelnig niepubliczng, dziatajgca na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pdZn. zm.), zwane] dalej
»ustawg”, przepisow wydanych na jej postawie oraz niniejszego Statutu.

2. Uczelnia moze postugiwac sie skrétem ,,GWSP” lub ,,GWSP im. K. Goduli” lub ,,GWSP
w Chorzowie”.

§2

Zatozycielem GWSP jest Fundacja Edukacji Przedsiebiorczej z siedzibg w Chorzowie, zwana dalej
»zatozycielem”.

§3

1. GWSP posiada osobowos¢ prawna.
2. Siedzibg GWSP jest miasto Chorzéw.

§4

Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swego dziatania na zasadach okreslonych
w ustawie.

§5

Nadzor nad dziatalnoscig GWSP sprawuje minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego
- w zakresie okreslonym w ustawie oraz zatozyciel - w zakresie okreslonym w ustawie i statucie.

§6

1. Pracownicy oraz studenci GWSP stanowig wspdinote uczelni.

2. Wspdlnote uczelni w organach kolegialnych reprezentujg przedstawiciele grup pracowniczych
i studenci na zasadach ustalonych w niniejszym statucie.




4. W GWSP moga dziata¢ organizacje naukowe, dydaktyczne, kulturalne i spoteczne pracownikdw,
studentéw i absolwentow GWSP. Formy ich wspdtdziatania regulujg przepisy ogdlne oraz
niniejszy statut.

§7

1. GWSP nadaje absolwentom tytut zawodowy licencjata.

2. GWSP ma prawo wydawania swiadectw ukoriczenia studiow podyplomowych oraz dokumentdéw
potwierdzajacych ukoriczenie innych form ksztatcenia.

3. Senat GWSP moze okresli¢ sposoby honorowania pracownikdéw, krajowych lub zagranicznych
0s6b fizycznych lub prawnych szczegdlnie zastuzonych dla rozwoju GWSP.

ROZDZIAL 2

ORGANY GWSP

§8
Organami GWSP sa:
1) senat;
2) rektor;
3) dziekan;
4) kanclerz.
&9

1. Senat jest najwyzszym organem kolegialnym GWSP.

2. W sktad senatu wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

rektor jako przewodniczacy;

prorektor;

dziekan;

trzy osoby powotane przez zatozyciela;

dwaj przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnieni w uczelni, wybrani przez
pracownikow bedacych nauczycielami akademickimi;

jeden przedstawiciel pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi wybierany
przez pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi;

pochodzacy z wyboru przedstawiciele studentéw w liczbie wynoszgcej 20% ogdlnej liczby
cztonkdw senatu;

kanclerz;

ksiegowy.

3. Okreslenie liczby studentéw bedacych cztonkami senatu nastepuje wedtug liczby cztonkdw
senatu na dzienl 1 paZzdziernika kazdego roku akademickiego, a przy wyliczeniu zaokragla sie jg do

gory.




5.1 Wybdr cztonkéw senatu odbywa sie w gtosowaniu tajnym, w wyborach réwnych
i bezposrednich.

5.2 Rektor ustala czas i miejsce przeprowadzenia wyboréw i wskazuje go w odpowiednim
terminie.

5.3 Wybory przedstawicieli samorzadu studenckiego odbywajg sie na zasadach okreslonych
przez organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego.

5.4 Wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi przeprowadza trzyosobowa Uczelniana Komisja Wyborcza powotana przez
rektora.

5.5 Bierne i czynne prawo wyborcze ma kazdy nauczyciel akademicki zatrudniony na podstawie
umowy o prace.

5.6 Prawo zgtaszania kandydatdw wybieranych przez nauczycieli akademickich przystuguje
kazdemu nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu na podstawie umowy o prace.
Zgtoszenie kandydata wymaga jego pisemnej zgody.

5.7 W przypadku zgtoszenie wiecej niz dwdch nauczycieli akademickich mandaty zdobywaja
dwaj kandydaci, ktérzy uzyskajg najwyzsza liczbe gtosow. W przypadku rownej liczby gtoséw
kandydatdéw, przeprowadza sie Il ture wybordw, w ktdrej biorg udziat jedynie kandydaci
majgcy réwna liczbe gtoséw.

5.8 Mandat cztonka senatu wygasa z chwilg uptywu kadencji, rozwigzania stosunku pracy,
skreslenia studenta z listy studentéw, zrzeczenia sie mandatu, smierci cztonka senatu,
skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe. Z chwilg wygasniecia mandatu cztonka w czasie kadencji sktad senatu uzupetnia
sie w trybie wtasciwym dla jego wyboru.

6. Do kompetencji senatu nalezy:

1) uchwalanie wnioskéw w sprawach rozwoju GWSP, w tym w zakresie dydaktyki, dziatalnosci
badawczej i projektowej;

2) uchwalanie strategii rozwoju GWSP i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;

3) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sig, w tym zasad, warunkdéw i trybu
potwierdzania efektow uczenia sie oraz sposobu powotywania i trybu komisji weryfikujacej
efekty uczenia sie;

4) ustalanie zasad dziatania uczelni;

5) ustalanie programéw studiéw. Ustalenie programu studiéw wymaga zasiegniecia opinii
samorzadu studenckiego. W przypadku nie wyrazenia opinii w terminie 7 dni, wymaog
zasiggniecia opinii uwaza sie za spetniony;

6) ustalanie programéw studidw podyplomowych i zadari zwigzanych z przypisywaniem
pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji, do kwalifikacji nadawanych po ukoriczeniu studiow
podyplomowych oraz wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, kwalifikacji
nadawanych po ukoriczeniu studidw podyplomowych i innych form ksztatcenia;

7) ustalanie programdw ksztatcenia specjalistycznego;

8) dokonywanie semestralnej oceny przebiegu procesu dydaktycznego;

9) dokonywanie semestralnej i rocznej oceny funkcjonowania systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia przedktadanego przez dziekana;

10) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia i likwidacji specjalnosci w ramach kierunku
studidw;

11) uchwalanie regulaminu studiéw, regulaminu studiéw podyplomowych, a takze zmian
w powyzszym zakresie;

12) ustalanie warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia i na
ksztatcenie specjalistyczne;

13) dokonywanie oceny dziatalnosci GWSP i rektora oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan
rektora i dziekana z ich dziatalnosci; =707~

.“".'.';JlJ-!hf ;
ZoN s L s
GORNOSLASKA wvzsza’s?rgppﬁ_;aefg_%ﬁgpqqz_o_g_?l im. Karola Goduli
Y~ PR A N

x L ¥




10.

11.

12.

13.

1.

14) okreslanie warunkéw prowadzenia prac badawczych i projektowych dla nauczycieli
akademickich;

15) dokonywanie oceny dziatalnosci dydaktycznej, badawczej i projektowej jednostek
organizacyjnych;

16) stwierdzanie zgodnosci regulaminu samorzadu studenckiego z ustawa i statutem;

17) wybdr uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich oraz wybor jej
cztonkdw — nauczycieli akademickich;

18) wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci i centrum
transferu technologii oraz zatwierdzanie ich regulamindw;

19) wyrazanie opinii w sprawach powotania i odwotania rektora;

20) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami
wiasnosci przemystowe] oraz zasad komercjalizacji, a takze zmian w powyzszym zakresie;

21) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej, a takze zmian w powyzszym
zakresie;

22) zatwierdzanie sprawozdania finansowego GWSP;

23) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukoriczenia studidw oraz swiadectwa ukoriczenia studiéw
podyplomowych;

24) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich Srodowiska szkolnictwa
wyzszego i nauki;

25) formutowanie rekomendacji dla rektora w zakresie wykonywanych przez niego zadar;

26) nadawanie tytutu doktora honoris causa;

27) przyznawanie medalu ACADEMIAE GWSP AMICUS;

28) podejmowanie uchwat w innych sprawach przedtozonych przez rektora, kanclerza, albo
jedna trzeciag cztonkdw senatu;

29) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych ustawa, przepisami statutu lub
w sprawach wymagajacych wypowiedzi spotecznosci akademickiej.

Kadencja senatu trwa cztery lata i rozpoczyna sie 1 wrzesnia w roku wybordw, a koriczy 31
sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

Senat pefni swoje funkcje do czasu ukonstytuowania sig senatu nowej kadencji.
Posiedzenia senatu odbywaja sie przynajmniej jeden raz w semestrze.

Posiedzenia senatu zwotuje i przewodniczy im rektor. Rektor pisemnie zawiadamia cztonkéw

senatu o posiedzeniu i porzadku obrad w terminie co najmniej 14 dni przed posiedzeniem.
Posiedzenie moze by¢ zwotane réwniez na wniosek jednej trzeciej statutowe] liczby jego
cztonkéw lub na wniosek kanclerza w terminie siedmiu dni od daty ztozenia pisemnego wniosku
narece rektora. Posiedzenia senatu sa protokotowane.

Rektor moze z witasnej inicjatywy lub na wniosek zatozyciela zaprosi¢ na posiedzenie senatu
osoby nie bedace cztonkami senatu. Zaproszonym osobom nie przystuguje prawo gtosu.

O ile ustawa lub statut nie stanowi inaczej, uchwaty senatu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby cztonkdéw senatu.

Uchwaty senatu podpisuje rektor.

§10

Rektor podejmuje decyzje dotyczace GWSP, nie zastrzezone dla innych organdéw GWSP,
w szczegolnosci:
1) zarzadza uczelnig;




10.

1.

12.

13.

14.

2) reprezentuje uczelnie, z zastrzez. § 42;

3) przygotowuije projekt strategii uczelni;

4) sktada sprawozdania z realizacji strategii uczelni;

5) wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy, z zastrzez. § 42;

6) powotuje osoby do petnienia funkgji kierowniczych w uczelni i je odwotuije;

7) prowadzi polityke kadrowg w uczelni;

8) tworzy studia na okreslonym kierunku, poziomie i profily;

9) prowadzi gospodarke finansowg uczelni;

10) sprawuje nadzdr nad doskonaleniem uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia;

11) wyraza zgody na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia przez
nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia jest podstawowym miejscem pracy;

12) zapewnia wykonywanie przepiséw obowigzujacych na uczelni.

Rektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw oraz studentéw GWSP.
Rektor ustala szczegdtowy zakres obowigzkdw nauczyciela akademickiego.

Rektor zawiera, zmienia i rozwigzuje umowy o wspdtprace z innymi uczelniami i innymi
podmiotami krajowymi i zagranicznymi.

Rektor powotuje komisje dyscyplinarne i odwotawcze komisje dyscyplinarne dla studentéw oraz
powotuje cztonkéw-nauczycieli akademickich do tych komisji.

. Rektor rozpatruje odwotania od decyzji dziekana.

Rektor zawiesza wykonanie uchwaty niezgodnej z prawem lub przepisami statutu. W takim
wypadku rektor w terminie 14 dni zwotuje posiedzenia senatu celem ponownego rozpatrzenia
uchwaly. Jezeli senat nie zmieni albo nie uchyli uchwaty niezgodnej z prawem lub przepisami
statutu, rektor przekazuje jg zatozycielowi, ktéry moze stwierdzi¢ jej niewaznos¢é.

Rektor zawiesza wykonanie uchwaty senatu naruszajacej wazny interes uczelni i przekazuje j3
zatozycielowi do podjecia ostatecznej decyzji. Zatozyciel moze stwierdzi¢ niewaznosc tej uchwaty.

Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, rozwigzuje uczelniang organizacje studencka, ktdra
razgco lub uporczywie narusza przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, statut uczelni,

regulamin studiéw lub regulamin tej organizacji.

Rektor uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego, statutem uczelni, regulaminem studiéw Ilub regulaminem
samorzadu.

Rektor tworzy, za zgoda senatu, spoétki celowe, o ktérych mowa w ustawie.

Rektor dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczeristwa i porzadku na terenie
uczelni.

Rektor wyraza zgode na odbywanie przez pracownikéw lub studentéw zgromadzer w lokalu
GWSP.

Rektor w uzasadnionych przypadkach moze powotywaé koordynatoréw lub petnomocnikéw ds.

dydaktycznych i rozwojowych uczelni. % S2hy
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15. Rektor okresla tryb udzielania urlopu wypoczynkowego nauczycielom akademickim.

16.0d decyzji administracyjnych wydawanych przez rektora stuzy wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

17. Rektor wykonuje inne zadania okreslone w ustawie i statucie.

18. Rektora powotuje zatozyciel, po zasiggnieciu opinii senatu. Rektorem moze by¢ osoba, ktdra
spetnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-6 ustawy oraz posiada znajomos¢
funkcjonowania uczelni i umiejetnos¢ zarzadzania. Funkcji rektora nie moze petnic¢ osoba petnigca
funkcje organu jednoosobowego w innej uczelni albo bedaca zatozycielem innej uczelni
niepublicznej. Kadencja rektora trwa 4 lata i rozpoczyna sie odpowiednio 1 wrzesnia w roku
wybordw, a koriczy 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja. Powotanie do petnienia funkcji
rektora moze nastgpi¢ wigcej niz jeden raz. Rektora odwotuje zatozyciel. Czynnosci z zakresu
prawa pracy w stosunku do rektora wykonuje samodzielnie kanclerz. Wynagrodzenie rektora
ustala Zgromadzenie Fundatoréw zatozyciela.

19. Mandat rektora wygasa w przypadku:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

uptywu kadencji;

zrzeczenia sie mandatu;

smierci;

skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

nieztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.7 ust.1 z dnia 18 paZdziernika 2006
o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentdw, zwanego dalej ,,oswiadczeniem lustracyjnym” informacji,
o ktdérej mowa w art.7 ust.3a tej ustawy, zwanej dalej ,,informacja lustracyjna”;

rozwigzania umowy o prace;

odwotania przez zatozyciela.

20.Jezeli mandat rektora wygasa w czasie kadencji zatozyciel powotuje do korica kadencji, po
zasiegnieciu opinii senatu , nowego rektora. W okresie od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu
do dnia powotania rektora obowigzku rektora petni kanclerz, a ograniczen z § 42 w tym czasie nie
stosuje sie.

8§11

1. Prorektorem moze by¢ osoba posiadajgca kwalifikacje okreslone w ustawie w stosunku do
kandydata na rektora.

2. Prorektora powotuje i odwotuje rektor, po zasiegnieciu opinii senatu.

3. Zakres kompetencji prorektora okresla rektor w uzgodnieniu z kanclerzem.

4. Kandydatura prorektora wiasciwego ds. studenckich wymaga uzgodnienia z samorzadem
studenckim. Niezajecie stanowiska w terminie 7 dni od dnia przedstawienia kandydatury jest
réwnoznaczne z wyrazeniem zgody.

5. Funkcji prorektora nie moze pehi¢ osoba petnigca funkcje organu jednoosobowego w innej
uczelni albo bedaca zatozycielem innej uczelni niepublicznej.

-

§12

. Dziekan kieruje wydziatem. Dziekanowi podlegajg pracownicy i studenci wydziatu.
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. Dziekan jest odpowiedzialny za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

. Dziekan jest powotywany i odwotywany przez zatozyciela. Kandydatura dziekana wymaga
uzgodnienia z samorzadem studenckim. Niezajecie stanowiska w terminie 7 dni od dnia
przedstawienia kandydatury jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody.

. Kadencja dziekana trwa 4 lata i pokrywa sie z kadencja rektora. Powotanie do petienia funkgcji
dziekana moze nastapic¢ wiecej niz jeden raz.

. Dziekanem moze by¢ osoba bedaca nauczycielem akademickim i/lub posiadajgca znajomos¢
funkcjonowania uczelni oraz zdolnosci iflub doswiadczenie w zakresie komunikacji
interpersonalnej, w szczegdlnosci w pracy z mtodzieza.

. Funkcji dziekana nie moze petni¢ osoba petnigca funkcje organu jednoosobowego w innej uczelni
albo bedaca zatozycielem innej uczelni niepublicznej.

. Mandat dziekana wygasa z chwila:

1) zrzeczenia si¢ mandatu,

2) sSmierci,

3) skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

4) nieztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.7 ust.1 z dnia 18 paZdziernika 2006
o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentdéw, zwanego dalej ,,0swiadczeniem lustracyjnym” informacji,
o ktérej mowa w art.7 ust.3a tej ustawy, zwanej dalej ,,informacjg lustracyjng”,

5) rozwigzania umowy o prace,

6) odwotania przez zatozyciela,

7) likwidacji wydziatu.

. Jezeli mandat dziekana wygasa w czasie kadencji zatozyciel powotuje nowego dziekana.
W okresie od dnia stwierdzenia wygasnigcia mandatu do dnia powotania dziekana obowigzku
dziekana pefni rektor.

. Do kompetencji dziekana nalezy:

1) przygotowanie projektéw programdw studidw;

2) obsada osobowa zaje¢ dydaktycznych oraz rozliczanie zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
akademickich;

3) przygotowywanie semestralnej oceny przebiegu procesu dydaktycznego;

4) przygotowywanie semestralnego i rocznego sprawozdania z funkcjonowania uczelnianego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia;

5) wykonywanie uchwat senatu;

6) wnioskowanie do rektora o utworzenie, przeksztatcenie albo zniesienie departamentu,
katedry lub studidw;

7) wnioskowanie do rektora o powotanie albo odwotanie kierownikéw departamentdw, katedr
lub studidw;

8) podejmowanie dziatari niezbednych do prawidtowego funkcjonowania wydziaty;

9) rozpatrywanie odwotar od rozstrzygnie¢ kierownikéw departamentdéw, katedr oraz studiéw;

10) dbanie o przestrzeganie prawa oraz porzadku i bezpieczeristwa na terenie wydziatu;

11) nadzorowanie dziatalnosci jednostek organizacyjnych wydziatu;

12) podejmowanie decyzji w sprawach st ziaty;
1
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13) organizowanie rekrutacji kandydatéw na studia;

14) organizowanie realizacji praktyk studenckich;

15) przedkfadanie senatowi rocznych sprawozdar dziekana z jego dziatalnosci;

16) przedstawianie senatowi spraw wymagajacych rozpatrzenia przez ten organ;

17) inicjowanie nowych kierunkdw studidw i specjalnosci ksztatcenia;

18) wykonywanie innych zadan okreslonych w statucie lub zleconych przez inne organy GWSP.

§13

1. Kanclerz kieruje administracjg i gospodarka GWSP oraz podejmuje decyzje dotyczgce mienia
i gospodarki GWSP, z wytgczeniem spraw zastrzezonych w statucie dla innych organéw GWSP.

2. Kanclerz jest uprawniony do wystepowania w imieniu GWSP w sprawach dotyczacych mienia
i gospodarki oraz administracji uczelni, z zastrzez. § 42.

3. Kanclerz jest powotywany na czas nieokreslony i odwotywany przez zatozyciela. Podstawa
zatrudnienia kanclerza jest umowa o prace. Umowe o prace z kanclerzem zawiera rektor.
Mandat kanclerza wygasa z chwilg rezygnacji, smierci, skazania prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe, nieztozenia oswiadczenia, o ktérym
mowa w art.7 ust.1 z dnia 18 paZdziernika 2006 o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw, zwanego dalej
,»0Swiadczeniem lustracyjnym”, informacji, o ktérej mowa w art.7 ust.3a tej ustawy, zwanej dalej
»informacjg lustracyjng”, rozwigzania umowy o pracg, odwotania przez zatozyciela.

4. Funkcji kanclerza nie moze petni¢ osoba petnigca funkcje organu jednoosobowego w innej
uczelni albo bedaca zatozycielem innej uczelni niepublicznej.

5. Kanclerz ustala i wydaje regulamin wynagrodzenr i regulamin pracy.

6. Kanclerz okresla zasady pobierania i wysokos¢ optat w uczelni. Kanclerz wydaje regulamin
odptatnosci za studia i ustugi edukacyjne w GWSP.

7. Kanclerz wydaje zarzadzenia, polecenia i inne decyzje w sprawach dotyczacych mienia
i gospodarki oraz administracji GWSP.

8. Kanclerz wydaje zarzadzenia i decyzje administracyjne oraz inne akty o charakterze porzgdkowo-
organizacyjnym, o ile przepisy prawa lub niniejszego statutu nie stanowig inaczej.

ROZDZIAL 3

ORGANIZACJA GWSP

§ 14

Jednostkami organizacyjnymi GWSP sg wydziaty, departamenty, katedry, studia (studium), jednostki
administracyjne.

§15

1. Podstawowag jednostka organizacyjng GWSP jest wydziat.




. Wydziat jest powotywany do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, zwigzanej z kierunkami
studidw.

[

3. Wydziatjest tworzony, przeksztatcany i likwidowany przez rektora, po zasiegnigciu opinii senatu.

4. Na wydziale prowadzi sie przynajmniej jeden kierunek studiéw. Kierunek przyporzadkowany jest
do co najmniej jednej dyscypliny naukowej. W ramach kierunku studidw mogga by¢ tworzone
specjalnosci.

§16
1. W ramach wydziatu mogg by¢ tworzone departamenty.
2. Departamenty tworzone sg dla realizacji kierunku studiow.

3. Departamenty sa tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez rektora, po zasiegnieciu opinii
senatu.

§17
1. Wramach departamentéw moga by¢ tworzone katedry.
2. Katedry moga byc tworzone dla realizacji specjalnosci ksztatcenia w ramach kierunku studiow.

3. Katedry sg tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez rektora, po zasiegnieciu opinii senatu.

§18

1. W celu wypetniania zadar dydaktycznych w GWSP moze by¢ utworzone studium jako jednostka
ogdlnouczelniana.

2. Studium organizuje i prowadzi dziatalnos¢ o okreslonym profilu ksztatcenia i formie studidw;
studium moze miec charakter interdyscyplinarny.

3. Studium jest tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez rektora, po zasiegnieciu opinii
senatu.

§19
1. Dziekan kieruje wydziatem.

2. Kierownikiem departamentu i katedry moze by¢ osoba majgca co najmniej stopiert naukowy
doktora.

3. Kierownikiem studium moze by¢ osoba z tytutem zawodowym magistra.

4. Kierownikéw departamentdw, katedr i studiéw powotuje i odwotuje rektor, po zasiegnieciu
opinii senatu.

§20

1. W GWSP moga dziata¢ podlegte rektorowi inne jednostki ogdlnouczelniane, miedzyuczelniane

lub jednostki wspdlne wykonujgce zadania
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Jednostki, o ktérych mowa w ust.1 sg tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez rektora, po
zasiegnieciu opinii senatu.

Zadania i zakres dziatania jednostek ogdlnouczelnianych okresla regulamin wydany
zarzadzeniem rektora.

Zakres, zadania i zasady funkcjonowania jednostek migdzyuczelnianych i jednostek wspdlnych
okresla porozumienie zawarte z innymi uczelniami lub innymi podmiotami.

§ 21
. W GWSP dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka.
. Biblioteka jest jednostkg ogdlnouczelniang i petni funkcje ogdinodostepnej biblioteki naukowej.

. Szczegdtowe zasady funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego, zasady korzystania ze
zbioréw bibliotecznych oraz zakres ustug bibliotecznych okresla odrebny regulamin uchwalany
przez senat.

. W systemie biblioteczno-informacyjnym przetwarza sie nastepujace dane oséb korzystajgcych
z tego systemu:

1) imie i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) peseliflub serie i nr osobistego dokumentu tozsamosci,

4) telefon kontaktowy,

5) nralbumu studenta - w przypadku studentéw,

6) adres zamieszkania lub adres statego zameldowania,

7) adres tymczasowego zameldowania, jezeli osoba posiada,

8) nazwe wydziatu, na ktérym osoba sie ksztalci, kierunek, poziom i forme studiéw,
9) wizerunek osoby,

10) adres poczty elektronicznej, jesli osoba posiada.

. W uczelni moze dziatac rada biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora.
. Radg biblioteczng powotuje, okresla jej kompetencje i sktad rektor.
§22
Dziatalnos¢ wydawniczg prowadzi Wydawnictwo GWSP podlegte rektorowi i kanclerzowi.

Nadzor programowy nad Wydawnictwem sprawuje Kolegium Wydawnicze powotywane przez
rektora.

§ 23

. Jednostki organizacyjne o charakterze administracyjnym, pomocniczym, ustugowym
i gospodarczym tworzy, przeksztatca i znosi kanclerz.

. Zadania jednostek o ktérych mowa w ust.1 okresla regulamin organizacyjny.

§ 24

Regulamin organizacyjny nadaje rektor, za z erza.
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ROZDZIAL 4

STUDIA I STUDENCI

§25
1. Przyjecia na studia dokonywane s3 na podstawie decyzji dziekana.

2. Od decyzji dziekana kandydatowi przystuguje odwotanie do rektora w terminie 14 dni od daty
doreczenia decyz;ji.

3. Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulacji i ztozenia slubowania
nastepujacej tresci:

,»Slubuje uroczyicie,

¢ ze bede wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wtasnej osobowosci,

¢ odnosic sie z szacunkiem do wtadz uczelni i wszystkich cztonkdéw jej spotecznosci,

¢ szanowac prawa i obyczaje akademickie oraz swoim postepowaniem dba¢ o godnosc
i honor studenta Goérnoslaskiej Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci im. Karola Goduli

w Chorzowie".
§26

1. Prawa i obowigzki studenta okreslajg ustawa, statut, regulamin studidw oraz inne akty
wewnetrzne wydane na ich podstawie.

2. W sprawach dotyczacych porzadku i trybu odbywania studidw, nieuregulowanych regulaminem
studidw, decyzje podejmuje rektor.

3. W sprawach dotyczacych odptatnosci za studia i ustugi edukacyjne oraz w innych spraw
finansowych, nieuregulowanych regulaminem studiéw, decyzje podejmuje kanclerz.

§ 27
Studia w GWSP s3 odptatne. Wysokos$¢ optat okresla kanclerz w Regulaminie odptatnosci za studia
i ustugi edukacyjne.

§28

Przedstawiciele studentéw sg cztonkami organdéw kolegialnych GWSP na zasadach okreslonych
w ustawie i statucie.

§29

1. Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw obowigzujacych
w uczelni oraz za czyn uchybiajacy godnosci studenta.

2. W postepowaniu dyscyplinarnym orzekaja komisje dyscyplinarne dla studentéw oraz odwotawcze
komisje dyscyplinarne powotane na okres kadencji przez rektora w sktadzie po trzech cztonkdéw.
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3.

10.

W sktad komisji dyscyplinarnej oraz odwotawczej komisji dyscyplinarnej wchodza przewodniczacy,
ktorym jest nauczyciel akademicki, przedstawiciel nauczycieli akademickich, przedstawiciel
studentdw.

. Cztonkdéw komisji dyscyplinarnej i odwotawczej komisji dyscyplinarnej oraz ich przewodniczacych

powotuije rektor.

. Cztonkéw do obu komisji, sposréd studentdw, przedstawia uczelniany organ uchwatodawczy

samorzgdu studenckiego, w trybie okreslonym w regulaminie samorzgdu studenckiego.

. Kadencja komisji dyscyplinarnych trwa cztery lata, rozpoczyna sie w dniu powotania, jednak nie

pozniej niz dwa miesigce od rozpoczecia kadencji organéw GWSP i konczy z dniem powotania
nowych komisji. Kadencja studentdéw - cztonkdw komisji trwa rok.

W przypadku utraty mandatu cztonka komisji w czasie kadencji przeprowadza sie wybory
uzupetniajace,

. Pracami komisji, o ktérych mowa w ust.2 kieruje przewodniczacy.

. Postgpowanie przed komisjg dyscyplinarng toczy sie wedtug zasad okreslonych w ustawie oraz

przepisach wykonawczych.

Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej stuzy odwotanie do odwotawczej komisji dyscyplinarnej.

ROZDZIAL 5

PRACOWNICY UCZELNI

§30

Pracownikami GWSP sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.

§31

1. Nauczycielami akademickimi sg pracownicy dydaktyczni zatrudniani na stanowiskach:
1) profesora,
2) profesora uczelni,
3) adiunkta,
4) asystenta,
5) wykfadowcy,
6) lektora lub instruktora.

2. Pracownikami niebedgcymi nauczycielami akademickimi sa:

1) pracownicy administracyjni,
2) inni pracownicy GWSP.

3. Prawa i obowigzki pracownikéw wynikaja z ustawy, kodeksu pracy i innych ustaw oraz aktéw

wykonawczych i regulaminéw wydanych na-podsta rzepiséw prawa pracy.
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§32
1. Nauczyciele akademiccy powinni spetnia¢ kwalifikacje okreslone w ustawie i statucie.
2. Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut profesora.

3. Na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien
naukowy doktora oraz znaczace osiaggniecia dydaktyczne lub zawodowe.

§33
1. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.

2. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich wynosi:
1) do 360 godzin dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego,
2) do 540 godzin dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego zatrudnionego na stanowisku
lektora lub instruktora.

3. Zasady ustalania zakresu obowigzkdéw nauczycieli akademickich dla poszczegdlnych grup
pracownikéw i rodzajéw stanowisk, rodzaje zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkdéw, w tym wymiar zajec¢ dydaktycznych oraz innych obowigzkéw dla poszczegdinych
stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin pracy.

4. Wymiar czasu pracy pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi okreslaja przepisy
kodeksu pracy.
§34

Nauczyciele akademiccy, za wyjatkiem rektora, podlegajg okresowej ocenie w zakresie okreslonym
ustawag, nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na wniosek rektora na zasadach okreslonych w ustawie.

§35

1. Tryb udzielania nauczycielowi akademickiemu urlopu wypoczynkowego okresla rektor.
2. Urlopu wypoczynkowego pracownikom GCWSP udziela rektor lub kanclerz.

3. Urlopéw innych niz wymienione w ust.2 udziela rektor albo kanclerz, na umotywowany wniosek
pracownika.

§36

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni moze podja¢ lub kontynuowaé zatrudnienie
w ramach stosunku pracy tylko u jednego dodatkowego pracodawcy prowadzacego dziatalnosc
dydaktyczng lub naukowa.

2. Podjecie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego dodatkowego zatrudnienia
wymaga uzyskania zgody rektora. Zgode wydaje sie na pisemny wniosek nauczyciela
akademickiego. Udzielenie zgody nastepuje na czas okreslony lub na czas nieokreslony.

3. Naruszenie postanowien, o ktérych w ust. 2 moze stanowi¢ podstawe rozwigzania z nauczycielem
akademickim stosunku pracy za wypowiedzeniem.

GORNOSLASKA WYZ EDSIEBIORCZASCI im. Karola Goduli
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§37

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie dyscyplinarne
stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu
nauczyciela akademickiego na zasadach okreslonych w ustawie.

W sprawach dyscyplinarnym orzeka uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli
akademickich wybierana przez senat.

Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie co najmniej 3 cztonkéw - dwdch nauczycieli
akademickich i jeden student.

Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji senatu uczelni.

Cztonkdw komisji dyscyplinarnej wybiera senat w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig
gtosow, przy udziale co najmniej potowy cztonkéw senatu. Osoba petigca funkcje organu
uczelni moze by¢ cztonkiem komisji dyscyplinarnej po uptywie 4 lat od zaprzestania petnienia tej
funkcji.

Cztonka komisji, sposrdd studentdw, przedstawia uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu
studenckiego, w trybie okreslonym w regulaminie samorzadu studenckiego.

Senat wybiera sposrdd cztonkdw komisji przewodniczacego komisji. Przewodniczgcym skfadu
orzekajacego jest nauczyciel akademicki posiadajacy stopiert naukowy albo stopiert w zakresie
sztuki nie nizszy niz stopieri obwinionego, a w przypadku gdy obwiniony posiada tytut profesora -
nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut profesora.

Przyjecie mandatu cztonka komisji jest obowigzkiem nauczyciela akademickiego i studenta.

W przypadku utraty mandatu przez cztonka komisji w czasie kadencji przeprowadza sie wybory
uzupetniajace.

Postepowanie przed uczelniang komisjg dyscyplinarng toczy sie wedtug zasad okreslonych
w ustawie oraz przepisach wykonawczych.

§38

W sprawach dotyczgcych zatrudnienia i stosunku pracy stasuje sie przepisy ustawy, a w zakresie
w niej nieuregulowanym przepisy niniejszego statutu oraz przepisy kodeksu pracy.

ROZDZIAL 6

PRZEPISY PORZADKOWE DOTYCZACE ODBYWANIA ZGROMADZEN

§39

Cztonkowie wspdlnoty uczelni majg praw L OFg3 izowania zgromadzen na terenie uczelni.
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2. Zgromadzenia moga odbywac sie ma terenie GWSP z zachowaniem wymagan przewidzianych
w ustawie, statucie i przepisach powszechnie obowigzujacych.

§ 40
1. Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni wymaga zgody rektora.
2. O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiaja rektora co najmniej na
24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W przypadkach uzasadnionych nagtoscig sprawy

rektor moze przyjac¢ zawiadomienie ztozone w krétszym terminie.

3. Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 1, lub zakazuje zgromadzenia, jezeli jego
cel lub program naruszajg przepisy prawa.

4. Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.
5. Organizatorzy zgromadzen odpowiadajg przed organami uczelni za ich przebieg.

6. Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigzuje zgromadzenie, jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepiséw prawa.

7- Po zakoriczeniu lub rozwigzaniu zgromadzenia organizatorzy zobowigzani sg do doprowadzenia
miejsca do stanu pierwotnego, w tym do usunigcia plakatéw, ogtoszen i ulotek.

ROZDZIAL 7

PRZEPISY MIENIE, FINANSE | REPREZENTACJA GWSP

§ 41

Mienie GWSP stanowi wtasnos¢ i inne prawa majatkowe.

§ 42

1. Do sktadania oswiadczern woli i zaciggania zobowiazarn w imieniu GWSP uprawnieni s3
samodzielnie rektor lub kanclerz, z zastrzez. ust.2.

2. Zacigganie zobowigzarn wekslowych, w tym poreczeri wekslowych, kredytéw, pozyczek
i gwarancji, przyjecie lub odrzucenie darowizny, przyjecie lub odrzucenie zapisu, nabycie, zbycie
lub obcigzenie nieruchomosci, przyjecie lub odrzucenie kazdego spadku, nabycie akgji, obligacji,
udziatéw i instrumentdw pochodnych, udzielanie pozyczek, porgczer i gwarancji bez wzgledu na
wartos¢ wymaga wspétdziatania rektora i kanclerza.

§ 43

1. GWSP prowadzi gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego.
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2. Plan rzeczowo-finansowy i sprawozdanie finansowe GWSP przygotowuje ksiegowy, a nadzér nad
wykonaniem planu rzeczowo-finansowego sprawuje rektor przy pomocy kanclerza.

3. Senat uczelni zatwierdza sprawozdanie finansowe uczelni.

§44

GWSP moze utworzy¢ wiasny fundusz stypendialny na stypendia dla pracownikdéw
i studentéw. Stypendia z tego funduszu moga by¢ przyznawane - niezaleznie od stypendidéw
przewidzianych ustawq - na zasadach przewidzianych odrebnym regulaminem, wydawanym przez
rektora w uzgodnieniu z kanclerzem.

§ 45
1. GWSP moze:

1) uzyskiwac srodki finansowe, w szczegdlnosci z optat za swiadczone ustugi edukacyjne oraz
optat licencyjnych i udziatéw w dziatalnosci podmiotéw gospodarczych, dotacji, darowizn,
zapiséw i innych zrédet;

2) prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo od
dziatalnosci statutowej, w szczegdlnosci w zakresie:

a) doradztwa ekonomicznego, finansowego i organizacyjnego,
b) dziatalnosci badawczej i projektowej,

¢) dziatalnosci innowacyjnej i wdrozeniowej,

d) dziatalnosci wydawniczeji poligraficzne;j.

2. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust.1 pkt.2 prowadzi uczelnia, w szczegdlnosci przez tworzenie
spotek kapitatowych.

ROZDZIAL 8

LIKWIDACJA GWSP

§ 46

1. Podstawg postawienia w stan likwidacji uczelni jest uchwata zatozyciela, po uzyskaniu zgody
wydanej przez ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego w drodze decyzji administracyjnej.

2. Warunkiem wydania zgody, o ktdrej mowa w ust.1. jest zapewnienie studentom mozliwosci
kontynuowania studiow.

3. Postawienie uczelni w stan likwidacji nastepuje z dniem wskazanym w uchwale zatozyciela.
4. Likwidacje przeprowadza zatozyciel, a w tym celu moze powotac likwidatora.
5. Z dniem otwarcia likwidacji zatozyciel przejmuje kompetencje organéw uczelni.

6. Likwidacje prowadzi sie pod nazwg uczelni z dodatkiem oznaczenia ,,w likwidacji”.
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7. Na dyplomach wydawanych w okresie likwidacji nie uzywa sie dodatku oznaczenia
»W likwidacji”.

8. W przypadku, gdy koszty likwidacji uczelni przekraczajg wartosc jej majatku, koszty likwidacji
pokrywa zatozyciel.

§ 47

Po zakoriczeniu likwidacji zatozyciel podejmuje uchwate o uznaniu uczelni za zlikwidowang
i zawiadamia ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego o zakoriczeniu likwidacji.

§48

Majatek pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli i zakoriczeniu likwidacji GWSP przechodzi na wtasnos¢
aktualnych Fundatoréw bedacych osobami fizycznymi.

§ 49

W razie utraty osobowosci prawnej zatozyciela, zatozycielem staje sie i jego funkcje przejmuje i
wykonuje obecnie urzedujacy kanclerz GWSP.

§ 50

W przypadku ustania przyczyn, ktére spowodowaty rozpoczecie likwidacji, zatozyciel ma prawo do
przerwania likwidacji.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 51

1. Statut GWSP nadaje zatozyciel. Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale
zatozyciela.

2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane na wniosek organéw GWSP oraz
z inicjatywy zatozyciela.
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