S O FI T E L Sopot, 02.06.2020r.

GRAND SOPOT

REFERENCIE

W ramach rozwoju kompetencji oraz budowania wspélnych strategii opartych na wartosciach i wspétpracy -
budowania zespotu, kadra zarzgdzajgca oraz kadra menedzeréw Hotel Sofitel Grand Sopot, uczestniczyta w programie
rozwojowym przeprowadzonym przez p.Hanng Garbowskg BCC Instytut Rozwoju. Program zawierajgcy warsztaty
szkoleniowe, poprzedzone indywidualnymi spotkaniami przeprowadzony zostat na przetomie 12/2019 - 02/2020.

Otwarta komunikacja, wspétpraca i zaangazowanie w $rodowisku w ktorym istnieje zaufanie to istotne obszary, w
ktorych wszyscy uczestnicy budowali $wiadomos¢ i podnosili efektywnosé.

Zdobyta wiedza i bardzo angazujaca uczestnikéw forma warsztatéw, skianiata do dyskusji, lepszego wzajemnego
zrozumienia i szukania nowych rozwigzan.

Obecnie korzystamy ze zdobytej wiedzy wspéttworzac organizacje, lepiej komunikujgc sie, dbajgc o zaufanie i
wzajemne relacje.

Rekomendujemy wspotprace z Panig Hanng majac na uwadze bardzo precyzyjne uwzglednienie indywidualnych
potrzeb, zespotu i organizacji, wiedze, profesjonalizm i gwarantowane efekty.

Z powazaniem

Joanna Kdsz
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