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Lista sprawdzajaca do weryfikacji czy dany dokument mozna uznaé za
potwierdzajacy kwalifikacje (niewtaczong do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji)/kompetencje na potrzeb mierzenia wskaznikow monitorowania
EFS+ dot. uzyskiwania kwalifikacji

Pytanie e lﬁ

L. Kwalifikacje uznawane na rynku

1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji X
w zawodzie?
2. Czy dokument zostat wydany przez organy wiadz publicznych lub X

samorzadow  zawodowych na podstawie ustawy lub
rozporzadzenia?

3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu X
na danym stanowisku (tzw. uprawnienia stanowiskowe) i jest
wydawany po przeprowadzeniu walidacji?

4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest| X
rozpoznawalny i uznawalny w danej branzy/sektorze (czy
certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5
pracodawcow danej branzy/sektoréw lub zwigzku branzowego,
zrzeszajgcego pracodawcow dane; branzy/sektoréw)?

5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktorego wypracowano system X
walidacji i certyfikowania efektow uczenia sie¢ na poziomie
migdzynarodowym?

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzaca, dany dokument mozna

uznac¢ za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacii.

Jezeli na Zzadne z powyiszych pytar nie udzielono odpowiedzi twierdzacej,

nalezy przejs¢ do pktll.
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( Il Warunki umozliwiajace  uznanie  danego dokumentu za
potwierdzajacy uzyskanie kompetencji

1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera X
opis efektow uczenia sig?’

2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata| X
przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia
sie kryteria ich weryfikacji?

3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan X
zapewniajacych rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia
od walidacji??

Jezeli na kazde z powyzszych pytan z czesci ll listy odpowiedz jest twierdzaca,

dany dokument mozna uzna¢ za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.
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! Kazdy z efektéw uczenia sie powinien zostac krotko opisany i doprecyzowany przez kryteria weryfikacji. Kazdy
efekt uczenia sie ma zwykle kilka kryteriéw weryfikacji, aby udowodni¢, ze ma wymagane efekty uczenia sie.
Kryteria opisuja dokfadnie to, co potwierdza dokument. Poszczegdlne efekty uczenia sig powinny by¢:

- jednoznaczne — niebudzace watpliwosci, pozwalajace na zaplanowanie i przeprowadzenie walidacji, ktorych
wyniki bedg poréwnywalne;

- realne — mozliwy do osiaggniecia przez osoby, dla ktérych dana kompetencja jest przewidziana;

- mozliwe do zweryfikowania podczas walidacji;

- zrozumiate dla o0séb potencjalnie zainteresowanych kompetencja.

Podczas opisywania poszczegolnych efektow uczenia sie, korzystne jest stosowanie czasownikéw operacyjnych
(np. rozréznia, uzasadnia, montuje).

Przyktady opiséw efektéw uczenia sig mozna znalez¢ w ZRK w odniesieniu do kwalifikacji rynkowych.

2 W przypadku ucznidw uczestniczacych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢ przeprowadzona przez
nauczyciela/osobe prowadzaca zajecia.
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