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REFERENCJE

Firme HOG POLSKA Jakub Gibata z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, na
zlecenie Stowarzyszenia Park Inicjatyw w ramach projektu ,Kierunck Aktywnos¢” nr.
RPPK.08.01.00-18-0029/18-00 zrealizowal:

I Szkolenia kwalifikacyjne wraz z egzaminem VCC, potwierdzajacym nabyte
kwalifikacje:

1. Kucharz, w ktorym braly udzialt 3 osoby, realizowane w terminie: 08.04.2019-10.05.2019,
(tgczny wymiar czasu: 160h),

2. Opiekun dziecigey, w ktorym braly udzial 2 osoby, realizowane w terminie: 08.04.2019-
06.05.2019, (Yaczny wymuar czasu: S0h).

3. Prowadzenie spraw kadrowo-placowych, w ktorym braly udzial 4 osoby, realizowane w
terminie: 09.04.2019-24.04.2019, (taczny wymiar czasu: §0h).

4. Techniki sprzedazy, w ktorym brato udziat 17 osob, realizowane w terminie: 01.04.2019-
18.04.2019, (laczny wymiar czasu: 80h).

5. Pracownik obstugi biurowej, w kidrym brato udzial 15 osdb, realizowane w terminie:
08.04.2019-18.04.2019, (tgczny wymiar czasu: 80h).

6. Pracownik obstugi biurowej, w ktdrym brato udzial 21 osdb, realizowane w terminie:

07.05.2019-17,05.2019, (laczny wymiar czasu; 80h).

. Szkolenia komputerowe ECDL wraz z egzaminem zewnetrznym:

1. ECDL PROFILE DIGCOMP 1, w ktorym brato udzial 13 os6b, realizowane w terminie:
13.05.2019-24,05.2019 (gczny wymiar czasu: 40h).

2. ECDL PROFILE DIGCOMP 1, w ktorym bralo udzial 12 os6b, realizowane w terminie;
14.05.2019-24.05.2019 (laczny wymiar czasu: 40h).

3. ECDL PROFILE DIGCOMP 2, w ktorym brato udzial 10 oséb, realizowane w terminie:
03.06.2019-07.06.2019 ({aczny wymiar czasu: 40h).

4. ECDL PROFILE DIGCOMP 1, w ktorym bralo udzial 25 os¢b, realizowane w terminie;
24.06.2019-02.07.2019 (taczny wymiar czasu: 40h).
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Firma HOG POLSKA Jakub Gibata zrealizowala szkolenia zgodnie z postanowieniami
wynikajacymi z zawartej umowy. Zapewniono wymagang baze, sprzet i materiaty dydaktyczne.
Pragniemy zarekomendowaé firmg HOG POLSKA Jakub Gibala jako rzetelnego i kompetentnego

organizatora szkolefi oraz solidnego partnera wykazujacege si¢ doswiadczeniem koniecznym przy

realizac)i przedsigwzigé szkoleniowych,
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REFERENCJE

HOG POLSKA Jakub Gibata z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, zrealizowal

na zlecenie Stowarzyszenia Trampolina Kariery w ramach projektu ,POTENCIAZL JEST W NAS” nr.

RPFPK.08.01.00-18-025/18 nastgpujace szkolenia wraz z egzaminem VCC, potwierdzajacym nabyte

kwalifikacje:

1.

10.

12,

Pracownik obshigi biurowej, w ktérym brato udzial 27 osob, realizowane bylo w terminie
26,03.2019-05.04.2019, w lacznym wymiarze 30h.

Kucharz, w ktérym brala udzial 1 osoba, realizowane byla w terminie 08.04.2019-
10.05.2019, w gcznym wymiarze 160h.

Opiekun dziecigcy, w kiorym bralo udzial 3 osoby, realizowane bylo w terminie
08.04.2019-06.05.2019, w lacznym wymiarze 0h.

Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych, w ktérym bralo udziat 2 osoby, realizowane
bylo w terminie 03.04.2019-19.04.2019, w lacznym wymiarze 80h.

Prowadzenie spraw kadrowo-placowych, w ktorym brato udzial 3 osoby, realizowane bylo
w terminie 09.04.2019-24.04.2019, w tacznym wymiarze 80h,

Logistyk-Spedytor, w ktorym brale udziat 6 os6b, realizowane bylo w terminie 24.04.2019-
10.05.2019, w facznym wymiarze 80h.

Techniki sprzedazy, w ktérym bralo udzial 15 oséb, realizowane byle w terminie
01.04.2019-17.04.2019, w 1gcznym wymiarze 80h.

Techniki sprzedazy, w ktorym bralo udzial 12 oséb, realizowane bylo w terminie
19.06.2019-04.07 2019, w lgeznym wymiarze 80h.

Pracownik obstugi biurowej, w kidrym bralo udziat 18 osdb, realizowane bylo w terminie
28.06.2019-11.07.2019, w lacznym wymiarze 80h.

Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych, w ktérym brata udziat | osoba, reslizowane

bylo w terminie 02.07.2019-17.07.2019, w lacznym wymiarze 80h.

. Prowadzenie spraw kadrowo-placowych w kidrym brala udzial 2 osoby, realizowane byto w
terminie 08.07.2019-19.07.2019, w igcznym wymiarze §0h,

Opiekun dziecigey, w kidrym brala udzial I osoba, realizowane bylo w terminie
22.07.2019-68.08.2019, w tacznym wymiarze 80h,




13.

14,

15.

16.

17.

18,

9.

20.

Pracownik cbsiugi biurowej, w ktorym bralo ndzial 12 os6b, realizowane bylo w terminie

16.09.2019-27.09.2019, w lgcznym wymiarze 80h.

Pracownik ustug kosmetycenych, w ktérym brala udzial 1 osoba, realizowane bylo w

terminie 11.09.2019-07.10,.2019, w 1gcznym wymiarze 30h.

Pracownik obstugt biurowej, w kidrym bralo udzial 9 osob, realizowane byle w terminie
04.10.2019-17.10.2019, w tacznym wymiarze 80h.

Opickun 0s6b starszych, w ktérym brata udzial 1 osoba, realizowane bylo w terminie
15.16.2015-30.10.2019, w lacznym wymiarze 80h.

Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych, w ktorym bralo udzial 2 osoby, realizowane bylo
w terminie 17.10.2019-30.10.2019, w lacznym wymiarze 80h.

Prowadzenie spraw rachunkowo-finansewych, w ktérym brala udziat 1 osoba, realizowane
bylo w terminie 17.10.2019-30.10.2019, w lagcznym wymiarze §0h.

Techniki sprzedazy, w ktdrym brato udzial 13 osdb, realizowane bylo w terminie
21.10.2019-04.11.2019, w tgeznym wymuarze 30h.

Pracownik obshugi biurowej, w ktérym bralo udzial 9 osdb, realizowane bylo w terminie

18.17.2019-29.11.2019, w lgcznym wymiarze 80h.

Szkolenia kompetencyjne:

I

Obstuga klienta, w ktdrym brato udzial 31 oséb, realizowane bylo w terminie
24.04.2019-08.05.2019, w lacznym wymiatze 64h.

Obstuga klienta, w ktdrym bralo udzial 18 osob, realizowane bylo w terminie
11.05.2019-20.05.2019, w fgcznym wymiarze 64h.

Obstuga komputera, w ktérym brato udzial 15 oséb, realizowane bylo w terminie
10.05.2019-21.05.2019, w fgcznym wymiarze 64h.

Obsluga klienta, w ktorym brato udzial 26 osob, realizowane bylo w terminie
03.09.2019-14.09.2019, w tgcznym wymiarze 64h.

Magazynier, w kiérym brato udzial 9 osdb, realizowane byle w terminie 04.09.2019-
13.09.2019, w lgcznym wyntarze 64h.

Obstuga klienta, w ktérym brato udzial 31 oséb, realizowane byto w terminie
04.10.2019-18.1¢.2019, w tgcznym wymiarze 64h.

Obshuga klienta, w ktérym brato udzial 9 0sob, realizowane byto w terminie 06.11,2019-
16.11.2019, w tgcznym wymiarze 64h.

Obstuga klienta, w ktdrym brato udzial 7 0sob, realizowane bylo w terminie 12.11.2015-

28.11.2019, w tacznym wymiarze 64h,

Szkolenia komputerowe ECDL BASE wraz z egzaminem zewngtrznym, w terminach:

1.

24.04.2019-09.05.2019, w ktorym brato udzial 8 0sob, w lgcznym wymiarze 64h.




2. 02.07.2019-11.07.2019, w ktérym brato udziat 6 oséb, w lacznym wymiarze 64h.
3. 18.09.2019-27.09.2019, w ktoérym brata udzial | osoba, w {gcznym wymiarze 64h.

Firma HOG POLSKA Jakub Gibala zapewnila uczestnikom sale wykladowg z catym
potencjalem technicznym, materialy szkoleniowe oraz catering. CafosC szkolenia wraz z egzaminem

zostala zrealizowana profesjonalnie, z zaangazowaniem oraz fachowym podej$ciem do zagadnien,

W zwigzku z powy2szym pragniemy zarekomendowaé firme¢ HOG POLSKA Jakub Gibala jako
profesjonalnego, wiarygodnege oraz solidnego partnera wykazujgcego si¢ kompetencjs oraz

doswiadczeniem koniecznym przy realizacji przedsigwzigc szkoleniowych,
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REFERENC]E

HOG POLSKA jakub Gibata z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, zrealizowal

na zlecenie Econat Natalia Cios w ramach projektu ,Sukees na obeasach” nr. RPPK.07.01.00-18-

0115718 nastgpujace szkolenia wraz z egzaminem VCC, potwierdzajgcym nabyte kwalifikacje:

1,

4=
i

+7.

9.

10.

11

12.

Pracownik obstugi biurowej, w ktdrym brato udzial 7 oséb, realizowane bylo w terminje
24.05.2019-08.06.2019, w }zcznym wymiarze 80h.

Opiekun osdb starszych, w ktérym braly udzial 2 osoby, realizowane bylo w terminie
13.06.2019-08.07.2019, w facznym wymiarze 144h.

Prowadzenie spraw kadrowo-placowych, w ktérym brato udziat 6 0sob, realizowane
byfo w terminie 08.07.2019-19.07.2019, w Iacznym wymiarze §¢h.

Techniki sprzedazy, w ktdrym brale udzial 4 osoby, realizowane bylo w terminie
09.07.2019-22.07.2019, w tgcznym wymiarze 80h.

Opickun dzicrigey, w ktérym braly udziad 2 osoby, realizowane bylo w terminic
22.07.2019-08.08.2019, w tycznym wymiarze 80h.

Pracownik ohshigi biurowej, w ktéryin brato udeial 4 osoby, reallzowane bylo w
terminie 08.08.2019-28.08.2019, w tgczaym wymiarze 80h.

Prowadzenie spraw kadrowo-placowych, w ktérym brato udziat 2 osoby, realizowane
bylo w terminie 20.08.2019-02.09.2019, w {acznym wymiairze 80h.

Techniki sprzedazy, w ktérym bralo udzial 7 oséb, realizowane bylo w terminie
26.08.2013-06.059.2019, w ycanym wymisize 8Ch,

Pracownik alshugi biurowe], w ktdrym brafe udzial § oséb, realizowane bylo w terminie
26.08.20119-06.09.2019, w lpcanym wy miarze §0h.

Logistyi-Spedytor, w ktorym brala vudzial 1 osoba, realizowane byle w terminie
04.09.2019-17.09.201 9, w lqrznym wymisrze 80h.

Pracownik ustug kesmetycenych, w ktérym brala udzial 1 esoba, realizowane bylo w
terminie 11L.09.2019-07.10.2019, w canym wymiarze 80h,

Techniki sprzedazy, w ktdrym braio udzial 2 osoby, realizowane byto w terminie

16.09.2019-27.09.2€19, w Igcznym wymiarze 8(h.




13

i4.

15.

16,

17.

19.

Pracownik obstugi biurowej, w ktérym brafo udziat 5 0s6b, realizawane byto w terminie
07.10.2019-18.10.2019, w fgcznym wymiarze 80h.
Opiekun dziecigcy, w ktérym bralo udzial 6 osob, realizowane byto w terminie

14.10.2019-25.10.2019, w facznym wymiarze 80h.
Opiekun osdb starszych, w ktérym bralo udzial 2 osoby, realizowane byle w terminie
15.10.2019-30.10.2019, w lacznym wymiarze 80h.
inspektor RODO, w ktérym bralo udziat 3 osoby, realizowane byle w terminie
17.18.2019-09.11.2019, w Jgcznym wymiarze 80h.
Prowadzenie spraw kadrowo-placowych, w ktdrym brato udziat 4 osoby, realizowane

byto w terminie 17.10.2019-30.10.2019, w Igcznym wymiarze 80h.

. Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych, w ktérym bralo udzial 3 osoby,

realizowane bylo w terminie 17.10.2019-30.10.2019, w igczaym wymiarze 80h.

Techniki sprzedazy, w ktdrym brate udziat 2 oscby, realizowane bylo w terminie

21.10.2015-04.11.2019, w fgcznym wymiarze 80h.

HOG POLSKA Jakub Gihata z siedziby w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1,

zrealizow

at na zlecenie Econat Natalia Cios w ramach projektu ,Sukces na obcasach” ar.

RPPK.07.0100-18-0115/18 nastepujgce szkolenia kompetencyjne:

1

Obsluga klienta, w Ktérym bralo udziat 14 oséb, realizowane bylo w terminic
12.06.2019-27.06.2019, w lgcznym wymiarze 64h.
Animator dzicci, w ktérym brato udzial 3 osoby, realizowane byls w terminie
05.67.2015-18.07 2019, w lgczuyin wynsiaize o4,
Obstuga klienta, w ktérym bralo udziat 2 osoby, realizowane byte w terminie
10.07.2019-19.07 2019, w lgcznym wymiarze 64h.
Obsluga kompulera, w ktérym bralo udzial 4 osoby, realizowane bylo w terminie
24.07.2019-02.08.2019, w ljcznym wymiarze 64h.
Ubstuga khentn, w ktérym hrale udzial 12 0s6b, realizowane bylo w terminte
12.082019-23 082014, w tgcznynl wyniarze 64h.
Ohstuga Klhieats, w ktdrym brale udzial 4 osoby, realizowane Liylo w terminie
23065.2019-31 082019, wigeznym wymiarse 64h.
Obstugn kamputers, w ktdrym Lrata udziat 1 osoba, realizowane byto w terminie
04.09.2019-13.09.2019, wiqeznym wymiarze 64h.

Ohsluga klienla, w ktdrym bralo udzial 5 osdb, realizowane byto w rerminie

09.09.2019-18.09.2015, w igcznym wymiarze &4h.




9. Obstuga kifenta, w ktérym brato udzial 8 os6b, realizowane bylo w terminie
19.09.2019-27.09.2019, w t3cznym wymiarze 64h.

10. Animator dzieci, w ktérym bralo udzial 6 oséb, realizowane bylo w terminie
25.09.2019-04.10.2019, w fgcznym wymiarze 64h.

11. Obstuga klienta, w ktorym brato udziat 8 aséb, realizowane byle w terminie
07.10.2019-16.10.2019, w tgcznym wymiarze 64h,

12. Obstuga komputera, w ktérym braio ndziat 2 osoby, realizowane byto w terminie
07.10.2019-16.10.2019, w {cznym wymiarze 64h.

13. Obstuga Klienta, w ktérym brato udzial 4 osoby, realizowane bylo w terminie

22.10.2019-31.10.2019, w Igeznym wymiarze 64h.

HOG POLSKA Jakub Gibata z siedzibg w Rzeszowie, . Prymasa 1000-lecia 8/1,
zrcalizowal na zlecenie Econat Natalia Cios w ramach projektu ,Sukces na obcasach” nr.

RPPK.07.01.00-18-0115/18 nastepujgce szkolenia komputerowe ECDL, BASE wraz z egzaminem

Zewngtrznym:

1. 02.07.2019-11.07.2019, w ktorym brala udziat 1 osoba, w iqcznytﬁ wymiarze 64h.
2. 1809.2019-27.09.2019, w kt6rym brato udziat 3 osoby, w tacznym wymiarze 64).

Firma HOG POLSKA Jakub Cibats 2apewnia uczectnikom salg z calym pebrzehnym
sprzgtem, materialy szkoleniowe oraz catering. Caloéé zostata zrealizowana bardzo

profesjonalnie, 2 pelnym zaangaiowaniem oray fachowym podejsciemn,

Pragniemy zarekomendowaé firmg HOG POLSKA Jakub Gibata Jake wiarygodnego oraz

solidnrego partnera wykazujgeego sie kompetencia oraz dcéwia%cz?nli:ez;n niezhgdnym przy
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REFERENCJE

HOG PDLSKA Jakub Gibata z siedziba w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, zrealizowat
na zlecenie Econat Natalia Cios w ramach projektu Motywacia, aktywizacja, SUKCES! nr.
RPPK.07.01.08-18-0117/18 nastepujgce szkolenia wraz z egzaminem VCC, potwierdzajicym

nabyte lovalifikacie:

1.

143

1L

Opiekun 0s6b starszych, w ktérym braly udziat 2 osoby, realizowane byto w terminie
13.06.2019-08.07.2019, w {acznym wymiarze 80h.

Pracownik obstugi biurowej, w ktérym braty udziat 4 asoby, realizowane biyto w terminie
(12.07.2019-12.07.2019, w 1acznym wymiarze 80h,

Prowadzenie spraw rachunkowe-finansowych, w kiérym braly udziat 2 osaby,
realizowane bylo w terminie 02.07.2019-17.67.2019, w ¥jcznym wymiarze 80h.
Techniki sprzedazy, w ktdrym brato udzial 7 oséb, realizowane byto w terminie
09.07.2019-22.07.2019, w facznym wymiarze 80h.

Opiekun dziecigey, w ktérym brala udziat 1 osoba, realizowane bylo w terminie
22.07.2019-08.08.2019, w igczny m wymiarze 80h.

Kucharz, w ktérym braly udzist 3 osoby, rcalizowane byle w terminie 05.08.2019-
27.68.2019, w lgcznym wymiarze 80h.

Techniki sprzedaZy, w ktérym braly udziat 3 osoby, realizowane bylo w terminie
26.08.2013-06.03.2019, w lacanyin wymiarze 80h.

Pracawnik obstugi biurowej, w ktérym braloe udziat 13 oséb, realizowane byto w terminia
20.08.2012-06.09.2019, w fgcznym wymiarze 80h.

Logistyk-Spedyter, w ktérym brata udzial 1 osoba, realizowane byls w terminie
U 0920117092019, wigconym wymiarze GUh,

Prowadzenie spraw rachunkowe-finansowych, w ktdrym brata udziat 1 osnha,
roalizo:u.-anc bylo wterminie 04.09.2019-17.0%.2019, w fgcanym wymiarze 80h.

Opiekun dziecigey, w ktdrym brala udzial 1 osoba, realizowane byto w terminie

09.09.2019-20.09.2019, w lycznym wymiarze $0h,




12. Pracownik obstugi bivrowej, w ktdérym brato udziat 12 osdb, realizowane byto w terminie
09.09.2019-19.09.2019, w Igcznym wymiarze 80h.

13. Techniki sprzedazy, w ktorym braly udziat 3 osoby, realizowane bylo w terminie
16.09.2019-27.09.2019, w fgcznym wymiarze 80h.

14. Pracownik obstugi biurowej, w ktérym braty udzial 4 osoby, realizowane bylo w terminie
16.09.2019-27.09.2019, w facznym wymiarze 80h.

15. Pracownik obstugi biurowej, w ktérym brato udziat 11 oséb, realizowane bylo w terminie
04.10.2019-17.10.2019, w fgcznym wymiarze 80h.

16. Opiekun os6b starszych, w ktérym brala udziat 1 osoba, realizowane bylo w terminie

15.10.2019-30.10.2019, w facznym wymiarze 80h.

HOG POLSKA Jakub Gibala z siedziba w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia B/1,
zrealizowat na zlecenie Econat Natalia Cios w ramach projektu Motywacja, aktywizacja, SUKCES!”

rr. REPK.07.01.00-18-0117 /18 nastepujgce szkolenia kompetencyjne:

1. Obstuga klienta, w ktorym brale udzial 10 osob, realizewane bylo w terminie
12.06.2019-01.07 2019, w tacznym wymiarze 64h.

2. Magazynier, w ktdrym brato udziat 5 oséb, realizowane byto w terminie 27.06.2019-
08.067.2019, w lacznyni wyniarze 4.

3. Animator dezieci, w ktdrym brala udzial 1 osoba, realizowane bylo w terminie
09.07.2019-19.07.2019, w lgcznym wymiarze 64h.

4, Obshiga klienta, w ktérym braly udzial 2 osoby, realizowane byto w terminie
10.07.2019-19.07.2019, w lacznym wymiarze 64h

5. Obshluga komputera, w ktérynt braly udzial 2 osoby, realizowane byle w terminie
24.07.2019-02.08.2019, w lgcznym wymiarze 64h,

6. Obstuga klienta, w ktdrymn bralo udzial 12 oséb, realizowane byto w terminie
07.08.2019-23.08.2019, w lgcznym wymiarze oth.

7. Obstuga kltenta, w ktérym brate udziat 13 osdb, realizowane bylo w ternisie
12.08.2019-23.08.201Y, w lgczanym wymiarze 64,

8. Kurs Carvingu, w ktdrym braly udziab 3 osoby, realizowane bylo w terminie
28.08.2019-05.09.2019, w lgcznym wymiarze b4

9. Obstuga klienta, w Kktdrymr brato udzial 11 ool realizowane bylo w terminie
10.02.2019-18.69.2015, w fqcanym wymiarze 64h,

10. Obstuga kompuotera, w Kidrym brafa wdzist 1 osoba, realizowane bylo w ferminie

18.00.2019-27.09.2019, w {gcznym wymiarze 64h.




11. Obstuga klienta, w ktdrym braly udzial 2 osoby, realizowane bylo w terminie
18.09.2019-27.09.2019, w Igcznym wymiarze 64h.

12. Animator dzieci, w ktérym brata udzial 1 esoba, realizowane bylo w termtinie
25.09.2019-04.10.2019, w facznym wymiarze 64h.

13. Obstuga klienta, w ktorym bralo udzial 11 osob, realizowane byte w terminie
07.10.2019-16.10.2019, w {gcznym wymiarze 64h.

HOG POLSKA Jakub Gibata z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1,
srealizowat na zlecenie Econat Natalia Cios w ramach projektu Motywacja, aktywizacja, SUKCESY”
nr. RPPK.07.01.00-18-0117/18 nastepujgce szkolenia komputerowe ECDL BASE wraz %

egzaminem Zewngirznyim:

1. 02.07.2019-11.67.2019, w ktdrym braly udziat 4 osoby, w igcanym wymiarze 64h.
2. 18.09,2019-27.09.2019, w Ktorym braty udziat 4 osoby, w gcznym wym jarze 64h,

Firme HOG POLSKA Jakub Gibala zapewnila urzestnikom sale z calym potrzebnym
sprzetem, materialy szkoleniowe oraz catering. Caloét zostata zrealizowana baydzo

profesjonalnie, 2 pelnym zaangazowaiiem oraz fachowyin podejsciem.

Pragniemy sarekomendowat firmg HOG POLSKA Jakub Gibata jako wiarygodnego oraz
solidnego partnera wykazujgcego sig kompetencjg oraz doswiadczeniem niezbednym przy

realizacjitego typu przedsigwriet.

Eeanz) Natalia Cloy
i, Pewetad law Watszawy G354, 35-335 Risszlw
kom: 661 433733, kontalt@econal.compl
KiP: B13-347-42-15, REGON: 181077367
wesw.econat.con.pl
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Rzeszow, 01.06.2018r.

REFERENCJE

Oéwiadezam, iz firna HOG POLSKA Jakub Gibala zrealizowalo na zlecenic
Letowski CONSULTING Szkolenia, Doradatwo, Rozwéj Mateusz Lgtowski szkolenia w
ramach projektu  Kufnia Zawodu HI” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyinego Wojewadziwa Podkarpackiego na jata 2014-2020, Priorytet VII. Regionalny rynek
pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa syluacji 0sob niepeinosprawnych na rynku pracy - projekty konkursowe
wspélfinansowanepe ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i budzetu paristwa.

W ramach projektu  zrealizowang nastepujgce  szkolenia  zawpdowe _prowadzgee  do  nalbycio

hwaliftkacfi cawodpwyeh wraz ¢ epraminami zewnetrznymi

¢ Pracownik biurowy z ECDL Base. Szkolenie zrealizowano dla 7 oséb w terminie 07.12.2017r.

- 13.12.201%r.
»  Opiekun o0sdb starszych. Szkolenie zrealizowano dia § osdb w terminie 07.12.2017r, -

16.12.2007r,
e Sprzedawca z CCDL i kasy fiskaing dla 4 oséb wterminie 09.12.2017r. - 16.02.20138r.
¢ ECDL Base. Szkolenie zrealizowano dla 6 oséb w terminie 14.03.2018r. — 23.03.20(8r.
»  Pracownik obslugi biurowej. Szkolenie zrealizowano dla 5 oséb w terminie 03.04.2018r -

13.04.201 8y,
e Techniki sprzedazy. Szkolenie zrealizowano dla 7 oséb w terminie 206.03.2018r. -

£0.04.201 8.

« Prowadzenie spraw kadrowo-placowych. Szkolenie zrealizowano dla 2 osdb w terminie
18.04.201 8r, - 30.04.20 181,

+  Pracownik obslugi biurowej. Szkolenie zrealizowano dla 2 oséh w terminie 27.04.2018r. -

23052018k
v ESDL Krosno, Szkolenie zrealizowano dla 10 osdb w terminie 21.05.2018r. - 310.05.20) 8r.

s Szkolenia zostaty zorpanizowane z nalezyty starannoseig przez wykwalifikowanych trenerow, fir-
ma wywigzala si¢ z ustalonych wezesniej zalozen w sposob proiesjonalny. Zdawalnosé egza-
minéw osiggnieto na poziomie 100%. Polecamy firme HOG POLSKA Jakub Gibala jako solidna

i dohrze zorganizowana finme.

Mcn‘e@? Letowski
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Sakolenia, Doraditwo, Rozwd]
Za ZFerareFoong s

Z LR agrp i E g g

HOG POLSKA
H O 5K A Jakub Gibata
46510 Rzeszow, ot Prymasa 1000-lecia 67
fakub Giba NIP §17-024-46-37 ¢ REGON 18104354
e L




. . . e
Eﬁ?gngsi: e _ . ~ &% Wojewddzhi Urzad Pracy Unin Europejsks A
Progranm Reponging PODKAR WiEE ¥ RzZeszenE bunpepht "r f.‘..’.".. i

Rzeszow, 22.11.2017r.

LIST REFERENCYINY

Niniejszym zaswiadczam, Ze firma HOG POLSKA Jakub Gibate zrealizowalo na ziecenie
AMD GRDUP Michal Drymajto szkolenia w ramach projektu ,Niepeinosprawni na start”
realizowanege w ramach  Regionalnege Programu  Operacyjnega  Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priarytet VIL. Regionatny rynek pracy, Dzialanie 7.1
Poprawa sytuacji oséb niepeinosprawnych na rynku pracy - projekty konkursowe
wspolfinansowanega ze $rodkéw  Europejskiege Funduszu Spotecznego i budietu
pafistwa.

W ramach projektu zrealizowano nsstgpujgce szkolenia zawodowe prowadzace do
nabycia kwalifikacji zawodowych wraz 2 egzaminami zewnetrznymi:

1. Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych. Szkolenie zrealizowano dia 6 osdb w
terminie 05.06.2017r. ~ 16,06.2017r.

2. ECDL. Szkolenie zrealizowano dla 13 oséb w tlerminie 03.07.2017r. -
14.07.2017r.

3. Techniki sprzedaiy, Szkolenie zrealizowano dla 2 os6b
w terminie 03.07.2017r. — 04.09.2017r.

4. Pracownik obstugi biurowej Szkolenie zrealizowano dla 14 ostéb w terminie
08.07.2017r. - 05.08.2017r.

5. ECDL ADVANCED. Szkolenie zrealizowano dia 1 oseby w terminie 06.11.2017r. -
17.11.2017r,

6. Operator wozkow jezdniowych. Szkolenie zrealizowano dia 7 oséb w terminie
29.06.2017r. — 18.07.201 7T,

Zdawalnos¢ egzamindw osiggnigto na poziomie 100%. Szkoienia zrealizowano z nalezyta
staranncicig przez wykwalifikowang kadrg. HOG POLSKA Jakub Gibala prawidiowo
wywigzal sie
z zawarte] umowy. Polecam firme jako rzetelnego i termincwege organizatora |
realizatora szkolen.
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Rzeszdw, 03.07.2018r.

REFERENCJE

Oswiadczam, iz firma HOG POLSKA Jakub Gibala zrealizowalo na ziecenie

Letowski CONSULTING Szkolenia, Doradziwo, Rozwéj Mateusz Letowski szkolenia w
ramach projektn _Kudnia Zawodu JII” realizowanego w ramach Regionalnego Progranmu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiege na lata 2034-2020, Priorytet V1. Regionalny rynek
pracy, Dzialanie 7.1 Poprawa sytuacji 0séb niepelnosprawnych na rynku pracy - projekty konkursowe
wspoifinansowanego ze srodkéw Europejskiege Funduszu Spolecanego i budietu pasistwa.

W ramach projekiy zrealizowane nastgpujgce _szkolenia zawedgwe prowadzgee do nabycia

e Wozki jezdniowe kat. 1] WJO. Szkolenie zrealizowano dla 3 0séb w terminie 04.06.2018r.

15.06.2018r.

e Techniki sprzedazy. Szkolenie zreatizowano dla 5 osob w terminie 04.06.2018r. -
27.06.2018r.

¢ Pracownik obstugi biurowej. Szkolenie zrealizowano dla 6 osdb w terminie 18.06.201%r. -
28.06.2018r.

e Kucharz. Szkolenie zrealizowano dla 2 0séb w terminic 24.05.2018r, - 19.06.201 8,

o Opickunka dziecigea. Szkolenie zrealizowzno dla 2 osob w terminie 29.05.2018r.
15.06.2018r.

« Prowadzenie spraw kadrowo-placowych. Szkolenie zrealizowano dla 3 oséb w terminie
18.06.2018r. — 29.06.2018r.

Szkolenia zostaly zorganizowane z nzalezyta starannoscig przez wykwalifikowanych treneréw, fir-
ma wywigzala sie z ustalonych wczesniej zatozeft w spos¢b profesjonalny. Zdawalnosé egza-
mindw osiggnicto na poziomie 100%. Polecamy firmg HOG POLSKA Jakub Gibala jako solidng

i dobrze zorpanizowang firnig.

Materz betowski
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Rzeszdw, 07.02.201 8.

REFERENCJE

Prezedsighbiorstwe Zastosowan Informatyki ARTCOM Roman Bochenski poleca firme HOG
POLSKA Jakub Gibala jako profesjonalng i innowacyjng firmg szkoleniows, kidra na nasze
zlecenie zrealizowala szkotenia zawodowe prowadzace do nabycia kwalifikacji 2awodowych
Wraz z egzaminami zewng¢lrznymi w ierminie:

0d 17.01.2018 r. do 30.01.2018 r, takie jak:

S

¥

3

A

Techniki sprzedazy dla 6 0sdb,
Techniki sprzedazy dla 3 0sob,
Techniki sprzedazy dla 5 056b,
Prowadzenie spraw kadrowo-placowych dla 3 osdb,
Prowadzenie spraw kadrowo-placowyeh dia 2 osob,

Prowadzenie spraw kadrowe-placowych dla 5 osob.

Szkolenia zostaly rzetelnie zorganizowane, firma wywiazata si¢ z ustalonych wezesniej zalo-
2ef w sposéb profesjonalny. Umiejetnoscl trenerdw, przystepny przekaz oraz wysokowarto-
$ciowy charakler szkoleii zastugujg na szczegdine uznanie.

Polecamy firmg 2OG POLSKA Jukub Gibala jako solidnego i godnego zaufania partnera.
Wspolpraca z takimi firmami zawsze jest owocna i obustronnie kerzystna.

HOG POLSKS Y
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Rzeszow, 04.09.2017r.

LIST REFERENCYINY

Ninigiszym raswiadczam, 2ze firma HOG POLSKA Jakub Gibata zrealizowaic na ziecenie AMD GROUP
Michat Drymajto szkolenia w ramach projektu ,, Przez akitywnodd do zatrudnienia” realizowaneqo
w tamach Regionainegs Programu Operacyinego Wojewbdziwa Podkarpackiego na Jata 2014-2020,
priorytet Vil Regionalny rynek pracy, Dzialanie 7.1 Poprawa sytuagi osob niepetnosprawnych na
fynky pracy - projekty konkursowe wspdlfinansowanego ze srodkdéw  Europefskiego Funduszu
Spotecznego | budiety panstwa.

W ramach projektu zrealizowang nastepujace szkolenia zawodowe prowadzace do nabycia
kwalifikac)l zawodowyCh wraz 7 egzaminami zewnetrznymi:

1.

2.

12

13.

Florysta w wymiarze 96 godzin, Szkolenie zrealizowano dla 4 oséb w terminie 23.03.2017r.-
£7.04.201 7r. Warto$é brutto szkotenia: ¢ 00€;00 2zt {2 250,00 z¥/10s.)

Fiorysta w wymiarze 72 godzin. Szkolente zrealizowano dia 1 osoby w terminie 03.07.2017r .-
13.07.2017r, WartosC brutto szkelenia; & 500,00 zt (6 500,00 z/10s.)

Flarysta w wymiarze 72 godzin. Szkolenie zrealizowano dia 1 osoby w terminie 22.08.201%r.-
31.08.2017r. Warto$E brutte szkeolenia: 6 500,00 zi (6 500,00 zl/10s.)

Prowadzenie spraw kadrowp - placowych w wymiarze 72 gadzin. Szkolenie zrealizowano dla
4 osdb w terminie 28.03.2087r. ~ 11.04.2017r. Warto$t brutto szkclenia: 8 008, 00 zf
{2 250, 00z 1os.)

Prowadzenie spraw kadrowo — placowych w wymiarze 72 godzin. Srkolenie zrealizowano dla
5 psdb w terminie 04.07.2017r, - 14.07.2017r, Wartodé bndto szikolenia: 8 500, 00 zt
{1 700, 0Oz¥/ 10s.)

Pracownik obsiugi biurowei w wymiarze 72 godrin. Szkolenie zrealizowano dia 13 oséb w
termide  (0.04.2017r. - 27.04.201%r, Wartodd brutto  szkolenia: 37 05¢,00 =z
{ 2 B850, 00=zl/05.}

Pracownik obstugi Diurowej w wymiarze 72 godzin. Szkolenie zrealizowano dia 6 oséb
w terminie 03.07.2017r. - 13.07.2017r. Wartos¢  brutto  szkolenia:
10 800,00 2t { 1 800, 0Dzif0s.)

Kucharz w wymiarze 86 godzin. Srkolenie zrealizowanc dla 4 0s6b w terminie 19.04.2017r.
~ 08.05.2017r. Wartoéd brutto szkolenia: 13 408,00 = {3 350, 00 z/us.)

Techniki  sprzedasy w  wymiarze 72 godzin, Szkolenie zreslizowano dla 4 osob
w terminie 09.05.2017r. - 29.05.2017r. Wartos¢ brutto szkolenia: 11 000,00 =
{ 2 750,00 zHfos.}

. ECDL. w wymiarze 64 godzin. Szkolenie zrealizowano dla 8 aséb w terminie 25.05.2017r. -

09.06.2017r. Wartos€ brutto szkolenia: 4 650,00 zi { § 200,00z/0s.)

. Grafika komputerows W wyrniaize 30 godzin, Szkelenie zreslizowano dla 1 oschy

w termuinie 13.06.2017r. -~ 30.06.2017r. Wartosé brutto szkolenia: 3 850,00 =zt
(3 3850,00/0s5.)

Cukiernik w wymiarze 36 godzin. Szkolenle rreakizowano dia 1 csoby w terminie 19.05.2017r.
- D5.07.2017r. Wartosd brutto szkolenla: 3 350,00 i { 3 350,00 zi/0s.)

Oplekunks dziecigca w wymiarze 72 godzin. Szkolenie zreafizowano dla 5 oséb
w terrpifie  30.05.2017r. - 12.06.2017+. Wartosd brutto szklenia: 14 250,00 &
{2 850,00 zl/os.)

Zdawainosd egramicdw csiggnieto na poziomie 100%. Szkolepa zrealizowano 2z naledyty
starannodcia przez wykwalifikowang kadre. HOG PCOLSKA Jakub Gibata prawidlowo wywiazal sie
z zawarle] umowy. Polecam firme jako rzetelnege i terminowegs organizatora i realizatora szkolen.
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Rzeszow, 11.09.2017r

LIST REFERENCYINY

Niniejszym zaéwiadezam, e firma HOG POLSKA Jakub Gibale zrealizowalo na zlecenie
AMD GROUP Michat Drymajlo szkoclenia w ramach projekiu ,Przez aktywnosé do
zatrudnienia® realizowanego w ramach Regionainege Programu Operacyjnege
Wojewbddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VIL Regionainy rynek pracy,
Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji osoéb niepetnosprawnych na rynku pracy - projekty
konkursowe wspdlfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego i
budietu panstwa,

W ramach projektu zrealizowano nastepujace szkoienia zawodowe prowadzace do
nabycia kwalifikacji zawodowych wraz z egzaminami zewngtrznymi:

1. Technik sprzeday, Szkolenle zrealizowano dla 5 0s0b
w terminte 03.07.2017r. ~ 04.09.2017r,

2. Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych, Szkolenie zrealizowano dia 5 Qs0b w
terminie 05.06.2017r. -~ 16.06.2017r.

3, Cukiernik. Szkolenie zrealizowanoc dla 1 osoby w terminie 19.06.2017r. -
05.07.2017r.

4. Pracownik ustug fryzjerskich. Szkolenle zrealizowano dia 3 psoby w terminie
05.06.20171. - 14.07.2017r,

5. Opiekunka dziecieca. Szkolenie zrealizewano dla 6 osob
w erminie 30.05.2017r. - 13.06.2017r.

Zdawalnose egzamindw osiqgnigto na poziomie 100%. Szkolenia zrealizowano z naleiyty
starannosciq przez wykwalifikowang kadrg. HOG POLSKA Jakub Gibaia prawidtowo
wywigzal sie
z zawarte] umowy. Polecam flrmeg jake rzetelnege | terminowego crganizatora |
realizatora szkolen.
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Rzeszdw, dnia 18.12.2017 1,

REFERENCIE

Uprzejmie informuje, iz Firma BOG POLSKA Jakub Gibala z siedziba przy ul
Prymasa 1000-lecia 8/1, 35-5i0 Rzeszéw, zrealizowala na nasze zlecenie szkolenie
wchodzace w zakres szkolenia ,Prawo jazdy Kat. B, koficzace sie nabyeiem kwalifikacji z
zakresu prawo jazdy kategorii B, w terminie:

o 062016 1.-12.2016 . {5 0sdb)
¢ 01.2017 r. ~ 10.2017 1. (4 osoby)

Uczestnicy szkolen po preebylym egzaminie zewngtrznym uzyskaty prawo jazdy
kategorii B.

Zajgtia zrealizowane byly 2 duiym zaangajowaniem oraz na wysokim poziomie
merytorycznym i organizacyjnym. Uzyskane podezas szkolenia kwalifikacje przez kursantdw
z pewnosécia znajda praklyczne zastosowanie w zyciu codziennym,

Z przyjemnoscig mozemy polecié Firme HOG POLSKA Jakub Gibata jako
profesjonalnego orgamizatora szkoleh oraz pannera do wspélpracy przy realizacii tego typu
szkoled,

Z powazaniem
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LIST REFERENCYINY

Niniejszym zaswiadczam, Ze firma HOG POLSKA Jakub Gibala zrealizowalo na zlecenie
AMD GROUP Michat Drymajlo w okresie od 17.01,2018 r. do 30.01.2018 r. szkolenia
zawodowe prowadzgce do nabycie kwalifikacji zawodowych wraz z  egzaminami
rewnetrznymi:

1. Techniki sprzedaiy, ktére przeprowadzono dla 1 osaby,
2. Techniki sprzedaly, ktére przeprowadzono dla 1 osoby,

3. Prowadzenie spraw kadrowo-pltacowych, ktare przeprowadzonoe dla 2 osob,

Zdawalnosc egzamindw osiagnigto na poziamie 100%. Szkolenia zrealizowang z naleiyta
starannoscig przez wykwalifikowang kadrg. HOG POLSKA Jakub Gibata prawidiowoe
wywigzat sie
2z zawarte] umowy. Polecam firme jako rzetelnego | terminowego organiratora i
reatizatora szkolen,
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Econat Nataliz Cios .
wl. Powslancow Warstawy 47494, 35-329 Rresidw Rzeszow 10.03.2018r.
kom: 601433 738 kontaft@econat.Lom.p!
WIF: 813-347-42-15, REGOR: 1B3G77367
www.econat.com pl

LIST REFERENCYINY

Niniejszym zaswiadczam, 2 firma HOG POLSKA Jakub Gibala zrealizowato na zlecenie ECONAT
Matalia Cios szkolenia w ramach projektu ,Niskie kwalifikacje-rowne szanse!” realizewanego go w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

W ramach prejekiu zrealizowang nastepujgce szkolenia zawodowe prowatigce do nabycia
kwaiifikac]i zawodowych wraz z egzamingmi zewnetrznymi:

1. Pracownik obstugi biurawej- 72 godzin. Szkolenie zrealizowano dla 5 osdb w terminie
05.07.2018-19.07.2018r,

2. Pracownik obstugi biurowej- 72 godzin. Szkolenie zrealizowanc dla 10 oséb w terminie
10,07.2018-23.07.2018r.

3. Techniki spizedaiy- 72 godziny. Szkolenie zrealizowzno dla 11 osdéb w terminte 10.07.2018-
20,07.2018r.
Kucharz -96 gadzin. Szkolerle zrealizowano dla 1 osoby w terminie 10.07.2018-26.07.2018r.

5. Qpiekunka dziecigea- 72 godziny. Szkolenie zrealizowano dia 1 osoby w terminie 17.07.2018-
31.07.2D18r.

6. Qperator koparko ladowarki- 64 godziny. Szkolenie zrealizowano dla 1 osoby w terminie
25.06.2018-19.07.2018r.

7. Opiekun osdb starsaych- 72 godziny. Szkolenie zrealizowano dla 1 osoby w terminie
13.08.2018-27.08.2018r,

&, Techniki sprzedaiy- 72 godziny. Szkelenie zrealizowano dla 6 osdb w terminte 2Z.08.2018-
07 05.2018r.

Zdawalnosé egzamindw osiggnieto na poziomie 100%. Szkalenia zrealizowano z naledyly starannoscig
prrer wykwalifikowang kadrg. HOG POLSKA Jakub Gibala prawidtowo wywigzal sig Z 2awartej umowy.

2 powaianiem
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Rzeszdw, 07.02.2018r.
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Preedsigbivrswo Zastosowan Informaiyki ARTCOM Roman Bochenski poleca firme HOG
POLSKA Jakub Gibala jako profesjonaing i innowacyjng finm¢ szkoleniows, kidra na nasze
zlecenic zrealizowala szkolenia zawodowe prowadzace do nabycia kwalifikacji zawodowych
wraz z egzaminami Zewngtrznymi w terminie:

od 12.01.2018 r. do 30.01.2018 r, takie jak;

» Techniki sprzedazy dla 6 oséb,

v

Techniki sprzedazy dla 3 056D,
¥ Techniki sprzedazy dia 5 osdb,
> Prowadzenie spraw kadrowo-placowyeh dia 3 osob,

> Prowadzenie spraw kadrowo-placowych dla 2 oséb

1]

% Prowadzenie spraw kadrowo-placowych dla 5 0sob.

Szkolenia zostaly rzetelnie zorganizowane, firma wywigzata si¢ z ustalonych wezesniej zato-
720 w sposéb profesjonainy. Umigjgtnosei treneréw, przystepny przekaz oraz wysokowarto-
Sclowy charakter szkolen zaslugujg na szczegéine uznanie.

Polecamy firmg QG POLSKA Jokub Gibala jako solidnego i godnego zaufania partnera.
Wspoipraca z takimi firmami zawsze jest owocna i obustronnie korzysina.
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Niniejszym zaswiadezam, 2e firma HOG POLSKA Jakub Gibata zrealizowalo na zlecenie AMD GROUP
Michat Drymajio szkolenia w ramach projektu , Przez aktywnod¢ do zatrudnienia™ realizowansgo w
ramach feglonainege Programy Operacyinego Wojewddriwa Pogkarpackiege na late 2014-2020,
Priorytet VII. Regionalny rynek pracy, Dzialanie 7.1 Poprawa sytuacjl ostb niepelrosprawnych na
rynku pracy - projekty konkursowe wspélfinansowanego ze srodkéw Europajskiego Funduszu
Spotecznego | budzetu panstwa.

W ramach projektu zrealizowano nastepujace szkolemia zawodowe prowadzace do nabycia
kwalifikacji zawodowych wraz z egzaminami zewngtrznymi:

1. Florysta w wymiarze 72 goozin, Szkolenie zrealizowana dla 1 osoby w terminie 03.07.2017r.-
13.07.2017r. Wartogd brutto szkolenia: 3 000,00 zi
{3 000,00 #/10s.)

2. Prowadzenie spraw kadrowo — placowych w wymiarze 72 godzin, Szkolenie zrealizowano dia
1 osoby w terminie 28.03.2017r. — 11.04.2017r. Wartos¢ brutto szkolenia: 1 %00, 00 =l
(1 900, 00z 1o05.}

3. Prowadzrentd spraw kadrowo - placowych w wymiarze 72 godzin. Szkolenie zrealizowano dia
2 osbdb w terminie 04.07.2017r. - 14.07.2017r. Wartost brutto szkolenia: 1 900, 00 #
{3 800, D02/ 1o05.)

4. Pracownik obsiugi Divrowel w  wymiarze 72 godzin. Szkolenie zrealizowano dia
20 oséb w terminie 10.04.2017r. -~ 27.04.20i7r. Wartos¢ brutte szkolenfa:
54 000,00 zt { 2 850, 00z#/0s.)

5. Pracownik sbsiugi biurowej w wymiarze 72 godzin. Szkolenie zrealizowano dla 8 osdb w
terminie 03.07.2017r. - 13.07.2017r. Wartosd brutto szkolenla:
24 300,00 2t ( 2 700, 00zi/0s.)

6. Kucharz w wymiarze 96 godzin. Szkolenie zreatizowano dia & os6b w terminie 19.06.2017r.
~ 05.07.2017r. Wartosé brutto szkolenia: 15 800,00 =t
(3 950, 00 z¢/os.)

7. Techniki sprzedazy w wymiarze 72 godrin. S2kolenie zreaiizowanc dla 4 osob
W terminie 09.05.2017r. - 29.05.2017r. Wartoéd brutlo szkolenia: 9 6G0,00 2t
{ 2 400,00 t/os.)

8. ECDL w wymiarze 64 godzin. Szkolenie zrealizowano dla t osoby w terminie 25.05.2017r. -
09.06.2017r. WartoS¢ brutto szkolenia: 1 200,00 #
{ 1 200,00z/0%.)

8. Kucharz w wymiarze 96 godzin, Szkolenie zrealizowano dla 5 osoby w terminie 19.04.2017r,
- 08.05.2017r. Wartoé¢ brutto szkolenia: 15 000,00
{3 000, 00 2Hos.)

10. Opiekunka driecieca w wymiarze 72 godzin. 5zkoienle zrealizowano dla 1 osoby
w terminie 30.05.2017r. - 12.06.2017r. Wartosé brutto szklenia: 2 500,00 z {2 500,00
#f0s.)

Zdawainos¢ egzamindw osiggnieto na poziomie 100%. Szkolenia zreéslizowano 2 nalezyla
starsnnodcia przez wykwalifikowana kadrg, HOG POLSKA Jakub Gibala prawidlowoe wywigzai sig
z zawartej urmewy. Polecam firme jako rzetelnego i terminowegy organizatera i vealigstora szkoles,

A Gregy e weas Gt
MICHAL LDRYMA 1.9

5ha 18 954
133?!}38?{3

38311 Rzesztw o Krakow
NI 512005 0703 « Ragon

OGO POLSK -
Jakub Gibatn

35.510 Rzesziw, Ul Pryrasz 1000-tecia #

P 5y7.074-46-37 ¢ GEGOM 1819435

SKA

Jukuv G {?’;;:g’

TR E L




Eﬁ?g;:jzseki . ~o8® Wojewddthi Urzad Pracy Unhia Europejska : ]
d  Pregram Regianainy PODEARPALCKEL w Rzeszowic Eusape)sid Fudoss Sgolecty | 7 4 .

N i X O R t S spozoo Rzeszdw, 03,.12.2017r.

L . - A
Jnreia Pilsnsakiado 34
2 O W

] 3EETHEE

TR R LiSY REFERENCYINY

Niniejszym zaswiadczam, ze firme HOG POLSKA Jakub Gibate zreslizowalo na zlecenie NEXORIS
$p. 2 o. o. ul. Pilsudskiego 34, 35-001 Rrzeszdw szkolenia w ramach projektu ,Zawodowe
szanse - program aktywizacji zawodowo-spoteczngj os6h nmiepeinosprawnych 2 wojewddztwa
podkarpackiego” realizowanego w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Podkarpackiege na lata 2014-2028, Priorytet V11, Regionalny rynek pracy, Dzlatanie 7.1 Poprawa
sytuacji osGb niepetnosprawnych na rynku pracy - projekty kankursowe wspafinansowanego ze
érodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i budzetu pafskwa.

W ramach projektu zrealizowane nastgpujace szkolenia zawodowe prowadzace do nabycia
kwalifikacii zawodowych wraz Z egzaminami zewnetrznymi:

1. Opiekun oséb starszych. Szkolenie zorganizowano dla 1 osoby w terminie 20.11,2017r. -

29.11.2017r.
2. Florystyka. Szkoienie zrealizowano dia 3 as6b w terminie 20.11.2017r,~ 28.11.2617r.
3. Opiekunka dziecleca Szkolenie zrealizowano dla & 056b

w terminie 20,11.2017r, - 29.11.2017r.

4. Prowadzenie spraw kadrowo - ptacowych . Szkolenie zorganizowane dia 5 oséb w terminie

184d.2017r. - 28.11.2017r.

ECDL. Szkolenie zerganizowsno dla 3 os6b w terminie 21.09.2017r. - 29.09.2087r.

ECDL. Szkolenie zarganizowano dia 6 0s6b w terminie 08.11.2017r. - 22.11.2017r.

7. Techpiki sprzedaiy. Szkolenie zrealizowano dla g osdb
w terminie 20.11.2017r. - 30.11.2017r.

8. Pracownik obsiug! biurowej. Szkolenie zrealizowano dla 11 osdb w terminie 20.11.2017r. -
26.11.2017%¢,

9. Pracownik obslugi hiurowej. Szkolenie zrealizowano dia 7 os6b w terrninie 21.09.2017r. -
310.09.2017r.

S

© Zdawalnoét egzamindw osiagnricto na poziomie 100%. Szkolenia zrealizowano 2 nalezyty
starannoscia przez wykwalifikowang kadrg. AMD GROUP Michat Drymajlo prawidlowo wywiazal sig
7 2awartej urnowy. Polecam firmg jako rzetelnego i terminowego organizators | realizatora szkolen.
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Rzesziw 10.09.2018r.
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Niniejszym zaswiadczam, ze firma ROG POLSKA Jakub Gibata rrealizowaio na tlecenie Stowarzyszenie
Park Inicjatyw szkolenia w ramach projektu ,Kobiety na start!” realizowanego go w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

W ramach projektu zrealizowano nastepujace szkolenia zawodowe prowadzice do nabycia
kwvalifikacji zawodowych wraz 2 pgzaminami zewnglrznymi;

1. Pracownik obstugi biurowej- 72 godain. Szkolenie rrealizowano dla 11 0s6b w terminie
09.07.2018-19.07.2018r.

2. Techniki sprzedaiy- 72 godziny. Szkolenie zrealizowano dfa 5 0séb w terminie 10.07.2018-
20.07.2018r.

3. Prowadzenie spraw finansowo- rachunkowych- 72 godziny. Stkolenie zrealizowano dia 3
osOb w terminie 09.07.2018-20.07.2018r,

4. Prowadzenie spraw kadrowo ptacowych- 72 godziny. Srkolenie zrealizowano dia 4 os6b w

terminie 10.07.2018-23.07.2018r.

Opiekun o30b starszych- 72 godziny. Szkolenie zrealizowano dla 1 oschy w terminie

13.08.2018-27.08.2018r.

6. Techniki sprzedaiy- 72 godziny. Szkulenie zrealizowano dia 1 osoby w terminie 22.08.2018-
07.09.2018¢,

wt

Zdawainost egzamindw osiggnicto na poziomie 100%. Szkolenia zrealizowzne z naleiyty starannoscia
priez wykwalifikowang kadre. HOG POLSKA Jakub Gibala prawidtowo wywiqzat sig z zawartej umowy.

7 powazaniem
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