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TEKST JEDNOLITY
Statutu Izby RzemieS$lniczej w Wyszkowie zatwierdzony
Uchwala Nr 2 Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow

Izby Rzemies$lniczej w Wyszkowie

z dnia 06.03.2014r.

I. NAZWA, SIEDZIBA 1 ZAKRES DZIALANIA

§1
Izba Rzemiedlnicza w Wyszkowie zwana dalej Izba jest organizacja
samorzadu gospodarczego rzemiosla, zrzeszajaca na zasadzie dobrowolnosci
cechy, spotdzielnie rzemie$lnicze oraz inne jednostki organizacyjne, jesli ich

celem jest wspieranie rozwoju gospodarczego rzemiosta.

§2
Izba nosi nazwe ,Izba Rzemieslnicza w Wyszkowie”.
Siedziba Izby jest miasto Wyszkow.
Terenem dzialania Izby jest wojewddztwo mazowieckie oraz caty kraj.

Izba moze by¢ czlonkiem ogoélnokrajowych organizacji rzemiosta.

§3
Izba posiada osobowos¢ prawna i dziala na podstawie ustawy z dnia 22 marca
1989r. o rzemio$le (Dz.U. nr 17 poz. 92 z p6zn. zm.) (dalej: ustawa o rzemiosle)
oraz niniejszego statutu. Dzialalno$¢ gospodarcza Izba prowadzi na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2010r. Nr 220, poz. 1447 z p6zn. zm.)

Izba pelni funkcje federacji pracodawcow.



§4

1. Do celéw i zadan Izby nalezy:

1)

2)

ochrona praw i reprezentowanie intereséw rzemiosta i zrzeszonych
organizacji wobec organéw administracji paristwowej i samorzadu
terytorialnego, sadoéw, zwiazkéw zawodowych, pracownikéw oraz
organizacji spotecznych i zawodowych,

wyrazanie opinii o sytuacji rzemiosta oraz mozliwoé¢ uczestniczenia
w zyciu spolecznym po stronie pracodawcéw w wojewodzkiej komisji
dialogu spolecznego oraz w innych instytucjach dialogu spotecznego,
wyznaczajac swoich przedstawicieli do tych gremiow;

podejmowanie dzialan majacych na celu zapewnienie przestrzegania
prawa, zwlaszcza przepiséw ustawy o rzemiosle, przez wszystkie osoby
prawne, instytucje i osoby fizyczne, ktérych to moze dotyczy¢;
podejmowanie dzialan majacych na celu podnoszenie kwalifikacji
i umiejetnosci rzemieslnikow, przedsiebiorcéw oraz pozostatych cztonkow

organizacji zrzeszonych;

2. Izba realizuje zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1)
2)

3)

udzielanie cztonkom pomocy w realizacji ich zadan statutowych;
prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, w tym: organizowanie kurséw,
szkolen i seminariow oraz wspéldzialanie ze zrzeszonymi organizacjami w
zakresie  podnoszenia  kwalifikacji zawodowych  rzemieslnikow
i przedsiebiorcéw oraz ich pracownikéw;

przeprowadzanie egzaminow kwalifikacyjnych: czeladniczych,
mistrzowskich oraz egzaminéw sprawdzajacych;

prowadzenie poradnictwa organizacyjnego, ekonomiczno - finansowego
1 prawnego,

inspirowanie i pomoc organizacyjng w dzialalnosci marketingowej
1 promocji;

nawigzywanie kontaktéw gospodarczych;

udzielanie pomocy i instruktazu czlonkom w zakresie szkolenia uczniow

w zakladach rzemie$lniczych oraz wspétpraca z organami administracji



9)

panstwowej i samorzadu terytorialnego w zakresie szkolenia w szkotach
ponadpodstawowych i odrodkach szkolenia zawodowego;

zakladanie i prowadzenie we wspotpracy z wladzami o$wiatowymi szkét
ponadgimnazjalnych oraz uczestniczenie w realizacji zadann w dziedzinie
o$wiaty i wychowania na rzecz przygotowania wykwalifikowanych kadr;
koordynowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z doksztalcaniem

teoretycznym w formach pozaszkolnych;

10) przekazywanie wnioskéw i postulatéw zrzeszonych organizacji

do rozpatrzenia kompetentnym organizacjom;

11) opiniowanie projektow aktow prawnych dotyczacych dziatalnosci

gospodarczej, a zwlaszcza rzemiosta;

12) wykonywanie czynnosci doradztwa podatkowego mna zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach;

13) propagowanie zasad etyki zawodowej i rzetelnego wykonywania zawodu;

14) proponowanie, w przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami

kandydatéow na stanowiska czlonkéw komisji podatkowych, rad

zatrudnienia, fawnikéw sadowych itp.;

15) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowego w

rzemioéle  pracownikéw  mlodocianych  zatrudnianych  przez
rzemie$lnikéw majacych siedziby w granicach terytorialnego zasiegu Izby,
z tym ze niektore z tych zadan Izba Rzemie$lnicza w Wyszkowie moze
powierzy¢ zrzeszonemu w niej cechowi wlaéciwemu ze wzgledu na

siedzibe rzemie$lnika zatrudniajacego tych pracownikéw;

16) prowadzenie i rozwijanie dziatalnosci promocyjnej na rzecz zrzeszonych

organizacji;

17) wykonywanie innych zadan wynikajacych z zaistnialych potrzeb lub

przepiséw prawa dotyczacych rzemiosta;

. Ponadto Izba bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie:

)

2)

70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzania;

78.10.Z - Dzialalnoé¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy



i pozyskiwaniem pracownikéw;

3) 78.20.Z - Dzialalno$¢ agencji pracy tymczasowej;

4) 78.30.Z - Pozostala dziatalnos¢ zwiazana z udostepnianiem pracownikéw;

5) 821 - Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjna obstuga biura, wiaczajac
dziatalno$¢ wspomagajaca;

6) 82.30.Z - Dzialalnoé¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw

i kongresow;

7) 82.99.Z - Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej gdzie indziej niesklasyfikowana;

8) 85.32- Szkoly zawodowe, z wylgczeniem szkét policealnych;

)
)

O

85.4 -  Szkotly policealne oraz szkoly wyzsze;
10)85.5 -  Pozostate formy edukacji;

11) 85.60.Z - Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje;

12)94.11.Z - Dzialalnoé¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéow;

13)94.12.Z - Dzialalnoé¢ organizacji profesjonalnych;

14)94.9 -  Dzialalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich.

. Dla realizacji zadann gospodarczych Izba moze powolywaé¢ wlasne
wyodrebnione organizacyjnie zaklady, tworzy¢ wspélnie z innymi osobami
prawnymi i fizycznymi jednostki gospodarcze oraz przystepowaé
do organizacji juz istniejacych.

. Izba jest uprawniona do potwierdzania egzaminéw kwalifikacyjnych

Swiadectwami i dyplomami z pieczecia z Godlem Panstwa zgodnie

z posiadanymi uprawnieniami.

II CZEONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§5
. Czlonkami Izby na zasadzie dobrowolnosci moga by¢:
1) cechy,
) spoldzielnie rzemieSlnicze,
3) inne jednostki utworzone przez cechy, spéidzielnie, Izbe,
)

grupy rzemie$lnikow utworzone przez Izbe,



5) indywidualni rzemie$lnicy,

6) inne osoby fizyczne i prawne, ktére nie spelniaja warunkéw okreslonych
w ustawie o rzemioéle, jezeli zloza deklaracje i zostana przyjeci do Izby na
czas okreslony.

2. Osoba wykonujaca dzialalno$¢ gospodarcza na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 22 marca 1989r. o rzemio$le i zatrudniajaca pracownikéw w
celu przygotowania zawodowego w rzemiosle, obowigzana jest by¢
czlonkiem jednej z organizacji, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt. 11 3 ustawy

0 rzemioSle.

§6

Przyjecia na czlonkéw Izby dokonuje Zarzad Izby na podstawie zlozonej pisemnej
deklaracji w trakcie najblizszego swego posiedzenia. O przyjeciu lub odmowie

przyjecia zawiadamia si¢ zainteresowanego w ciagu 14 dni od podjecia decyzji.
§7

Od odmowy przyjecia w poczet czlonkéw Izby stuzy odwolanie w trybie
przewidzianym w statucie. Osoba fizyczna lub przedstawiciel osoby prawnej,
ktérych odwotanie dotyczy maja prawo do udzialu w obradach Zjazdu Delegatéw w

czasie rozpatrywania wniesionych przez nich odwotan oraz udzielania wyjasnien.

§8

Czlonek moze wystapi¢ z Izby za uprzednim sze$ciomiesiecznym wypowiedzeniem
koriczacym sie w polowie lub konicu roku. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane
na piSmie pod rygorem niewaznosci. W razie wypowiedzenia cztonkostwa wszelkie
zobowigzania finansowe w stosunku do Izby sa wymagalne zgodnie z terminem

wypowiedzenia.
§9
Czltonkowie maja prawo do:

1) korzystania z pomocy, poradnictwa, instruktazu i innych S$wiadczen

w granicach statutowej dziatalnosci Izby;

2) uczestniczenia w organach samorzadowych i komisjach Izby;



3)

4)

zglaszania wnioskow i postulatéw w przedmiocie dziatalnosci Izby;
uzyskania informacji o wynikach finansowych i dziatalnosci Izby;

§10

Czlonkowie maja obowiazek:

1)

przestrzegania postanowien Statutu Izby oraz wykonywania uchwat organéw

statutowych Izby;

przestrzegania zasad etyki zawodowej, ktéry to obowiazek dotyczy

w szczegolnosci os6b wykonujacych dziatalnosé gospodarcza;
§11
Czlonkostwo moze by¢ rozwigzane przez:

1) wykreslenie, jezeli organizacja zmieni swoj przedmiot dzialania w taki

sposob, ze utraci charakter organizacji rzemieslniczej,

2) wykluczenie, jezeli organizacja nie wywigzuje si¢ z obowigzkow

cztonkowskich okreslonych w statucie,
3) skreslenie, w przypadku likwidacji organizacji;

Decyzje o wykresleniu lub wykluczeniu podejmuje Zarzad Izby. Organizacji
wykreslonej lub wykluczonej przystuguje odwolanie w trybie przewidzianym

w statucie.

Wykreslenie lub wykluczenie staje si¢ skuteczne z chwila doreczenia
zainteresowanej organizacji zawiadomienia o wykresleniu lub wykluczeniu
wraz z uzasadnieniem oraz pouczeniem o zasadach i trybie odwolania sie.
Zawiadomienia dokonuje si¢ na piSmie w ciggu 14 dni od daty wydania

decyzji.

Powyzsze zasady postepowania stosuje sie¢ odpowiednio do indywidualnych

rzemie$lnikow.



IIT ORGANY IZBY
§12
1. Organami Izby sa:
1) Zjazd Delegatéw Izby,
2) Zarzad Izby,
3) Prezes Zarzadu Izby,

4) Komisja Rewizyjna.

ZJAZD DELEGATOW IZBY
§13

1. Zjazd Delegatow Izby (dalej: Zjazd) jest najwyzszym organem Izby
uprawnionym do podejmowania uchwat we wszystkich sprawach rzemiosta

i jego organizacji na terenie dzialania Izby.

2. Delegatami na Zjazd sa Starsi Cechow i Prezesi zarzadu spéldzielni
rzemie$lniczych oraz po jednej osobie wskazanej przez jednostki okreslone w
§5 ust. 1 pkt 3, 4 i 6 statutu. Grupa rzemieélnikéw nalezacych bezposrednio do
Izby wybiera ze swojego grona na zjazd 1 delegata na 10 rzemie$lnikéw.

Wybér delegata nastepuje z grupy minimum 5 osobowe;j.

3. Mandat delegata wygasa w skutek: émierci, rezygnacji, ustania czlonkostwa
w organizacji lub utraty funkcji dajacej mandat delegata w swojej organizacji

oraz utraty przez organizacje cztonkostwa w Izbie.
4. Delegat ma tylko 1 glos i bierze udziat w Zjezdzie osobiécie.
§14

1. W Zjezdzie uczestnicza Prezes Zarzadu Izby, cztonkowie Zarzadu i Komisji

Rewizyjne;.
2. W Zjezdzie z glosem doradczym uczestniczy¢ moga:

1) przedstawiciele organéw administracji paristwowej i samorzadowej,



2)

inne zaproszone osoby.

§15

1. Do wlasdciwosci Zjazdu nalezy:

uchwalenie regulaminu obrad Zjazdu,
wyrazanie opinii o sytuacji rzemiosta i jego organizacjach,

rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Izby i podejmowanie
uchwat co do wnioskéw Prezesa Zarzadu Izby i cztonkéw Izby w tych

sprawach,

wybor delegatéw na Zjazd organizacji, ktérych Izba jest czlonkiem,
chyba zZe Statuty tych organizacji przewiduja inna forme reprezentacji

zrzeszonych organizacji,

rozpatrywanie odwolant od decyzji Prezesa Zarzadu Izby oraz Zarzadu

Izby,

wybieranie i odwotywanie Prezesa Zarzadu Izby,

wybieranie i odwotywanie Czlonkéw Zarzadu Izby,
wybieranie i odwolywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

udzielanie absolutorium Zarzadowi Izby.

10) podejmowanie uchwal w sprawie zbycia i nabycia nieruchomosci,

11) rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrz organizacyjnym odwotar

od decyzji Prezesa Zarzadu Izby oraz Zarzadu Izby poprzez

podejmowanie decyzji o utrzymaniu ich w mocy lub uchyleniu,

12) rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczacych dziatalnoSci Prezesa

Zarzadu Izby,

13) nadawanie godnosci honorowych,

14) upowaznienie Prezesa Zarzadu Izby do zaciggania kredytow,

15) uchwalenie statutu i jego zmian,



16) podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji Izby.

§16

1. Zwyczajny Zjazd zwolywany jest przez Prezesa Zarzadu Izby przynajmniej

raz na 4 lata.
2. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Zjazdu jest co najmniej:
1) Przedstawienie sprawozdania z dziatalnoéci Zarzadu Izby,
2) Przedstawienie sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

3) Udzielenie absolutorium Zarzadowi Izby i zatwierdzenia

sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Izby,
4) Wybor Prezesa Zarzadu Izby,
5) Wybor Cztonkéw Zarzadu Izby,
6) Wybodr Cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

3. Czlonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej nie moga bra¢ udzialu

w glosowaniach w sprawach wytacznie ich dotyczacych.
§17

1. Nadzwyczajny Zjazd zwolywany moze by¢ z waznych powodéw przez

Prezesa Zarzadu Izby w kazdym czasie.

2. Prezes Zarzadu Izby zobowigzany jest zwola¢ nadzwyczajny zjazd na

wniosek:
1) co najmniej 2/3 zrzeszonych organizacji,
2) Komisji Rewizyjne;.
3. Wnioskujacy powinien poda¢ sprawy majace by¢ przedmiotem obrad zjazdu.

4. Prezes Zarzadu Izby zobowigzany jest zwola¢ zjazd w terminie 1 miesigca od

daty otrzymania wniosku.

§18



1. O czasie, miejscu i porzadku obrad zjazdu, Prezes Zarzadu Izby powinien
pisemnie powiadomié zrzeszonych cztonkéw, listami poleconymi wystanymi

co najmniej na 3 tygodnie przed terminem zjazdu.

2. Z dniem wyslania zawiadomien w biurze Izby wyklada sie do wgladu:
proponowany porzadek obrad, projekt regulaminu obrad oraz projekty
proponowanych uchwal. W przypadku zwyczajnego zjazdu dodatkowo
sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu Izby oraz sprawozdanie Komisji

Rewizyjnej.

3. Uzupelnienia porzadku obrad Zjazdu moze zada¢ kazdy, kto uprawniony jest
w mys$l § 17 ust. 2 do zlozenia wniosku o zwolanie nadzwyczajnego zjazdu.
Wniosek powinien by¢ zgloszony najpézniej na 2 tygodnie przed terminem
zjazdu.

O uzupelnieniu porzadku obrad zjazdu Prezes Zarzadu Izby obowiazany jest

powiadomi¢ zrzeszonych cztonkéw na 7 dni przed terminem zjazdu.
§19

Obrady Zjazdu otwiera Prezes Zarzadu Izby, przeprowadza wybor

przewodniczacego zjazdu i sekretarza, ktorzy stanowia prezydium zjazdu.

§ 20

1. Zjazd jest zdolny do podejmowania uchwal, jezeli przy ich podejmowaniu

uczestnicz co najmniej 50% delegatéw uprawnionych do udzialu w Zjezdzie.

2. Uchwaly na Zjezdzie moga by¢ podejmowane w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkéw w terminie i w sposéb

okreslony w §18 statutu.

3. Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia oddanych

glosow, jezeli statut Zjazdu nie stanowi inaczej.

4. Szczegoélowe zasady i tryb obrad Zjazdu okresla regulamin uchwalony przez

Zjazd.



5. Z obrad Zjazdu sporzadza sie protokét, ktéry podpisuja przewodniczacy

i sekretarz zjazdu.

6. Protokot przechowuje Prezes Zarzadu Izby.

ZARZAD 1ZBY

§21
1. Zarzad sklada sie z Prezesa Zarzadu Izby oraz dwéch czlonkéw Zarzadu

w randze Wiceprezesow.

2. Prezesa Zarzadu Izby i dwoéch czlonkéw Zarzadu - Wiceprezeséw wybiera
Zjazd Izby w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia glosow

z nieograniczonej liczby kandydatow.

3. Kandydatem na Prezesa Zarzadu Izby moze by¢ osoba niebedaca
rzemie$lnikiem, ktéra daje rekojmie nalezytego wykonywania funkcji Prezesa
Zarzadu Izby, w szczego6lnosci posiada wyzsze wyksztalcenie z tytulem co
najmniej magistra oraz do$wiadczenie z zakresu rzemiosta i

przedsiebiorczosci.

4. Kandydatami na Czlonkéw Zarzadu Izby moga by¢ wytacznie rzemieslnicy

W rozumieniu ustawy o rzemioSle.

5. Zarzad w okresie miedzy Zjazdami jest najwyzszym organem Izby i wykonuje
funkcje uchwalodawcze w sprawach zastrzezonych w statucie do jego

kompetengji.
6. Zarzad kieruje bezposrednio dziatalnosScia I1zby.
§ 22

1. Kadencja Zarzadu Izby trwa 4 lata liczac od dnia wyboru. Mandaty Cztonkéw

Zarzadu wygasaja wraz z uplywem kadencji.
2. Czlonkowie Zarzadu traca mandat w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji,



2) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadowego,

3) wygasniecia lub utraty cztonkostwa w organizacji samorzadu

rzemiosta,
4) utraty cztonkostwa w Izbie przez organizacje, ktorej byli cztonkami.

3. Czlonkowie Zarzadu winni czynu lub zaniedbania, przez ktére Izba

poniosta szkode, odpowiadaja za nie osobiscie.

4. Do odpowiedzialnosci czlonkéw Zarzadu maja zastosowanie przepisy

kodeksu pracy.

§ 23

1. Do zadan Zarzadu naleza:
1) ustalanie struktury organizacyjnej Izby,

2) ustalanie oplat za egzaminy mistrzowskie, czeladnicze oraz egzaminy

sprawdzajace,
3) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw komisji egzaminacyjnych,

4) podejmowanie decyzji o przystapieniu Izby do innych organizacji oraz

spotek kapitatowych,

5) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zawnioskowanych

przez Zarzad Izby,

6) podejmowanie decyzji winnych sprawach zastrzezonych w statucie

do kompetencji Zarzadu Izby.

§ 24
1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu Izby i przewodniczy ich
obradom,

a w razie jego nieobecnosci obradom przewodniczy wyznaczony Wiceprezes.

2. Posiedzenia zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz

raz na kwartat.

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gtoséw. Do waznosci uchwat

Zarzadu wymagana jest obecnos¢ przy ich podejmowaniu co najmniej potowy



statutowej liczby jego cztonkéw. W razie réwnosci gloséw przewaza glos

przewodniczacego obrad.

PREZES ZARZADU IZBY
§ 25
1. Prezes Zarzadu Izby kieruje dzialalnoscig Izby i reprezentuje Izbe na

zewnatrz.

2. Prezes Zarzadu Izby moze ustanowi¢ pelnomocnikow do wykonywania
czynnoéci okreélonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych, okreélajac

jednoczesnie zakres ich uprawnieni i obowiazkéw.

3. Prezes Zarzadu Izby organizuje i wykonuje zadania Izby poprzez
podejmowanie wszelkich decyzji i czynnosci niezastrzezonych w ustawie i w
statucie do wylaczonej wlasciwosci Zjazdu Delegatéw, Komisji Rewizyjnej

i Zarzadu Izby.
4. Prezes Zarzadu Izby powotuje komisje egzaminacyjne.

5. Prezes Zarzadu Izby moze w razie potrzeby powola¢ komisje opiniodawczo -
doradcze. Moze takze powolywaé komisje branzowe odpowiadajace
dziatajagcym ogolnopolskim komisjom branzowym jak i izbowe komisje

branzowe w danym zawodzie.

6. Prezes Zarzadu Izby jest kierownikiem Izby jako zakladu pracy w rozumieniu

kodeksu pracy.
§ 26

1. Wybor Prezesa Zarzadu Izby, o ktérym mowa § 19 ust.2 jest rOwnoznaczny

z powolaniem na to stanowisko.

2. Czynnosci prawnych w tym ustalenia wynagrodzenia dokonuja z Prezesem

Izby Wiceprezesi Izby dziatajacy facznie.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 27

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw, w tym Przewodniczacego,



Zastepcy i Sekretarza Komisji wybranych przez Zjazd w glosowaniu
jawnym zwykla wiekszoscia gtosow.
. Kandydatami na Czlonkéw Komisji Rewizyjnej moga by¢ wylacznie

rzemie$lnicy W rozumieniu ustawy o rzemiosle.
§ 28

. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrolowanie statutowej dziatalnosci Izby

w zakresie finansowym, to jest:
1) badanie rocznych sprawozdan finansowych,

2) badanie dzialalnosci gospodarczej Izby, w ktéra zaangazowany jest

majatek Izby,

3) skladanie Zjazdowi sprawozdan ze swej dzialalnosci wraz z projektami

zalecen,

4) przedstawianie Zjazdowi wnioskéw w przedmiocie udzielenia

absolutorium Prezesowi Izby oraz kazdemu z Wiceprezeséw Izby.

§ 29
. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy Komisji
i przewodniczy ich obradom, a w razie jego nieobecnosci obradom

przewodniczy jego Zastepca.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeby nie rzadziej
jednak niz raz do roku.

. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.
Do waznosci uchwal Komisji Rewizyjnej wymagana jest obecnos¢ przy ich
podejmowaniu co najmniej polowy statutowej liczby jej czlonkéw. W razie

réwnosci glosow przewaza glos przewodniczacego obrad.

. Obstuge techniczng Komisji Rewizyjnej zabezpiecza Prezes Zarzadu Izby.

§ 30



. Do Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ postanowienia § 20 Statutu Izby.

IV POSTEPOWANIE ODWOLAWCZE

§31
. Od decyzji Zarzadu Izby organizacjom rzemie$lniczym i osobom, ktérych
decyzja dotyczy w postepowaniu wewnatrz organizacyjnym stuzy odwolanie

do Zjazdu wniesione za jego posrednictwem.

. Po wplynieciu odwolania i ponownym przeanalizowaniu sprawy, na skutek

zmiany okolicznoéci Zarzad Izby moze zmieni¢ wydana wczesniej decyzje.

. Podstawa wniesienia odwolania moze by¢ naruszenie przez Zarzad Izby

przepisOw prawa, statutu lub uchwat organéw Izby.

. Termin odwolania od decyzji wynosi 4 tygodnie od otrzymania
zawiadomienia o niej. Zawiadomienie o decyzji powinno zawieraé jej
uzasadnienie oraz pouczenie 0 prawie odwotania

od decyzji w przewidzianym w statucie terminie
. Odwolanie od decyzji Zarzadu Izby powinno by¢ rozpatrzone przez
najblizszy zjazd, jezeli

wplyneto co najmniej na 3 tygodnie przed terminem zjazdu.

. Zarzad Izby moze wstrzymaé wykonanie decyzji w przypadku wniesienia

odwolania - do czasu rozpatrzenia odwolania.

. Zjazd powinien rozpatrzy¢ odwotanie wniesione po uptywie terminu, jezeli

odwotujacy usprawiedliwia je wyjatkowymi okoliczno$ciami.

. Izba obowigzana jest doreczy¢ odwotujagcemu odpis uchwaly Zjazdu

w terminie 14 dni od daty podjecia uchwaty.

V GOSPODARKA FINANSOWA
§ 32
. Koszty dziatalnoéci Izby pokrywane sa:

1) z wplywoéw z dziatalnosci Izby,



2) z dobrowolnych wptat cztonkéw, podmiotéw gospodarczych oraz

innych os6b fizycznych i prawnych,
3) z oprocentowania srodkéw bankowych,

4) zudzialu w zyskach i spétkach i innych podmiotach gospodarczych,
do ktorych Izba nalezy,

5) z dotacji i subwengji.

§ 33
Izba prowadzi gospodarke finansowq zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Plany

finansowe opracowuje Zarzad Izby.

VI REPREZENTACJA IZBY

§34
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Izby oraz do jej reprezentacji na zewnatrz

uprawniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu Izby Rzemieélniczej w Wyszkowie.

VII ZMIANA STATUTU

§ 35
Zmiany statutu Izby moga by¢ dokonywane moca uchwaly Zjazdu Delegatéow

podjetej wiekszoscia 2/3 glosow.

VII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36
O likwidacji Izby oraz przeznaczenia jej majatku decyduje Zjazd Delegatow

wiekszoscia 2/3 glosow.






