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DZIAL |. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Politechnika Koszaliniska, zwana dalej Uczelnig, utworzona ustawa z dnia 8 czerwca 1968 roku
(Dz. U. Nr 18, poz. 115), jest publiczng Uczelnig akademicka.

2. Uczelnia posiada osobowo$¢ prawnag, a jej siedzibg jest Koszalin.

3. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce, zwanej dalej ustawa, przepisow powszechnie obowigzujacych oraz niniejszego
statutu.

4. W sprawach nieunormowanych przepisami, o ktérych mowa w ust. 3, Uczelnia kieruje sie
tradycja i dobrymi zwyczajami akademickimi.

§2
1. Uczelnia posiada sztandar i godto. Wzér sztandaru i godta przedstawiajg zatgcznikinr 1i 2 do
statutu. Zasady uzywania sztandaru i godta uchwala senat.
2. Oficjalnym skrotem nazwy Uczelni jest PK.
3. Nazwa Uczelni w wersji anglojezycznej brzmi: Koszalin University of Technology.

§3
1. Pracownicy Uczelni oraz studenci i doktoranci tworza wspdélnote Uczelni.
2. Studenci prowadzonych przez Uczelnie studidw tworzg Samorzad Studencki.
3. Doktoranci ksztalcacy sie na Uczelni tworza Samorzad Doktorantow.

§4
1. Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania na zasadach
okreslonych w ustawie.
2. Uczelnia ma prawo do uchwalania statutu oraz zmian w statucie wchodzacych w zycie z dniem
okreslonym w odpowiedniej uchwale senatu.

§5
1. Uczelnia w swej dziatalnosci kieruje sie zasadami wolnosci badan naukowych, twérczosci
i nauczania, otwarto$ci na potrzeby spoteczne oraz poszanowania tradycji i kultury
narodowe;j.
2. Do podstawowych zadan Uczelni nalezg:
1) prowadzenie dziatalno$ci naukowej, $wiadczenie ustug badawczych, transfer wiedzy
i technologii do gospodarki w dyscyplinach naukowych wiodacych i z nimi powigzanych,
2) ksztatcenie studentéw na studiach,
3) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, tradycje
narodowa, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka,
4) ksztatcenie doktorantéw,
5) ksztalcenie i promowanie kadr Uczelni,
6) ksztalcenie na studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach lub innych formach
ksztatcenia,
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7) upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki, techniki i kultury stuzacych rozwojowi
spoteczenstwa i gospodarki opartej na wiedzy oraz gromadzenie i udostepnianie zbioréw
bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych,

8) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego rozwoju studentéw i pracownikéw, w tym do
rozwoju kultury fizyczne;j,

9) stwarzanie osobom z niepelnosprawnos$ciga warunkéw do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na Uczelnie, ksztalcenia i prowadzenia dziatalno$ci naukowej,

10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych,

11) stwarzanie warunkéw do wspétpracy Uczelni z przedsiebiorcami, w tym do realizacji
wspoélnych projektow badawczych i wdrozeniowych.

Do zadan Uczelni nalezg takze, m.in.:

1) dbanie o zachowanie wiezi ze swoimi absolwentami,

2) wspieranie roznorodnych form integracji pracownikéw, studentéw, absolwentéw oraz
przyjaciot Uczelni,

3) zabieganie o aktywng dziatalno$¢ organizacji wspomagajgacych rozwdj Uczelni,

4) promowanie osiggnie¢ Srodowiska akademickiego, troska o zachowanie pamieci
o zastuzonych pracownikach, absolwentach i studentach.

Uczelnia, wykonujgc swoje zadania, wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami

naukowymi, artystycznymi, gospodarczymi i innymi oraz uczestniczy w tworzeniu

europejskiego systemu szkolnictwa wyzszego.

Wyktady w Uczelni sg otwarte. Senat Uczelni moze ustali¢ szczegétowe zasady korzystania

z wyktadow.

Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia nastepnego roku kalendarzowego.

Rok akademicki sktada sie z dwéch semestréw: zimowego i letniego, obejmuje tygodnie zajec

oraz sesje egzaminacyjne podstawowe i sesje egzaminacyjne poprawkowe. Semestr moze

obejmowac praktyke lub ¢wiczenia terenowe, jezeli przewiduje to program studidw.

Szczegbdtowa organizacje roku akademickiego okresla rektor w drodze zarzadzenia.

§6
Senat Uczelni moze nadawa¢ gmachom i audytoriom imiona os6b zastuzonych oraz uchwala¢
umieszczenie na terenie Uczelni pamigtkowych tablic i rzeZzb. Senat moze ustali¢ takze inne
formy uczczenia pamieci 0oséb zastuzonych.
Uczelnia honoruje portretami umieszczonymi w sali senatu swoich rektoréw, ktérzy
zakonczyli petienie funkcji.

§7
Najwyzszym honorowym wyréznieniem akademickim nadawanym przez Uczelnie jest tytut
doktora honoris causa.
Tytut doktora honoris causa moze by¢ nadany osobom szczegélnie zastuzonym dla zycia
naukowego, kulturalnego, spotecznego lub politycznego.
Z propozycja nadania tytutu doktora honoris causa moga wystapi¢ wspoélnie lub niezaleznie:
1) rektor Politechniki Koszalinskiej,
2) osoba z tytutem naukowym profesora.
Whniosek w sprawie nadania tytutu honoris causa sktada sie do senatu w formie pisemnej
z informacja o kandydacie oraz uzasadnieniem.
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Senat bezwzgledna wiekszoscig gloséw podejmuje uchwate o wszczeciu postepowania
o nadanie tytutu doktora honoris causa. Uchwata wskazuje zasady uzyskania opinii senatow
innych Uczelni oraz wyznacza promotora sposroéd zatrudnionych na Uczelni os6b
posiadajacych tytut naukowy profesora.

Promotor, po uzyskaniu opinii wskazanych w ust. 5, kieruje wniosek o nadanie tytutu doktora
honoris causa wraz z uzasadnieniem i opiniami do senatu Politechniki Koszaliniskiej. Senat
bezwzgledng wiekszoscig gltoséw, w tajnym glosowaniu, podejmuje uchwate w sprawie
nadania tytutu doktora honoris causa.

W przypadku pozytywnej decyzji senatu rektor Politechniki Koszaliniskiej ustala
w porozumieniu z osobg, ktérej nadano tytutu honoris causa, termin uroczystego posiedzenia
senatu na ktorym przeprowadza sie promocje doktorska.

Dokumentem nadania tytutu doktoratu honoris causa Politechniki Koszalinskiej jest
wreczany podczas promocji doktorskiej dyplom, podpisany przez rektora i promotora.

§8
Uczelnia honoruje swoich szczegdlnie zastuzonych pracownikéw, inne osoby oraz uczelnie,
instytucje, towarzystwa i organizacje spoteczne, ktore przyczynity sie do rozwoju Uczelni albo
przysporzyty jej dobrego imienia lub chwaty, nadaniem ,Medalu Politechniki Koszalifiskiej”.
»,Medal Politechniki Koszalinskiej” przyznaje rektor na podstawie wniosku kapituty medalu,
jej sktad oraz regulamin dziatania uchwala senat.
Wz6r i opis ,Medalu Politechniki Koszalinskiej” jest zamieszczony w zalaczniku nr 3 do
statutu.

§9
Uczelnia wspotpracuje z otoczeniem gospodarczym, w szczegdlnosci przez komercjalizacje
wynikéw badan i prac rozwojowych oraz szerzenie idei przedsiebiorczosci w srodowisku
akademickim.
Uczelnia wspotpracuje z otoczeniem gospodarczym, réwniez poprzez prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej wyodrebnionej organizacyjnie i finansowo z dziatalnosci o ktorej
mowa w art. 11 ustawy, w szczegdlnosci w formie spétek kapitatowych.

§10
Uczelnia wspiera tworzenie, wraz z innymi partnerami, programéw wspotdziatania oraz
podejmowanie przedsiewzie¢, ktorych celem jest realizacja wybranych =zadan,
w szczeg6lnosci tworzenie jednostek miedzyuczelnianych i jednostek wspolnych z innymi
uczelniami.
Uczelnia moze tworzy¢ akademickie inkubatory przedsiebiorczosci, centra transferu
technologii oraz fundacje na zasadach okreslonych w ustawie.
Uczelnia moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i zagranicznych.
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DZIAL Il. ORGANY UCZELNI

§11
1. Organami Uczelni sa:
— senat,
— rektor,
— Rada Uczelni.
2. Rektor lub senat Uczelni moga powotywac ciata opiniodawcze i doradcze, okreslajac ich
organizacje i zadania.

Rozdziat 1. Senat

§12

1. Senat jest organem kolegialnym Uczelni.

2. Kadencja senatu trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrze$nia roku, w ktérym dokonuje sie
wybordéw.

3. W sktad senatu wchodzga:

1) rektor jako przewodniczacy,

2) przedstawiciele spotecznosci akademickiej w liczbie odpowiadajacej podwojonej sumie
liczby wydzialéw i liczby dyscyplin wiodacych na Uczelni.

4. Cztonkiem senatu moze by¢ osoba, ktéra speinia wymagania okre$lone w art. 20 ust. 1 pkt. 1-
517, art. 20 ust. 4 oraz art. 30 ust. 2 ustawy.

5. Liczbe cztonkéw senatu na dang kadencje, podziat mandatéw miedzy grupy ustala Komisja
Wyborcza Uczelni, okreslajac stan zatrudnienia i posiadane uprawnienia na pierwszy dzien
miesigca, w ktdrym rozpoczynajg sie wybory, z uwzglednieniem zasad ordynacji wyborczej
oraz zasad jak w ust. 6.

6. Na liczbe wybieralnych przedstawicieli spotecznosci akademickiej sktadaja sie:

1) przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesora
i profesora uczelni, w liczbie nie mniejszej niz 50% sktadu senatu, przy czym na kazdy
wydziat i kazda dyscypline wiodaca przypada jeden mandat,

2) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie nie mniejszej niz 20%
sktadu senatu,

3) przedstawiciele studentéw i doktorantéw stanowigcy nie mniej niz 20 % sktadu senatu,
przy czym liczba przedstawicieli doktorantéw wynika z proporcji liczby doktorantéw do
liczby studentéw, lecz nie mniej niz jeden przedstawiciel,

4) przedstawiciele pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi w liczbie
odpowiadajgcej réznicy ogblnej liczby mandatéw i liczby mandatéw z grup wskazanych w
pkt. 1-3.

7. W grupach wskazanych w ust. 6 pkt. 1 w wyborach przedstawicieli wydziatu uczestniczg
wszyscy uprawnieni na wydziale, a w ramach dyscypliny wiodacej uczestnicza nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na stanowiskach badawczych i badawczo-dydaktycznych, przy czym
czynne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim deklarujagcym
przynalezno$¢ w danej dyscyplinie, a bierne deklarujagcym co najmniej 75% udziatu w dane;j
dyscyplinie, zgodnie z ostatnim o$wiadczeniem ztoZonym na podstawie art. 343 ust. 7 ustawy.
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10.

11.

12.

Likwidacja lub utworzenie wydziatu, zniesienie istniejgcej lub powotanie nowej dyscypliny
wiodacej w trakcie kadencji nie wptywa na zmiane liczby i sktadu senatu.

W grupach wskazanych w ust. 6 pkt. 2-4 wybory odbywaja sie bez podziatu na jednostki
organizacyjne, przy czym wybory przedstawicieli studentéw i doktorantéw przeprowadzaja
samorzady tych grup.

W przypadku powotania nowego wydziatu lub dyscypliny wiodacej w trakcie kadencji senatu,
kierownik nowo powotanej jednostki, reprezentant dyscypliny wiodacej wskazany przez
Rade Naukowag Dyscypliny uczestniczy w posiedzeniach senatu z gtosem doradczym.

Czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw i doktorantéw Uczelni w senacie, okreslony
jest odpowiednio regulaminem Samorzadu Studenckiego i regulaminem Samorzadu
Doktorantow.

Na Politechnice Koszalinskiej ta sama osoba moze by¢ cztonkiem senatu nie wiecej niz dwie
nastepujace po sobie kadencje. Nie dotyczy to os6b wchodzacych w sktad senatu w zwigzku z
pethieniem funkcji rektora.

Zasady przeprowadzania wyboréw do senatu okre$lone sa w rozdziale 4. oraz w ordynacji
wyborczej Uczelni, ktéra stanowi zatacznik nr 5 do statutu.

§13

Do kompetencji senatu Uczelni nalezg w szczegdlnoSci:

1) uchwalanie, zmiana, wyktadnia postanowien statutu,

2) uchwalanie regulaminéw studidw, Szkoly Doktorskiej, studiow podyplomowych,
zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi oraz prawami wtasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych; korzystania z infrastruktury badawczej, okreslenie warunkéw korzystania
z infrastruktury badawczej i informatycznej Uczelni przez osoby przygotowujace
rozprawe doktorskg w trybie eksternistycznym oraz regulaminu finansowego,

3) uchwalanie strategii rozwoju Uczelni przedkitadanej przez rektora i zatwierdzanie
sprawozdania z jej realizacji,

4) uchwalanie na wniosek rektora listy dyscyplin podlegajacych ewaluacji, zwanych
w statucie dyscyplinami wiodacymi,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Uczelni,

6) opiniowanie kandydatéw na rektora,

7) ocena funkcjonowania Uczelni,

8) zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z dziatalno$ci Uczelni,

9) formutowanie rekomendacji dla Rady Uczelni i rektora w zakresie wykonywanych przez
nich zadan,

10) przyjmowanie sprawozdan Rady Uczelni i sprawozdan uczelnianych jednostek
organizacyjnych wskazanych w statucie w zakresie ich dziatalnosci naukowe;j
i organizacyjnej,

11) wyrazanie opinii w sprawie utworzenia filii lub innej jednostki organizacyjnej Uczelni,
o ile z takim wnioskiem wystapi rektor,

12) wyrazenie opinii w sprawie utworzenia i likwidacji kierunku studiéw,

13) nadawanie tytutu doktora honoris causa,
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14) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
oraz na ksztatcenie specjalistyczne, okreslenie zasad przyjmowania na studia laureatéw
oraz finalistow olimpiad stopnia centralnego,

15) ustalanie programéw studidw, studiéw podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,

16) ustalanie programéw ksztatcenia w szkotach doktorskich,

17) okres$lanie zasad, warunkoéw i trybu potwierdzania efektéw uczenia sie,

18) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich $srodowiska szkolnictwa
wyzszego i nauki,

19) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,PRK”, do
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych,

b) wiaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, kwalifikacji nadawanych po
ukoniczeniu studiéw podyplomowych i innych form ksztalcenia - zgodnie z ustawa
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,

20) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studiéw, wzoru dyplomu doktorskiego
i habilitacyjnego, wzoru $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, kursu
doksztatcajgcego lub szkolenia,

21) podejmowanie uchwat w przedmiocie zaangazowania $rodkéw finansowych Uczelni
zwigzanych z przystapieniem do projektéw krajowych i miedzynarodowych,

22)wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci, centrum
transferu technologii, utworzenie fundacji lub stowarzyszenia,

23) wyrazanie zgody na utworzenie lub przystapienie do spo6tki wskazanej w art. 159 ust. 1
oraz art. 149 ustawy,

24)wyrazanie opinii spoteczno$ci akademickiej Uczelni oraz senatu w sprawach
przedtozonych przez rektora albo cztonkéw senatu w liczbie 1/5 statutowego sktadu
senatu,

25) ustalanie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,

26) opiniowanie okreSlonych przez rektora kryteriow ocen okresowych nauczycieli
akademickich i innych pracownikéow.

la. Ustalenie programu studiéw oraz programu ksztatcenia w szkole doktorskiej wymaga
zasiegniecia opinii odpowiednio samorzadu studenckiego i samorzadu doktorantéw. Samorzad
studencki i samorzad doktorantéw przedstawiajg swoja opinie w terminie 14 dni. Po uptywie
tego terminu wymog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

2. Do kompetencji senatu nalezy takze:
1) ustalenie szczeg6towego sposobu postepowania w sprawie nadania stopni naukowych
i stopni w zakresie sztuki oraz zasad ustalania i zwalniania z optat w postepowaniu
prowadzonym w trybie eksternistycznym,
2) podejmowanie uchwat w sprawie nadawania stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki
w glosowaniu do ktérego uprawnieni sg cztonkowie senatu bedacy profesorami i
profesorami Uczelni.
3. Senati komisje senackie moga wystepowac do innych organéw Uczelni, organéw Samorzadu
Studentéw i Samorzadu Doktorantéw, jednostek organizacyjnych Uczelni o informacje
dotyczace ich dziatalnosci.
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§ 14
Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor.
Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw senatu w terminie 14 dni od dnia zgtoszenia wniosku.
Posiedzeniom senatu poswieconym ocenie dziatalnosci rektora przewodniczy wskazany
przez rektora prorektor.
W posiedzeniu senatu uczestnicza z gtosem doradczym, jezeli nie sa wybranymi cztonkami
senatu osoby wskazane w § 12 ust. 9, kanclerz, kwestor, prorektorzy, dziekani oraz po jednym
przedstawicielu z kazdego zwigzku zawodowego dziatajacego w Uczelni.
Rektor moze w razie uzasadnionej potrzeby zaprosi¢ na posiedzenie senatu inne niz wskazane
w ust. 4 osoby.
Szczegbélowy tryb zwotywania posiedzen i tryb pracy senatu okres$lony jest w zataczniku
nr 4 do statutu.

§ 15
Senat moze powotywac¢ komisje state i dorazne oraz okre$la¢ ich sktad i zadania. Zadaniem
statych komisji senackich jest opiniowanie i przygotowanie wnioskéw odnoszacych sie do
okreslonego obszaru dziatalnos$ci Uczelni. Dorazne komisje senackie s3 powotywane do
rozpatrzenia okre$lonej sprawy.
Senat, na wniosek Rady Naukowej Dyscypliny, moze powota¢ komisje wykonujgce czynnosci
w postepowaniach o nadanie stopni naukowych w przypadkach wskazanych w § 13 ust. 2 pkt.
2.
Przewodniczacego komisji senackiej, sposrod cztonkéw senatu, powotuje senat na wniosek
rektora.
Przewodniczacy komisji wnioskuja o powotanie przez senat pozostatych cztonkéw komisji.

Rozdziat 2. Rektor

§16
Rektorem moze by¢ osoba spetniajaca wymagania okresSlone w art. 20 ust. 1 ustawy,
posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego.
Kadencja rektora Uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrze$nia roku w ktérym
dokonuje sie wyboréow.
Ta sama osoba moze by¢ rektorem Uczelni publicznej nie wiecej niz 2 nastepujace po sobie
kadencje.
Zasady przeprowadzania wyboru rektora okreSlone sg w rozdziale 4. oraz w ordynacji
wyborczej Uczelni, ktéra stanowi zatacznik nr 5 do statutu.
W przypadku niedokonania wyboru rektora w ustawowym terminie lub wygasniecia mandatu
rektora w trakcie kadencji obowigzki rektora do dnia wyboru albo powotania nowego rektora
petni najstarszy cztonek senatu posiadajacy co najmniej stopien doktora.
Rektor Uczelni moze by¢ odwotany w trybie okreslonym w ustawie.

§17
Rektor kieruje dziatalno$cia Uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz, jest przetoZzonym
pracownikéw, studentéw i doktorantéw Uczelni.
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2. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Uczelni, z wyjatkiem spraw
zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych organéw Uczelni,
a w szczegoblnosci:

1) zarzadza Uczelnig, dziatajac na rzecz zapewnienia wtasciwych warunkéw funkcjonowania
Uczelni, dba o zaspokojenie potrzeb socjalno-bytowych studentéw,

2) przewodniczy senatowi Uczelni,

3) przygotowuje projekt statutu i jego zmian oraz projekt strategii Uczelni,

4) sktada sprawozdania z realizacji strategii Uczelni,

5) wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy, prowadzi polityke kadrowa Uczelni,

6) okresla kryteria oceny okresowej dla poszczegélnych grup pracownikéw i rodzajow
stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy oceny okresowej, okresla zasady oceny
okresowej nauczycieli akademickich przez studentéw w zakresie wypetniania przez
nauczycieli obowigzkéw zwigzanych z ksztalceniem,

7) rozpatruje odwotania od wyniku oceny okresowej pracownikdéw,

8) powotuje osoby do petienia funkcji kierowniczych w Uczelni i je odwotuje,

9) zgltasza kandydatéw do Rady Uczelni,

10) tworzy studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

11) tworzy szkoty doktorskie,

12) tworzy studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia,

13) prowadzi gospodarke finansowg Uczelni, podejmuje decyzje dotyczace mienia,

14) wprowadza plan rzeczowo-finansowy Uczelni,

15) podejmuje decyzje o podziale subwencji, a w szczegdlnosci na finansowanie:

a) badan z podziatem na dyscypliny wiodace i pozostate,

b) ksztatcenie, z podzialem na jednostki realizujgce zadania dydaktyczne,

c) funkcjonowanie Uczelni, z podziatem na zadania biezace i koszty inwestycji,
d) inne zwigzane z funkcjonowaniem Uczelni,

16)dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnia wykonywanie przepiséw obowigzujacych
w Uczelni,

17) dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenistwa na terenie Uczelni,

18) nadaje regulamin organizacyjny Uczelni, ktéry okresla:

a) strukture organizacyjng Uczelni oraz podziat zadan w ramach tej struktury,
b) organizacje oraz zasady dziatania administracji Uczelni,

19) tworzy, przeksztatca, zmienia nazwe i znosi jednostki organizacyjne Uczelni, sprawuje
nadzoér nad ich dziatalnoscia,

20) sprawuje nadzér nad dziatalnoscia dydaktyczng i badawcza Uczelni, w tym wdraza
i doskonali Jednolity System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,

21)podejmuje decyzje w sprawach wspotpracy Uczelni z instytucjami naukowymi
i gospodarczymi w kraju i za granicg,

22) tworzy lub przystepuje za zgodg senatu do spétki kapitatowej, o ktérej mowa w art. 149-
150 ustawy.

3. Rektor moze w formie pisemnej upowaznia¢ imiennie pracownikéw Uczelni lub inne osoby
do dokonywania okreslonych czynnos$ci prawnych, prowadzenia okreslonego rodzaju spraw,
sktadania oswiadczen woli w ustalonym zakresie.

§18
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1. Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni przy pomocy prorektoréw, w liczbie nie wiekszej niz
trzech, oraz kanclerza.

2. Stanowisko prorektora nalezy do stanowisk kierowniczych uregulowanych w § 27-29 statutu.

3. Na czas swojej nieobecnosci rektor powierza Kkierowanie dziatalnoscia Uczelni
i reprezentowanie jej na zewnatrz wyznaczonemu prorektorowi lub kanclerzowi, udzielajac
stosownego pelnomocnictwa.

Rozdziat 3. Rada Uczelni

§19
1. Rada Uczelni, zwana dalej ,Rad3a”, liczy siedem os6b i sktada sie z:
1) sze$ciu cztonkow powolywanych przez senat, w tym trzech cztonkéw pochodzacych ze
wspolnoty Uczelni i trzech pochodzacych spoza wspdlnoty Uczelni,
2) przewodniczgcego Parlamentu Studentéw Politechniki Koszalinskiej wybranego na mocy
odrebnych przepisow.
2. Kadencja Rady Uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku nastepujacego po
roku, w ktérym rozpoczeta sie kadencja senatu.
3. Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem Rady Uczelni nie wiecej niz przez 2 nastepujace po sobie
kadencje. Okresu, o ktorym mowa w art. 20 ust. 6 ustawy, nie wlicza sie do liczby tych kadencji.

§20

1. Cztonkiem Rady Uczelni moze by¢ osoba, ktéra spetnia warunki okreslone w art. 20 ust. 1
ustawy inie pemi funkcji organu Politechniki Koszalinskiej lub innej uczelni, nie jest
cztonkiem rady innej uczelni ani nie jest zatrudniona w administracji publiczne;j.

2. Kandydatéw na cztonkéw Rady Uczelni mogg zgtaszac:

1) rektor,
2) co najmniej 5. cztonkéw senatu w liczbie 1. kandydata z Uczelni i 1. kandydata spoza
Uczelni.

3. Zgtoszenie kandydatury dokonywane jest na piSmie i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

4. Zgtoszenia sktadane sg do Komisji Wyborczej Uczelni do dnia 31 pazdziernika ostatniego roku
kadencji Rady Uczelni. Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ pisemng zgode kandydata na
kandydowanie i o§wiadczenie kandydata o spetnieniu warunkéw okreslonych w ust. 1. Wzér
o$wiadczenia ustala Rektor.

5. Komisja Wyborcza Uczelni po zebraniu i sprawdzeniu prawidlowosci zgtoszen kandydatéw
sktada senatowi petng dokumentacje dotyczaca kandydatow.

§21

1. Rada Uczelni powotywana jest przez senat w gtosowaniu tajnym zwyklg wiekszoscig gtosow.

2. Do Rady Uczelni powotywani sg kandydaci, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe gloséw za ich
powotaniem, odpowiednio z listy kandydatéw ze wspdlnoty Uczelni i spoza wspolnoty
Uczelni.

3. Przewodniczacy Samorzadu Studentéw staje sie cztonkiem Rady Uczelni z chwilg jego
wyboru, pod warunkiem powiadomienia rektora przez Samorzad Studentéw o wyborze
i spetieniu pozostatych ustawowych warunkéw uczestnictwa w Radzie Uczelni.
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Na posiedzeniu senatu, na ktéorym dokonano wyboru Rady Uczelni, sposréd cztonkéw Rady
pochodzacych spoza wspdlnoty Uczelni przeprowadza sie wybdr przewodniczacego Rady.
Kandydata na przewodniczacego Rady Uczelni wskazuje rektor.

Przy wyborze przewodniczacego Rady Uczelni stosuje sie postanowienia ust. 1.
Przewodniczacy Rady Uczelni kieruje jej pracami, zwotuje jej posiedzenia, sktada senatowi
sprawozdanie z jej prac.

§22
Wygas$niecie cztonkostwa w Radzie Uczelni nastepuje z przyczyn okreslonych w art. 20 ust. 4
ustawy.
W przypadku cztonkéw przedstawicieli Uczelni w Radzie, cztonkostwo, oprdcz przypadkéw
wskazanych w ust. 1, wygasa réwniez w przypadku ustania zatrudnienia na Uczelni.
Cztonkostwo w Radzie Uczelni przewodniczacego Parlamentu Studentéw wygasa z dniem
zakoniczenia przez niego sprawowania funkcji przewodniczacego.
Wygasniecie cztonkostwa stwierdza rektor lub inny przewodniczacy senatu.
W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Uczelni senat niezwtocznie powotuje nowego
cztonka na okres do konca kadencji.
W przypadku konieczno$ci zmiany przewodniczacego Rady Uczelni w trakcie trwania
kadencji, nowego wyboru, na okres do konca kadencji, dokonuje sie stosujac ust. 5 oraz
odpowiednio § 20 ust. 6 ustawy.

. Senat moze odwota¢ cztonka Rady Uczelni:

1) w przypadku, gdy wszczeto przeciwko niemu postepowanie karne z oskarzenia
publicznego o przestepstwo umyslne lub postepowanie o umyslne przestepstwo skarbowe,

2) w przypadku, gdy zaprzestat spetnienia warunkéw okreslonych w art. 20 ust. 3 ustawy,

3) na wniosek Rady Uczelni, w przypadkach innych niz okre§lone w pkt. 11 2.

§23
Prace Rady Uczelni okre$la uchwalony przez Rade regulamin przewidujacy tryb jej
funkcjonowania, zwolywania posiedzen, forme udostepniania uchwat, uczestnictwo w Radzie
0s6b zaproszonych.
Posiedzenia Rady Uczelni mogg by¢ zwotywane z wiasnej inicjatywy, jak rowniez na wniosek
rektora lub senatu. Posiedzenia zwotywane z inicjatywy rektora lub senatu Uczelni powinny
sie odby¢ niezwtocznie po otrzymaniu wniosku.
Rada podejmuje uchwaly w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy statutowego sktadu.
W posiedzeniach Rady Uczelni uczestniczy z glosem doradczym przedstawiciel kazdej
dziatajacej w Uczelni zaktadowej organizacji zwigzkowej, o ktérej mowa w art. 251 ustawy z
dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854), bedacy jej
cztonkiem.

§24
Rada Uczelni podejmuje uchwatly w zakresie zadan okreslonych w ustawie i statucie.
Do zadan Rady Uczelni nalezy:
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1) opiniowanie projektu strategii Uczelni i sprawozdanie z jego realizacji,

2) opiniowanie projektu statutu,

3) monitorowanie gospodarki finansowej Uczelni, w tym:

a) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego,
b) zatwierdzanie sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego,
c) zatwierdzanie sprawozdania finansowego,

4) monitorowanie zarzadzania Uczelnia,

5) wskazywanie kandydatéw na rektora, po zaopiniowaniu przez senat,

6) wnioskowanie do wtasciwego ministra w sprawie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego rektora,

7) przyznanie rektorowi dodatku zadaniowego,

8) wyrazanie zgody na wykonywanie dodatkowego zajecia zarobkowego przez rektora,

9) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej badajacej roczne sprawozdanie finansowe
Uczelni,

10)wyrazanie zgody na dokonanie przez Uczelnie czynnoSci prawnej w zakresie
rozporzadzenia sktadnikami aktywéw trwatych oraz dokonanie przez Uczelnie czynnosci
prawnej w zakresie oddania tych sktadnikéw do korzystania innemu podmiotowi, ktére
wymagaja zgody prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej,

11) uchwalanie programu naprawczego ze szczeg6towym harmonogramem jego wdrazania
i przedktadanie go wilasciwemu ministrowi w przypadku zaistnienia okolicznosci
okreslonych w ustawie,

12) sktadanie senatowi rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Rozdziat 4. Wybory do senatu i rektora

§ 25

1. Wybory do senatu i rektora organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza Uczelni.
Wyboru rektora dokonuje Kolegium Elektoréw Uczelni.

3. Czynne prawo wyborcze na Uczelni przystuguje nauczycielom akademickim, pracownikom
niebedacym nauczycielami akademickimi, studentom oraz doktorantom.

4. Bierne prawo wyborcze wskazane jest w regulacjach statutowych dotyczacych
poszczegblnych obieralnych funkcji na Uczelni.

5. Czlonek wspdlnoty Uczelni korzysta z prawa wyborczego w konkretnych wskazanych
w statucie wyborach. W przypadkach wskazanych w statucie prawo to jest realizowane
w grupach wyborczych.

6. Zasady przeprowadzania wyboréw na Uczelni, wygasniecie mandatéw, w sposob
szczegOtowy okresla ordynacja wyborcza Uczelni, ktora stanowi zatgcznik nr 5 do statutu.

§26
1. Kolegium Elektoréw Uczelni sktada sie z elektoréw w liczbie odpowiadajacej szeSciokrotnej
sumie liczby wydziatéw i liczby dyscyplin wiodacych.
2. Kolegium Elektoréw Uczelni tworzg wybrani przedstawiciele:
1) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesora i profesora uczelni,
ktérzy stanowig nie mniej niz 50% sktadu kolegium, przy czym w tej grupie na kazdy
wydziat i kazda dyscypline wiodaca przypadaja dwa mandaty, pozostate mandaty w
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grupie obsadzane s3 na podstawie wyboréw bez podziatu na wydziaty i dyscypliny
wiodgce. W wyborach z dyscypliny wiodacej czynne prawo wyborcze przystuguje
nauczycielom akademickim deklarujagcym przynalezno$¢ w danej dyscyplinie, a bierne
deklarujgcym co najmniej 75% udziatu w danej dyscyplinie, zgodnie z ostatnim
o$wiadczeniem ztoZonym na podstawie art. 343 ust. 7 ustawy.

2) pozostalych nauczycieli akademickich, ktérzy stanowia nie mniej niz 20% sktadu
kolegium,

3) studentéw i doktorantéw, ktorzy stanowig nie mniej niz 20% sktadu kolegium, przy czym
liczba przedstawicieli doktorantéw wynika z proporcji liczby doktorantéw do liczby
studentéw lecz nie mniej niz jeden przedstawiciel,

4) pracownikéw niebedagcych nauczycielami akademickimi w liczbie odpowiadajacej roznicy
ogolnej liczby mandatéw i liczby mandatow z grup wskazanych w pkt. 1-3.

3. Cztonkiem Kolegium Elektoré6w moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w art. 20
ust. 1 pkt 1-51 7 oraz ust. 3 i 4 ustawy.

4. Wybory w grupach wskazanych w ust. 2 pkt.2-4odbywaja sie bez podziatu na jednostki.

5. Liczbe cztonkéw Kolegium Elektoréw na dang kadencje, podzial mandatéw miedzy grupy
ustala Komisja Wyborcza Uczelni wedtug stanu zatrudnienia i posiadanych uprawnien na
pierwszy dzien miesigca, w ktorym rozpoczynajg sie wybory.

6. Tryb wyboru do Kolegium Elektorow studentéw i doktorantéw oraz czas trwania ich
cztonkostwa w Kolegium Elektoré6w okre$§la odpowiednio regulamin Samorzadu
Studenckiego oraz regulamin Samorzadu Doktorantow.

DZIAt 11l. FUNKCJE KIEROWNICZE W UCZELNI

§27
1. W Uczelni funkcjg kierownicza w rozumieniu ustawy jest funkcja:
1) prorektora,
2) dyrektora Szkoty Doktorskiej,
3) dziekana,
4) dyrektora filii.
2. Stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych Uczelni, niewymienione w ust. 1, nie
stanowig funkcji kierowniczych w rozumieniu ustawy.

§28
1. Powotania na funkcje kierowniczg i odwotania z tej funkcji dokonuje rektor.
Funkcje kierownicza na Uczelni moze peti¢ osoba zatrudniona na Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy, spetniajgca wymogi przewidziane art. 20 ust. 1 pkt 1-5, art. 20
ust. 4 ustawy oraz wymogi statutowe.
3. Rektor powotuje i odwotuje:
1) prorektora - po uzyskaniu opinii senatu,
2) dyrektora Szkoty Doktorskiej - na wniosek prorektora wtasciwego do spraw nauki,
3) dziekana - po zasiegnieciu opinii prorektora wtasciwego ds. nauki oraz wtasciwej Rady
Naukowej Dyscypliny,
4) dyrektora filii - po zasiegnieciu opinii prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia.
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Zakonczenie kadencji rektora jest réwnoznaczne z odwotaniem wszystkich oséb z funkc;ji
kierowniczych.

Powotanie prorektora wilasciwego ds. studenckich wymaga uzgodnienia z Samorzadem
Studentéw. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 14. dni roboczych uwaza sie za
wyrazenie zgody.

Powotanie dyrektora Szkoly Doktorskiej wymaga uzgodnienia z Samorzadem Doktorantow.
Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 14. dni roboczych uwaza sie za wyrazenie
zgody.

§ 29
Prorektorem moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego.
Prorektor jest upowazniony do zalatwiania spraw w imieniu rektora w zakresie ustalonym
przez rektora.
Rektor dokonujac podziatu zadan miedzy prorektoréw, wskazuje do ktérego z prorektorow
naleza sprawy z zakresu nauki, ksztatcenia, studentéw i doktorantéw.
W przypadku braku wskazania przez rektora do ktérego z prorektoréw nalezg sprawy
wskazane w ust. 3, zadania w tym obszarze wykonuje rektor.
Prorektor na czas swojej nieobecno$ci powierza, za zgoda rektora, swoje uprawnienia
i obowigzki innemu prorektorowi.

§30

Dyrektor Szkoty Doktorskiej kieruje Szkotg Doktorska.

Dyrektorem Szkoty Doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki, ktory spetnia wymagania

wskazane w § 28 ust. 2-4 a ponadto posiada tytut profesora lub stopien doktora

habilitowanego i jest zatrudniony na Politechnice Koszalinskiej jako podstawowym miejscu
pracy w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.

Do zadan dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy w szczeg6lnoSci:

1) kierowanie pracami zwigzanymi z opracowywaniem programu ksztatcenia i zasad
rekrutacji,

2) powolywanie komisji rekrutacyjnej,

3) nadzér nad:

a) pracami komisji rekrutacyjne;j,
b) realizacja programéw ksztatcenia,
c) organizacjg procesu oceny $rodokresowej doktorantéw i ogtaszanie jej wynikow,

4) dokonywanie, przy wspétpracy Rad Naukowych Dyscyplin i Rady Szkoty Doktorskiej,
oceny realizacji programu ksztatcenia, w tym prowadzenia badan naukowych przez
doktorantdw,

5) podejmowanie decyzji w sprawach:

a) zaliczenia semestru,
b) skreslenia z listy doktorantéw,
c) przedtuzenia okresu ksztatcenia,
d) udzielania urlopu,
6) przedstawianie rektorowi corocznego sprawozdania z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej,
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7) przygotowywanie projektéw uchwat senatu w sprawie zasad i trybu przyjmowania
doktorantéw do Szkoty Doktorskiej oraz programéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

8) wspotpraca z Samorzadem Doktorantéw oraz nadzoér nad organizacjami doktoranckimi,

9) podejmowanie rozstrzygnie¢ zwigzanych z ksztalceniem doktorantéw we wszystkich
sprawach nieuregulowanych w ustawie, statucie, regulaminie Szkoty Doktorskiej i innych
unormowaniach odnoszgcych sie do ksztatcenia doktorantéw,

10) koordynowanie prac Rady Szkoty Doktorskiej,

11) przygotowanie Szkoty Doktorskiej do ewaluacji,

12) dysponowanie $rodkami finansowymi w ramach udzielonego upowaznienia, zgodnie
z zasadami okre$lonymi przez rektora.
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§31
1. Dziekan kieruje wydziatem, a w szczeg6lnoSci:
1) podejmuje decyzje w zakresie okreSlonym regulaminem organizacyjnym Uczelni
i upowaznieniami rektora,
2) organizuje i zarzadza dziatalno$cig wydziaty,
3) kieruje pracami Rady Naukowej Dyscypliny, ktéra opracowuje plan rozwoju badan
zgodny ze strategia rozwoju Uczelni,
4) realizuje polityke osobowa wydziatu, w tym:
a) wystepuje do rektora, z wnioskiem o zatrudnienie nauczyciela akademickiego
na wydziale,
b) wystepuje z wnioskiem do rektora w sprawie powotania kierownikéw jednostek
organizacyjnych wydziatu,
€) conajmniejraz w roku sktada senatowi sprawozdanie z realizowanych zadan i planéw
rozwoju wydziatu,
d) ustala zakresy obowigzkéw kierownikéw podlegtych mu jednostek,
5) zapewnia prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia na wydziale,
6) sprawuje biezacy nadzor nad prawidtowoscig:
a) wykonywania obowigzku sktadania przez nauczycieli akademickich wydziatu
oSwiadczen wskazanych w art. 343 ust. 7 ustawy,
b) wprowadzanych przez pracownikéw wydziatu danych do bazy Pol-on,
c) przydziatu zadan dydaktycznych pracownikom wydziatu z uwzglednieniem zasad
wynikajacych z regulaminu pracy oraz wskazanych w art. 127 ust. 6-8 ustawy.
2. Szczegb6towy zakres obowigzkéw dziekana okresla rektor.
3. Dziekan moze wnioskowa¢ do rektora o powotanie prodziekanéw, ktérych zadania okresla
rektor.

DZIAL IV. ORGANIZACIJA UCZELNI

Rozdziat 1. Postanowienia ogodlne

§32
1. Jednostkami organizacyjnymi Uczelni sa:
1) wydzialy,
2) jednostki ogélnouczelniane:
— dydaktyczne,
— wspomagajace badania i ksztatcenie,
3) jednostki administracyjne,
4) filie Uczelni,
5) Szkota Doktorska.
6) centra badawczo-wdrozeniowe.
2. Jednostki organizacyjne tworzy, przeksztatca, zmienia ich nazwy i likwiduje rektor.
3. Strukture organizacyjng i zadania kazdej z jednostek organizacyjnych, kwalifikacje, zadania
i tryb powotywania kierownikéw tych jednostek, w zakresie nieuregulowanym bezposrednio
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6.

w statucie, okreslaja regulaminy jednostek nadawane przez rektora oraz regulamin
organizacyjny Uczelni.

0d decyzji kierownika jednostki organizacyjnej przystuguje odwotanie do rektora. Odwotanie
wnosi sie w terminie czternastu dni od dnia doreczenia lub ogloszenia decyzji
zainteresowanej osobie.

Postanowien ust. 4 nie stosuje sie, jezeli inne obowigzujace przepisy przewiduja inny tryb
odwotania.

§33
Wydziat jest jednostka organizacyjng Uczelni, za pomoca ktérej prowadzi ona ksztatcenie oraz
badania w dyscyplinie wiodacej i w dyscyplinach z nig powiazanych.
Jednostki ogdlnouczelniane o charakterze dydaktycznym sa powotywane do realizacji zadan
dydaktycznych na rzecz wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych przez Uczelnie.
Jednostki wspomagajace badania i ksztatcenie powotywane s3a do obstugi zadan
administracyjnych i technicznych zwigzanych z badaniami i ksztatceniem.
Jednostki administracyjne obstuguja gospodarowanie majatkiem Uczelni oraz inne zadania
wskazane w regulaminie organizacyjnym Uczelni.
Szkota Doktorska prowadzi ksztatcenie doktorantdw, koordynuje ich rozw6j naukowy. Szkote
tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor po zaopiniowaniu przez senat. Struktura organizacyjna
i szczegbtowe zadania szkoly okreslone sg w uchwalanym przez senat regulaminie Szkoty
Doktorskiej. Szkota Doktorska kieruje dyrektor powotany przez rektora.
Filia jest zamiejscowa jednostka organizacyjng prowadzona poza siedzibg Uczelni.

Rozdziat 2. Wydziat

§ 34
Wydziatem kieruje dziekan przy pomocy prodziekan6w w liczbie nie wiekszej niz dwoch, a na
wydziatach, do ktérych przypisane sg dyscypliny, w ktorych uczelnia posiada uprawnienia do
nadawania stopni naukowych, w liczbie do trzech.
Dziekan reprezentuje wydzial na zewnatrz w zakresie okreslonym przez rektora.
Dziekan odpowiada za efektywno$¢ prowadzonych badan oraz za jako$¢ ksztalcenia
prowadzonego przez wydzial.
Ciatami doradczymi dziekana sa Rada Naukowa Dyscypliny i Rada Wydziatu. Dziekan kieruje
pracami obu Rad.

Rozdziat 3. Rada Naukowa Dyscypliny

§35
W kazdej dyscyplinie wiodacej tworzy sie Rade Naukowa Dyscypliny.
Rada Naukowa Dyscypliny sktada sie z pracownikéw naukowych wytonionych wedtug
kryteriow okreS$lonych zarzadzeniem rektora, ze szczegdlnym uwzglednieniem osiagnieé
naukowych w dyscyplinie za okres poprzedniej ewaluacji.
Cztonkdéw Rady Dyscypliny Naukowej powotuje rektor.
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§ 36
1. Przewodniczacym Rady Naukowej Dyscypliny jest dziekan wydziatu.
2. Dziekan zwotuje posiedzenia Rady z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rektora.
3. Szczegb6towy tryb zwolywania posiedzen i tryb pracy Rady Naukowej Dyscypliny okresla
regulamin Rady uchwalony przez senat.

§37
1. Do zadan Rady Naukowej Dyscypliny nalezy:

1) przygotowanie planu rozwoju dyscypliny naukowej zgodnej ze strategia rozwoju Uczelni,
tworzenie programoéw badawczych dyscypliny, konkursowa selekcja projektéw
badawczych, ocena wynikéw dziatalnos$ci zespotéw badawczych oraz wykonywanie
obowigzku sprawozdawczego do prorektora wtasciwego ds. nauki,

2) udziat doradczy w zakresie stanowisk badawczych oraz badawczo-dydaktycznych,

3) monitorowanie: dziatalno$ci naukowej pracownikéw uczestniczacych w badaniach,
Swiadczenia ustug badawczych wydziatu, wspétpracy z podmiotami gospodarczymi
w zakresie transferu wiedzy i technologii do gospodarki,

4) zglaszanie do Szkoly Doktorskiej tematéw projektéw badawczych w ktorych moga
uczestniczy¢ doktoranci,

5) przygotowanie do ewaluacji jako$ci badan naukowych w dyscyplinie wiodacej
przypisanej do wydziatu,

6) opiniowanie programéw ksztatcenia Szkoty Doktorskiej w czesci dotyczacej dyscypliny
reprezentowanej przez Rade,

7) ocena programow ksztatcenia doktorantéw pod katem planéw naukowych dyscyplin,

8) wystepowanie z inicjatywa utworzenia kierunku lub zmiany programu na kierunkach
studiéw przypisanych dyscyplinie wtasciwej dla Rady Naukowej Dyscypliny,

9) ocenazasadnos$ci wniosku o udzielenie nauczycielowi akademickiemu urlopu naukowego,

10) opiniowanie wnioskéw do rektora:

— o stypendia ministra przewidziane art. 360 ustawy,
— nagrody przewidziane art. 362 i 364 ustawy,
— o finansowanie wskazane art. 373 ust. 3 i 4 ustawy,

11) nadzdr nad realizacjg zadan zleconych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, o ile
dotyczy zadan naukowych w dyscyplinie, ktérg rada reprezentuje.

Rozdziat 4. Rada Wydziatu

§38
1. Rade Wydziatu powotuje dziekan. W sktad Rady Wydziatu wchodza wszyscy pracownicy
wydzialu posiadajgcy tytut profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego,
przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi oraz przedstawiciele Samorzadu Studentow.
2. Do zadan Rady Wydziatu nalezy:
1) przygotowanie i rekomendowanie senatowi projektéw uchwat w zakresie programow
studiéw, studiow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,
2) wspotpraca z przedsiebiorcami w zakresie aktualizacji programéw studiéw zgodnie
z potrzebami rynku,
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3) przygotowanie projektéw uchwal w zakresie uruchomienia i zniesienia kierunkoéow
studiéw prowadzonych przez Uczelnie,
4) opiniowanie wnioskéw o zatrudnienie pracownikéw dydaktycznych.

Rozdziat 5. Katedra

4,

§39
Katedra jest jednostka organizacyjna wydziatu.
Pracownicy katedry, w celu realizacji wspolnych projektéw naukowych, moga tworzy¢
wewnetrzne zespoty badawcze lub zespoty badawcze z udziatem pracownikéw innych katedr
Uczelni.
W zakresie dydaktycznym katedra odpowiada za ksztatcenie studentéw zgodnie z profilem
dziatalno$ci badawczej pracownikéw lub ich specjalnoscig dydaktyczna.
Rektor powotuje kierownika katedry, okreslajgc jego zadania.

Rozdziat 6. Laboratorium i pracownia

4,

§ 40
Laboratorium i pracownia tworzone sg na potrzeby dziatalno$ci badawczej lub dydaktyczne;.
Laboratorium dydaktyczne i pracownia wydzialu s dostepne dla wszystkich kierunkow
studiow w ramach zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez wydziat.
Laboratoria badawcze stanowiag zaséb centralny, udostepniany do wszystkich projektéow
badawczych realizowanych w Uczelni.
Zasady udostepniania laboratorium okre$la zarzadzenie rektora.

Rozdziat 7. Filia

3.

§41
Politechnika Koszaliniska, poza swoja siedziba, moze prowadzi¢ zamiejscowa jednostke
organizacyjng w formie filii.
W filii moze by¢ prowadzone ksztatcenie na kierunkach prowadzonych na Uczelni lub inne
formy ksztalcenia oraz dzialania wspomagajace proces ksztalcenia (np. konferencje
naukowe) i promocje Uczelni.
Zasady dziatania filii okresla rektor oraz regulamin organizacyjny Uczelni.

Rozdziat 8. Szkota Doktorska

§42
Szkote Doktorska tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor. Struktura organizacyjna Szkoty

organizacyjnym Uczelni.
Projekt programu ksztatcenia opracowuje i przedktada senatowi dyrektor szkoty.
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Rozdziat 9. System biblioteczny

§43

1. Biblioteka Gtéwna petmi funkcje osrodka informacji naukowe;j.

2. Zasady dziatania systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni, szczegétowe warunki
i zasady korzystania z zasobéw bibliotecznych okres$lajg, ustalane przez rektora, regulamin
Biblioteki oraz regulamin organizacyjny Uczelni.

3. Z systemu biblioteczno-informacyjnego w pelnym zakresie i w pierwszej kolejno$ci maja
prawo Kkorzystac¢ studenci, doktoranci, stuchacze studiow podyplomowych i pracownicy
Uczelni.

4. W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelnia moze
przetwarza¢ nastepujgce dane osobowe: imiona i nazwisko, adres zamieszkania, adres
aktualnego pobytu, adres e-mail, numer telefonu, miejsce pracy, nazwe Uczelni, forme
i kierunek studiéw, numer albumu, nazwe i numer dokumentu tozsamos$ci, PESEL. Osoba
korzystajaca z zasobow bibliotecznych obowigzana jest okazaé¢ pracownikowi biblioteki
stosowne dokumenty w celu identyfikacji danych osobowych.

Rozdziat 10. Zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi przez
organy Uczelni

§44

1. Uchwaly senatu Uczelni lub Rady Uczelni podjete w zakresie kompetencji stanowiacych sa
wigzace dla innych organéw Uczelni, pracownikéw, doktorantéw i studentéw.

2. Rektor zawiesza wykonanie uchwaty senatu lub Rady Uczelni naruszajacej przepisy ustawy,
statutu lub naruszajacej wazny interes Uczelni i w terminie 14 dni od jej podjecia zwotuje
posiedzenie senatu lub Rady Uczelni w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Zawieszona
uchwata wchodzi w Zycie, jezeli senat lub Rada Uczelni wypowie sie za jej utrzymaniem
wiekszos$cig co najmniej 2/3 gloséw, w obecnos$ci co najmniej potowy swojego statutowego
skladu. Zawieszona uchwata traci moc, jezeli organ, ktory podjat uchwate, nie ustosunkuje sie
do wniosku rektora w terminie miesigca.

3. W przypadku niezgodno$ci uchwaly organu Uczelni z przepisami prawa powszechnie
obowiazujacymi, rektor przekazuje akt wtasciwemu ministrowi w celu rozpatrzenia w trybie
okreslonym w art. 427 ust. 2 ustawy.

4. Rektor uchyla akty organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodne z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego, statutem, regulaminem studiow lub regulaminem tej
organizacji.

5. Unormowan ust. 2-4 nie stosuje sie, jezeli inne obowigzujgce przepisy przewidujg odmienny
tryb uchylenia czy odwotania.
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§45

1. Wewnetrzne akty prawne wydawane przez rektora sg wiazace dla catej wspolnoty Uczelni.

2. W przypadku wydania przez rektora aktu prawnego naruszajgcego prawo powszechnie
obowigzujace, statut Uczelni, obowigzujace akty wewnetrzne - Rada Uczelni nakazuje
zawieszenie wykonania tego aktu i wskazuje rektorowi termin na jego zmiane.

3. W przypadku braku zmiany aktu przez rektora Rada Uczelni, po zasiegnieciu opinii senatu,
przekazuje akt niezgodny z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego wiasciwemu
ministrowi w celu rozpatrzenia go w trybie okreslonym w art. 427 ust. 2 ustawy.

4. Unormowan ust. 2-3 nie stosuje sie, jezeli obowigzujace przepisy przewiduja odmienny tryb
uchylenia czy odwotania.

DZIAL V. PRACOWNICY UCZELNI

§46
1. Pracownikami Uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.
2. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie na stanowiskach w grupach pracownikéw:
badawczych, badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych.
3. W grupie pracownikéw badawczych oraz w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:
1) profesora,
2) profesora Uczelni,
3) adiunkta,
4) asystenta.
4. W grupie pracownikéw dydaktycznych nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na
stanowisku:
1) profesora,
2) profesora Uczelni
3) adiunkta,
4) starszego wyktadowcy,
5) wyktadowcy,
6) lektora,
7) instruktora.

§47
1. Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba spelniajgca wymagania, o ktérych mowa
wart. 1131 116 ust. 2 ustawy oraz w statucie.
2. Dodatkowe wymagania kwalifikacyjne na stanowisku nauczyciela akademickiego:
1) osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie na stanowisku badawczo-dydaktycznym powinna
posiada¢ udokumentowany aktualny dorobek w pracy badawczej, dorobek publikacyjny
w zakresie popularyzacji nauki oraz legitymowac sie do§wiadczeniem w opracowaniu
nowych programéw studiéw lub przygotowaniem programdw zaje¢. Ponadto:
a) na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora,
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2)

3)

b) na stanowisku profesora Uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca stopien
naukowy doktora, a takze do$wiadczenie w kierowaniu projektami badawczymi
finansowanymi ze Zrodet zewnetrznych wzgledem Uczelni, po uzyskaniu stopnia
naukowego doktora i po:

- wypromowaniu co najmniej jednego doktora, lub
- wszczeciu co najmniej jednego przewodu doktorskiego, lub
- opracowaniu co najmniej jednej recenzji w przewodzie doktorskim,

c) na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopienn naukowy
doktora,

d) na stanowisku asystenta zatrudnia sie osobe posiadajgcg co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny, wykazujaca predyspozycje do pracy
badawczej i przygotowanie do prowadzenia pracy dydaktycznej, potwierdzone opinig
opiekuna naukowego lub promotora pracy magisterskiej, przy czym przy pierwszej
umowie osoba ta nie musi spetnia¢ warunkéw opisanych w zdaniu pierwszym z pkt.
1.

Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie na stanowisku badawczym powinna udokumentowacé

znaczacy, aktualny dorobek w pracy badawczej potwierdzony publikacjami naukowymi,

posiada¢ doswiadczenie w kierowaniu projektami badawczymi finansowanymi ze Zrodet
zewnetrznych wzgledem Uczelni, a takze legitymowa¢ sie odbytymi stazami
zagranicznymi o charakterze naukowym. Ponadto:

a) na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut profesora,

b) na stanowisku profesora Uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopien
naukowy doktora, ktéra wypromowata co najmniej jednego doktora,

c) na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopien naukowy
doktora,

d) na stanowisku asystenta zatrudnia sie osobe posiadajacg co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny, wykazujaca predyspozycje do pracy
badawczej, potwierdzone opinia opiekuna naukowego lub promotora pracy
magisterskiej, przy czym przy pierwszej umowie osoba ta nie musi speia¢
warunkow opisanych w zdaniu pierwszym z pkt. 2.

Osoba ubiegajaca sie o =zatrudnienie na stanowiskach dydaktycznych powinna

udokumentowa¢ dorobek w pracy dydaktycznej, dorobek publikacyjny w zakresie

popularyzacji nauki, legitymowa¢ sie doswiadczeniem w opracowaniu nowych
programoéw studiow lub przygotowaniem programdw zaje¢. Ponadto:

a) na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora,

b) na stanowisku profesora Uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca stopien
naukowy doktora, ktéra jest autorem dwoéch podrecznikéow akademickich lub
monografii w okresie ostatnich pieciu lat przed ubieganiem sie o zatrudnienie na
stanowisku profesora Uczelni, a takze posiada doswiadczenie w realizacji
zagranicznych stazy dydaktycznych,

c) na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopienn naukowy
doktora, ktéra jest autorem podrecznika akademickiego lub monografii wydanej
w okresie ostatnich trzech lat przed ubieganiem sie o zatrudnienie na stanowisku
adiunkta, a takze posiada do$wiadczenie w realizacji zagranicznych stazy
dydaktycznych.
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d) na stanowisku starszego wykladowcy zatrudnia sie osobe posiadajaca co najmniej
dziesiecioletnie doswiadczenie w pracy nauczyciela akademickiego lub co najmniej
dziesiecioletnig praktyke zawodowa w zawodzie zwigzanym z efektami uczenia sie
uzyskiwanymi na kierunku studiéw na ktérym osoba ta ma prowadzi¢ zajecia.

e) na stanowisku wyktadowcy zatrudnia sie osobe z tytutem zawodowym magistra lub
réwnorzednym, mogaca wykazaé¢ sie piecioletnim doswiadczeniem w pracy
nauczyciela akademickiego lub co najmniej piecioletnia praktyka zawodowa
w zawodzie zwigzanym z efektami uczenia sie uzyskiwanymi na kierunku studiéw na
ktérym osoba ta ma prowadzi¢ zajecia.

f) na stanowisku lektora oraz instruktora zatrudnia sie osobe posiadajacg co najmniej
tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny, wykazujaca
predyspozycje do pracy dydaktycznej, a takze potwierdzone kompetencje
pedagogiczne.

3. Przy zatrudnianiu na stanowisku, o ktorym mowa w § 46 ust. 1, osoby, ktoéra uzyskata za
granica stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut zawodowy, ktéry nie zostat
uznany za réwnowazny z odpowiednim polskim stopniem lub tytutem, mozna odstapi¢ od
okreslonych w ust. 2 wymagan w zakresie posiadania tytutu profesora, stopnia doktora lub
tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera albo rownorzednego, jezeli zatrudniana
osoba posiada znaczace osiggniecia naukowe, artystyczne lub dydaktyczne.

§48
Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawiazuje i rozwigzuje rektor z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej zaopiniowany w grupie:
— pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych przez Rade Naukowa
Dyscypliny,
— pracownikéw dydaktycznych przez Rade Wydziaty,
— pracownikéw pozostatych jednostek przez wtasciwego prorektora.

§ 49
1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie umowy
o prace na czas nieokre$lony, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nastepuje na czas okreslony:
1) w przypadku pierwszej umowy o prace, jezeli nie jest to zatrudnienie na czas
nieokreslony;
2) wprzypadku, w ktérym Uczelnia nie bedzie dla nauczyciela akademickiego podstawowym
miejscem pracy;
3) w przypadku pobierania przez nauczyciela §wiadczenia emerytalnego;
4) w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 119 ust. 2 ustawy.

§50
1. Nawigzanie pierwszego stosunku pracy z nauczycielem akademickim w Uczelni na czas
nieokreslony lub okreslony, dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajagcym potowe
pelnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu,
z Zastrzezeniem ust. 2.
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Zasad okreslonych w ust. 1 nie stosuje sie:

1) w przypadkach przewidzianych w art. 119 ust. 2 ustawy,

2) w przypadku zatrudniania po raz pierwszy na czas nieokres$lony osoby, ktéra wcze$niej
byta zatrudniona w Uczelni jako nauczyciel akademicki na czas okreslony, jezeli uzyskata
ona pozytywna ocene, o ktérej mowa w art. 128 ustawy.

Zmiana stanowiska lub zmiana zaszeregowania nauczyciela akademickiego do innej niz

dotychczasowa grupy pracownikéw, o ktérych mowa w art. 114 ustawy nastepuje w drodze

zawarcia nowej umowy o prace lub zmiany umowy o prace w formie aneksu.

Zawarcie drugiej i kolejnych uméw o prace z nauczycielem akademickim zatrudnionym

w Uczelni nie wymaga przeprowadzenia otwartego konkursu.

§51
Konkurs, o ktérym mowa w § 50 statutu, ogtasza rektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej zaopiniowany w grupie:
— pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych przez Rade Naukowa
Dyscypliny,
— pracownikéw dydaktycznych przez Rade Wydziatu,
—  pracownikéw pozostatych jednostek przez wtasciwego prorektora.
Warunki konkursu okresla rektor.
Ogtoszenie konkursu nastepuje poprzez podanie jego warunkéw do publicznej wiadomosci
na:
1) stronach internetowych Uczelni,
2) stronach internetowych wskazanych w art. 119 ust. 3 i 4 ustawy.
3) Informacja o konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego zawiera:
a) informacje o stanowisku, ktérego dotyczy ogtoszony konkurs, w tym organizacyjna
przynaleznos$c¢ stanowiska, zakres obowigzkow,
b) okreslenie wymagan kwalifikacyjnych, jakie powinien spetnia¢ kandydat,
c) wskazanie czy zatrudnienie ma by¢ na czas okres$lony lub nieokreslony,
d) jezeli wymodg taki znajduje zastosowanie, wskazanie, Ze Uczelnia ma byc¢
podstawowym miejscem pracy dla zatrudnianego nauczyciela akademickiego,
e) wykaz wymaganych od kandydata dokumentéw,
f) termin, miejsce i spos6b zgtaszania kandydatur,
g) termin i sposob ogloszenia o rozstrzygnieciu konkursu,
h) inne istotne informacje, w tym informacje o mozliwosci przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami.

§52
Komisje konkursowa powotuje rektor.
Jezeli konkurs dotyczy stanowiska profesora lub profesora Uczelni, to osoby bedace
w sktadzie komisji konkursowej reprezentuja te samg lub pokrewna dyscypline naukowa
i powinny posiadaé co najmniej stopient naukowy doktora habilitowanego.
Czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba, ktéra pozostaje wobec kandydata w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci.
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10.

Komisja, po zapoznaniu sie ze ztozonymi dokumentami, potwierdza spetnienie wymagan
formalnych, a nastepnie dokonuje kwalifikacji oceniajgc dorobek naukowy, dydaktyczny lub
predyspozycje kandydata do pracy naukowej i dydaktycznej oraz umiejetnosci w tym
zakresie. Kandydaci niespetniajgcy wymagan formalnych nie uczestnicza w dalszym
postepowaniu konkursowym.

Komisja konkursowa moze zdecydowac¢ o przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyjnych
z kandydatami.

Komisja konkursowa okresla swoje stanowisko zwyktg wiekszos$cig gtoséw w gtosowaniu
tajnym. Czlonek komisji nie moze wstrzymac sie od gtosowania.

Z przeprowadzonych czynnos$ci komisja sporzadza protokot.

Wyniki konkursu ogtaszane sg na stronach internetowych, o ktorych mowa w art. 119 ust. 3
ustawy, w terminie 30 dni po jego rozstrzygnieciu.

Rektor podejmuje decyzje w sprawie rozstrzygniecia konkursu po zapoznaniu sie ze
stanowiskiem komisji konkursowej. Stanowisko komisji konkursowej nie jest dla rektora
wigzace.

W przypadku nierozstrzygniecia konkursu z powodu braku ofert spetniajacych wymogi
okreslone w ogloszeniu postepowanie konkursowe moze by¢ przeprowadzone ponownie.

§53

Jezeli zatrudnienie nauczyciela akademickiego nie wymaga przeprowadzenia konkursu, stosunek

pracy nawigzuje rektor z wtasnej inicjatywy albo na wniosek dziekana lub wtasciwego prorektora.

§ 54
Nauczyciel akademicki, z wyjatkiem rektora, podlega ocenie okresowej, w szczegélnoSci
w zakresie wykonywania obowigzkéow, o ktérych mowa w art. 115 ustawy oraz
przestrzegania przepiséw o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci
przemystowe;j.
Ocena okresowa jest dokonywana na zasadach okreslonych w art. 128 ustawy oraz w oparciu
o zasady ustalone przez rektora w trybie okreslonym w ustawie.

§ 55

Rektor moze wyrazi¢ zgode na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia przez
nauczyciela akademickiego, dla ktérego Politechnika Koszaliiska jest podstawowym
miejscem pracy, tylko u jednego pracodawcy prowadzgcego dziatalno$¢ dydaktyczng lub
naukowg, z zastrzezeniem art. 125 ust. 3 ustawy. Zgoda udzielona jest na rok akademicki.
Nauczyciel akademicki, dla ktérego Politechnika Koszalinska jest podstawowym miejscem
pracy, informuje rektora o prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j.
Zgode na podjecie dodatkowego zajecia zarobkowego przez rektora wyraza na okres kadenc;ji
Rada Uczelni.
Udzielajgc zgody, o ktérej mowa w ust. 1 i 3, rektor lub Rada Uczelni bierze pod uwage:
1) zakresi charakter obowigzkéw w Uczelni,
2) zwigzek dodatkowego zatrudnienia lub dodatkowego zajecia zarobkowego

z wykonywanymi zadaniami lub prowadzonymi pracami badawczymi,
3) konflikt interesow.
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§ 56
1. Pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi zatrudnieni s3 na stanowiskach
okreslonych w regulaminie wynagradzania.
2. Nawigzanie stosunku pracy z pracownikiem niebedgcym nauczycielem akademickim
nastepuje na podstawie umowy o prace, ktérg zawiera rektor na wniosek kierownika
jednostki organizacyjne;.

§57
Nauczyciele akademiccy podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienia
dyscyplinarne stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela akademickiego lub
godnosci zawodu nauczyciela akademickiego.

§58
1. Uczelniana Komisja Dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich jest wtasciwa
w sprawach okre$lonych ustawa.
2. Senat wybiera uczelniang komisje dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich w sktadzie:
1) 2 profesorow,
2) 2 profesoréow Uczelni,
3) 2 adiunktéw,
4) 2 nauczycieli akademickich zatrudnionych na innych stanowiskach.
5) 2 studentow,
6) 2 doktorantow.
3. Kandydatéw do Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej zgtaszaja:
1) dziekani - po jednym kandydacie z grup wymienionych w ust. 1 pkt. 1-4,
2) jednostki pozawydziatowe - wspolnie, 4 kandydatéw,
3) samorzad studentéw- 3 kandydatéw,
4) samorzad doktorantéw - 3 kandydatow.
4. Cztonkéw Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 5 i 6 wskazuje
odpowiednio organ uchwatodawczy Samorzadu Studenckiego lub Samorzadu
Doktoranckiego.

§59
1. Osoby petnigce funkcje organu Uczelni lub cztonka organu Uczelni nie mogg petié¢ funkcji
cztonka Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich.
2. Osoba petnigca funkcje organu Uczelni lub cztonka organu Uczelni moze by¢ czlonkiem
Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej po uptywie 4 lat od zaprzestania petnienia tej funkcji.
3. Czlonkiem Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej nie moze by¢ osoba prawomocnie ukarana
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w 276 ust. 1 pkt 1-6 ustawy.

§ 60
1. Uczelniana Komisja Dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich wybiera sposréd
swoich cztonkéw przewodniczacego i jego zastepce.
2. Przewodniczacym i jego zastepca moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej
stopien doktora habilitowanego.
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3. Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich
wyznacza trzyosobowy sktad orzekajacy dla rozpatrzenia sprawy zawistej przed komisja,
w tym przewodniczacego sktadu orzekajacego, z uwzglednieniem wymogu przewidzianego w
art. 291 ust. 3 ustawy.

§61

1. Cztonkostwo w Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich ustaje

przed uptywem kadencji w przypadku:

1) wybrania do pethienia funkcji lub na stanowiska wymienione w § 59 ust. 1,

2) zakonczenia studiéw lub utraty statusu studenta lub doktoranta Uczelni,

3) ustania stosunku pracy nauczyciela akademickiego na Uczelni,

4) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 1-6
Ustawy,

5) rezygnaciji,

6) Smierci.

2. Na wniosek czlonka Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej lub przewodniczacego tej komisji
senat moze, z uwagi na dtugotrwatg chorobe, dtugotrwatg nieobecnos¢ w Uczelni lub inng
dtugotrwaty przeszkode uniemozliwiajaca wykonywanie obowiazkéw, odwotaé cztonka
komisji.

3. W razie ustania cztonkostwa lub odwotania cztonka Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do
spraw nauczycieli akademickich nowego cztonka tej komisji powotuje sie na okres pozostaty
do zakonczenia kadencji komisji.

§ 62
1. Organy Uczelni wspoétdziatajg ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wynikajacym z Kodeksu
Pracy, Ustawy o zwigzkach zawodowych i innych przepiséw prawa.
2. Uczelnia zapewnia organizacjom zwigzkowym dziatajagcym na jej terenie pomieszczenia na
prowadzenie dziatalnosci.

DZIAL VI. STUDIA | STUDIA DOKTORANCKIE

§ 63

1. Przyjecia na studia prowadzone sg w trybie wskazanym ustawa.

2. Przyjecie w poczet studentéw Uczelni nastepuje z chwilg immatrykulacji i po ztozeniu przez
studenta $lubowania wobec rektora lub dziekana. Tekst §lubowania zamieszczony jest
w zalaczniku nr 6 do statutu.

3. Przyjecie w poczet doktorantéw Szkolty Doktorskiej nastepuje z chwilg ztozenia przez
doktoranta slubowania wobec rektora lub Dyrektora Szkoty Doktorskiej. Tekst slubowania
zamieszczony jest w zalaczniku nr 6 do statutu.

§ 64
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Studenci maja prawo do ubiegania sie o pomoc materialng na warunkach okreslonych
w ustawie oraz regulaminie ustalonym przez rektora w porozumieniu z uczelnianym organem
Samorzadu Studenckiego.

Doktoranci Szkoty Doktorskiej maja prawo do ubiegania sie o pomoc materialng na
warunkach okres$lonych w ustawie i przepisach wykonawczych.

§ 65
Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw studiow wyzszych i doktorantéw
powotuje sie:
1) Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla studentéw i doktorantow,
2) Odwotawcza Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla studentéw i doktorantow.
Senat powotuje Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla studentéw i doktorantéw w sktadzie:
1) po jednym nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu,
2) po jednym studencie z kazdego wydziatu,
3) dwoch doktorantéw ze Szkoty Doktorskiej.
Senat powotuje Odwotawcza Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla studentéow i doktorantéw
w sktadzie:
1) pojednym nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu,
2) po jednym studencie z kazdego wydziatu,
3) dwoch doktorantéw ze Szkoty Doktorskiej.
Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Dyscyplinarnej Uczelni dla studentow
i doktorantéw i Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej Uczelni dla studentéw i doktorantéw.
Kandydatéw do komisji, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, zglaszaja: sposréd nauczycieli
akademickich zatrudnionych na wydziatach - Rady Wydziatu tych jednostek, a sposrod
studentow i doktorantéw uczelniany organ Samorzadu Studenckiego lub Samorzadu
Doktoranckiego Uczelni.
Senat wybiera sposrdd nauczycieli akademickich cztonkéw komisji, o ktérych mowa w ust. 1,
przewodniczacych tych komisji oraz po jednym zastepcy przewodniczacego.
Kadencja komisji rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji organéw Uczelni i trwa cztery lata.
Do wyboréw uzupetniajgcych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje sie odpowiednio tryb
okreslony w ust. 2-6.

§ 66
Przewodniczacy komisji dyscyplinarnych wyznaczaja sktady orzekajace i ich
przewodniczacych, przy czym w sprawach dyscyplinarnych studentéw nie wyznacza sie
doktorantéw, a w sprawach dyscyplinarnych doktorantéw nie wyznacza sie studentéw do
sktadéw orzekajacych.
Organizacja posiedzen komisji dyscyplinarnych, w tym wyznaczanie protokolantéw, nalezy
do przewodniczacych sktadow orzekajacych.

DZIAL VIl. GOSPODARKA FINANSOWA | MIENIE UCZELNI

§ 67

Dziatalno$¢ Uczelni jest finansowana z:
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1) subwencji z budZetu panstwa zgodnie z ustawa,

2) dotacji z budzetu panstwa na zadania okre$lone ustawg,
3) przychodéw wiasnych,

4) innych $rodkdéw finansowych.

§ 68
Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo-
finansowego, zgodnie 2z przepisami Ustawy o finansach publicznych i Ustawy
o rachunkowosci.
Podstawg gospodarki finansowej Uczelni jest roczny plan rzeczowo-finansowy ustalany przez
rektora.
Kanclerz przygotowuje i przedktada rektorowi wstepny projekt planu rzeczowo-
finansowego, uwzgledniajac strategie Uczelni, a takze wytyczne rektora oraz innych oséb
i podmiotéw wskazanych przez rektora.
Rada Uczelni, w terminie 30 dni od dnia przedtozenia projektu, przyjmuje pisemng opinie do
przedtozonego projektu planu, po przeprowadzeniu dyskusji z udziatem rektora, kanclerza
oraz kwestora.
Po zaopiniowaniu rektor przyjmuje plan rzeczowo-finansowy do realizacji.
Jednostki organizacyjne dziataja na podstawie zatwierdzonego przez rektora planu
przychoddw i wydatkéw, wynikajacego z planu rzeczowo-finansowego Uczelni.
Nadzér nad wykonywaniem planu rzeczowo-finansowego sprawuje rektor przy pomocy
kanclerza i kwestora.
Do czasu przyjecia do realizacji planu rzeczowo-finansowego Uczelnia dziata na podstawie
prowizorium.

§ 69
Rektor moze z wiasnej inicjatywy badz na wniosek kanclerza lub kwestora Uczelni,
dokonywac¢ zmian planu rzeczowo-finansowego Uczelni.
Zmiana planu rzeczowo-finansowego wymaga zasiegniecia opinii Rady Uczelni.

§70
Sprawozdanie z wykonana planu rzeczowo-finansowego i sprawozdania finansowego
zatwierdza Rada Uczelni.
Zatwierdzenie sprawozdania finansowego nastepuje po zbadaniu go przez firme audytorska.

§71

Uczelnia moze tworzy¢ wiasny fundusz:

— na stypendia za wyniki w nauce dla studentdéw,

— na stypendia naukowe dla pracownikéw i doktorantéw,
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy.
Zasady przyznawania stypendiéw okres$laja regulaminy zatwierdzone na wniosek rektora
przez senat, po uzgodnieniu odpowiednio z Samorzadem Studenckim albo Samorzadem
Doktorantow.

STATUT POLITECHNIKI KOSZALINSKIE) | 30



Uczelnia tworzy fundusz stypendiéw sportowych ze Srodkéw pochodzacych od sponsoréw
i darczyncow. Fundusz ten jest przeznaczony na stypendia sportowe dla studentdéw,
doktorantéw i pracownikéw za wyrédzniajace sie wyniki w sporcie. Szczegétowe zasady
przyznawania stypendidw okresla regulamin zatwierdzony na wniosek rektora przez senat.

§72
Mieniem Uczelni zarzadza rektor przy pomocy kanclerza.
Administracja i gospodarka Uczelni kieruje kanclerz przy pomocy dwoch zastepcow, w tym
kwestora.
Kanclerz petni funkcje kierownika zamawiajacego w postepowaniach o zamoéwienia publiczne
oraz podejmuje decyzje dotyczace mienia Uczelni w zakresie zwykltego =zarzadu,
z wylaczeniem spraw zastrzezonych w ustawie, statucie, regulaminie organizacyjnym Uczelni
lub zarzadzeniem rektora dla innych organéw lub jednostek Uczelni.
Kanclerz dziata w zakresie okreslonym regulaminem organizacyjnym Uczelni lub w ramach
upowaznienia udzielonego przez rektora.
Kwestor petni funkcje gtéwnego ksiegowego. Obowigzki kwestora jako gtéwnego ksiegowego
reguluja odrebne przepisy.
Kanclerz i kierownicy jednostek organizacyjnych odpowiadajga za nalezyte wykorzystanie,
zabezpieczenie i ochrone mienia, chyba, Ze z mocy przepiséw szczegdlnych odpowiedzialnosé
Z tego tytutu spoczywa na innej osobie.
Szczegbétowe zasady i tryb przydzielania jednostkom organizacyjnym sktadnikow mienia
i przenoszenia tych sktadnikéw pomiedzy jednostkami organizacyjnymi ustala rektor
w drodze zarzadzenia.
Wiadze Uczelni, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz organy kolegialne kierujg sie
w swoim dziataniu zasadg racjonalizacji kosztéw i wydatkéw oraz zasada zro6wnowazonego
budzetu jednostek organizacyjnych.

§73
Rektor jest organem uprawnionym do dziatania w imieniu Uczelni w obrocie prawnym.
Rektor moze udzieli¢ pelnomocnictwa do prowadzenia spraw zwigzanych z mieniem
i gospodarka finansowg Uczelni, ustalajac jego rodzaj i zakres.
Nabycie nieruchomosci o wartos$ci rynkowej przekraczajacej 2 mln zt wymaga zgody Rady
Uczelni.
Jezeli zgodnie z odrebnymi przepisami rozporzadzenie sktadnikami aktywdw trwatych albo
oddanie do korzystania innemu podmiotowi sktadnikéw aktywow trwatych wymaga zgody
Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej to na dokonanie takiej czynnosci
wymagana jest zgoda Rady Uczelni. Do wniosku o wyrazenie zgody przez Prezesa Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej dotgcza sie zgode Rady Uczelni.
Czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1-3, podejmowane s3 przez Rade Uczelni w terminie 14 dni
od dnia otrzymania wniosku w danej sprawie.

§74

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze badawczym, ustugowym
i wytworczym w zakresie i celu realizacji zadan okreslonych w ustawie oraz w statucie.
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2. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza w formie wyodrebnionych finansowo
jednostek organizacyjnych lub w innej formie organizacyjno-prawnej przewidzianej
przepisami prawa, w szczeg6lnosci spo6tki kapitalowej. Uczelnia, w celu prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, moze rdwniez zawiera¢ umowy z innymi podmiotami.

3. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w ust. 2, tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor.

4. Spotki kapitatowe tworzy rektor za zgoda senatu.

5. Szczeg6towe zasady organizacji i dziatalno$ci wyodrebnionych finansowo jednostek
organizacyjnych okresla regulamin, ktéry nadaje rektor.

DZIAt VIIl. PRZEPISY PORZADKOWE DOTYCZACE ORGANIZOWANIA
ZGROMADZEN

§75

1. Cztonkowie wspdlnoty Uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na terenie Uczelni, na
zasadach okres$lonych w statucie oraz w art. 52 ustawy.

2. Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni wymaga zgody rektora.

3. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozy¢ rektorowi na piSmie
co najmniej na dwadzieScia cztery godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia.
W przypadkach uzasadnionych nagto$cia sprawy rektor moze przyja¢ zawiadomienie
w Krotszym terminie.

4. Zawiadomienie powinno zawierac:
1) imionainazwiska oraz adresy oso6b, ktére zwotujg zgromadzenie, badz sg odpowiedzialne

za jego przeprowadzenie, w tym imie, nazwisko i adres przewodniczacego zgromadzenia,

2) doktadne wskazanie miejsca i terminu zgromadzenia,
3) cel badzZ program zgromadzenia.

§76
1. Przewodniczacy zgromadzenia jest odpowiedzialny za przebieg zgromadzenia.
2. Rektor moze delegowa¢ na zgromadzenie swojego przedstawiciela. Rektor lub jego
przedstawiciel majg prawo, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigza¢ zgromadzenie, jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepiséw prawa.

§77
Pracownicy Uczelni i studenci, ktérzy przeszkadzaja lub usituja przeszkodzi¢ w organizowaniu
zgromadzenia lub zaklécaja jego przebieg, nie podporzadkowuja sie zarzadzeniom
przewodniczacego zgromadzenia lub przedstawiciela rektora, badZ zwotujg zgromadzenie bez
wymaganego zawiadomienia lub zgody rektora, albo naruszaja przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego, podlegajg odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej niezaleznie od innych rodzajéw
odpowiedzialno$ci prawne;j.
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DZIAL IX. PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§78
1. Statut wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r., z zastrzeZeniem unormowan
niniejszego dziatu.
2. Traci moc Statut Politechniki Koszalifiskiej przyjety uchwata Senatu Nr 30/2006 z dnia
21 czerwca 2006 r., z péZniejszymi zmianami, z zastrzezeniem unormowan niniejszego dziatu.

§79

1. Komisja Wyborcza Uczelni istniejgca w dniu 30 wrzesnia 2019 r. dziata do dnia powotania
nowej Komisji Wyborczej Uczelni.

2. Do 31 stycznia 2020 r. Senat na wniosek rektora powota Komisje Wyborcza Uczelni nowej
kadencji.

3. W przypadku wystgpienia konieczno$ci przeprowadzenia po 30 wrzes$nia 2019 r. wyboréw
uzupetniajacych do Senatu obecnej kadencji, wybory te przeprowadza sie w oparciu
o unormowania uchylanego statutu, z zastrzezeniem, ze osoby kandydujgce muszg speinia¢
wymagania wskazane w art. 20 ust. 1 pkt 1-5i 7 ustawy.

4. Dziekani oraz prorektorzy, ktérzy w zwigzku z pelniong funkcjg wchodzili w dniu 30 wrze$nia
2019 r. w sktad senatu, zachowujg to prawo do 31 sierpnia 2020 r. zuwzglednieniem
postanowien ust. 3.

§ 80
1. Kadencja pierwszej Rady Uczelni trwa do dnia 31 grudnia 2020 r. i nie wlicza sie do liczby
kadencji, o ktérej mowa w art. 21 ust. 2 zdanie pierwsze ustawy.
2. Powotanie Rady Uczelni w spos6b okre$lony w statucie nastepuje w odniesieniu do Rady
Uczelni, ktérej kadencja nastepuje po zakonczeniu kadencji, o ktérej mowa w ust. 1.

§81
1. Pierwsza kadencja Rad Naukowych Dyscyplin trwa od daty powotania do 31 grudnia 2020 r.
2. Rada Wydziatu i Rada Instytutu istniejace w dniu 30 wrze$nia 2019 r. uzyskuja z dniem
1 pazdziernika 2019 r. kompetencje Rady Wydziatu okreslone w statucie, do czasu powotania
przez dziekana nowej Rady Wydziatu.

§82
1. Rektor dostosuje strukture organizacyjng Uczelni do wymagan okre$lonych w statucie
w terminie do 30 wrze$nia 2020 r.
2. Rektor nada regulamin organizacyjny Uczelni spetniajagcy wymagania okre$lone w ustawie
i statucie w terminie do 30 wrze$nia 2020 r.
3. Do czasu nadania regulaminu organizacyjnego Uczelni:
1) jednostki organizacyjne funkcjonuja w oparciu o dotychczas obowigzujace regulaminy
organizacyjne tych jednostek,
2) jednostki organizacyjne tworzone po wejsciu w Zycie statutu funkcjonuja na zasadach
okreslonych przez rektora,
3) administracja funkcjonuje w oparciu o obowigzujacy regulamin organizacyjny Uczelni.
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§83

1. Pracownicy zatrudnieni w dniu wej$cia w zycie statutu na podstawie mianowania pozostaja
zatrudnieni w tej samej formie i na ten sam okres.

2. Do pracownikéw o ktérych mowa w ust 1, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym dotyczace mianowania.

3. Organem, o ktéorym mowa w art. 125 ustawy wskazanej w ust. 2, w sprawach dotyczacych
rozwigzania stosunku pracy z mianowanym nauczycielem akademickim z innych waznych
przyczyn, staje sie w dniu wejs$cia w zycie statutu senat Uczelni.

4. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w dniu wej$cia w Zycie statutu w grupach naukowo-
dydaktycznych, staja sie nauczycielami akademickimi zatrudnionymi odpowiednio w grupach
badawczo-dydaktycznych lub badawczych.

5. Osoba zatrudniona w dniu wej$cia w Zycie statutu na stanowisku profesora zwyczajnego,
zostaje przeniesiona na stanowisko profesora.

6. Osoba posiadajgca tytut naukowy, zatrudniona w dniu wejscia w Zycie statutu na stanowisku
innym niz stanowisko profesora zwyczajnego, zostaje przeniesiona na stanowisko profesora.

7. Osoba zatrudniona w dniu wej$cia w Zycie statutu na stanowisku profesora nadzwyczajnego
lub profesora wizytujacego zostaje przeniesiona na stanowisko profesora Uczelni.

8. Z dniem wejscia w Zycie statutu ustaje obowigzek uzyskania w okresie 8 lat zatrudnienia na
danym stanowisku, odpowiednio stopnia doktora w przypadku asystentéow oraz doktora
habilitowanego w przypadku adiunktow.

§ 84
1. Nauczyciele akademiccy podlegaja ocenie okresowej za lata 2017-2019 na podstawie
kryteriow okres$lonych w uchylanym statucie oraz wydanych na jego podstawie uchwatach
senatu.
2. Rektor okresli nowe zasady oceny okresowej w terminie do 31 grudnia 2019 r.

§ 85
Nadzoér merytoryczny i organizacyjny nad studiami doktoranckimi rozpoczetymi przed rokiem
akademickim 2019/2020, od dnia wejscia w zycie statutu do 31 grudnia 2023 r. sprawuje
prorektor wiasciwy ds. nauki.

§ 86

1. Wszczete przed 30 kwietnia 2019 r. a niezakonczone przewody doktorskie i postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego sg prowadzone od dnia wejscia w Zycie
statutu przez senat Uczelni.

2. CzynnosSci zwigzane z wszczetymi przed 30 kwietnia 2019 r., a niezakonczonymi
postepowaniami w sprawie nadania tytuty naukowego profesora, prowadzi od dnia wej$cia
w zycie statutu senat Uczelni.

3. Postepowania, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 prowadzi sie w oparciu o dotychczasowe
zasady.
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DZIAL X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§87
1. Prawo do interpretacji postanowien statutu przystuguje senatowi.
2. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
3. Wniosek o zmiane statutu, wraz z uzasadnieniem, moze zgtosi¢ rektor lub co najmniej
1/3 statutowego sktadu senatu.
4. Wnhniosek dostarczany jest cztonkom senatu wraz z zaproszeniem na kolejne posiedzenie
senatu.
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ZALACZNIKI

Zatacznik nr 1. Wzér sztandaru Uczelni

Rzeczpospolita

3

Polska

e T e =

POLITECHNIKA
KOSTALINSKA
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Zatacznik nr 2. Wzér godta Uczelni

Zatacznik nr 3. Wzér i opis ,Medalu Politechniki Koszalinskiej”

Politechnika Koszalinska ustanawia medal, ktérego wzdér przedstawia rysunek. Medal wykonany
jest z ceramiki wypalanej z elementami platynowymi. Srednica medalu wynosi 13,5 cm.
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Zatacznik nr4. Zasady dziatania organdw i ciat kolegialnych Uczelni

1.

10.

11.
12.

13.

14.

Niniejsze zasady okreslajg tryb prac senatu i innych ciat kolegialnych Uczelni (w tym komisji

Uczelni), zwanych dalej takze ciatami kolegialnymi, w zakresie nieuregulowanym gdzie

indziej w statucie.

Prace ciat kolegialnych organizujg ich przewodniczacy, ktérzy moga wyznacza¢ zastepstwa.

Ciata kolegialne obradujg na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych. Posiedzenia moga

odbywaé sie w ramach spotkan bezposrednich lub w uzasadnionych przypadkach na

zarzadzenie przewodniczgcego senatu poprzez wskazane $§rodki komunikacji elektroniczne;j.

Obecno$¢ cztonkéw ciat kolegialnych na ich posiedzeniach jest obowigzkowa. W przypadku

obrad za pomoca $rodkow elektronicznych cztonkowie zobowigzani sa w ich trakcie do

utrzymywania komunikacji elektronicznej. Nieobecno$¢ na posiedzeniach wymaga

usprawiedliwia jej przed przewodniczacym.

Zwyczajne posiedzenie ciata kolegialnego zwotuje przewodniczacy, wysytajac, co najmniej na

7 dni przed terminem posiedzenia, do wszystkich cztonkéw, os6b uprawnionych do udziatu

oraz 0s6b dodatkowo zapraszanych, zawiadomienia okreslajgce termin, miejsce posiedzenia

lub tryb elektroniczny obrad oraz projekt porzadku obrad.

Zawiadomienie o terminie, miejscu, projekcie porzadku obrad przesyta sie w formie

elektronicznej, w wyjatkowych sytuacjach zawiadomienie, zwtaszcza osobom zaproszonym,

wysyla sie na piSmie.

Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego ustala przewodniczacy ciata kolegialnego.

Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego obejmuje uchwaty, informacje i dyskusje w

sprawach:

1) wynikajacych z biezacej pracy ciata kolegialnego, zaproponowane przez jego
przewodniczacego,

2) okreslonych przez ciato kolegialne na jego poprzednich posiedzeniach,

3) zgtoszonych przewodniczacemu ciata kolegialnego w pisemnym wniosku ztoZonym przez
co najmniej 1/5 cztonkéw danego ciata kolegialnego,

4) zgtoszonych przewodniczacemu ciata kolegialnego w zgodnym wniosku wszystkich
przedstawicieli danej grupy pracowniczej lub przedstawicieli studentow.

Whioski, o ktérych mowa w pkt. 8 ppkt. 3 i 4, powinny by¢ zgtoszone w formie pisemnej nie

poZniej niz na 10 dni przed terminem posiedzenia.

Przewodniczacy ciala kolegialnego jest odpowiedzialny za wprowadzenie do projektu

porzadku obrad we wtasciwym czasie spraw, ktére powinny by¢ rozpatrzone przez ten organ.

Organ kolegialny zatwierdza porzadek obrad posiedzenia zwyczajnego.

Wylaczenie z porzadku obrad spraw objetych projektem moze nastapi¢ w wyniku wycofania

przez przewodniczgcego lub w wyniku uchwaty podjetej zwykta wiekszoscia gloséw. Organ

kolegialny moze rozszerzy¢ porzadek obrad o sprawy wniesione przez cztonkéw w trakcie

posiedzenia.

Zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia ciala kolegialnego moze nastgpi¢ z inicjatywy

przewodniczgcego lub odpowiednio z inicjatywy 1/3 sktadu osobowego cztonkdéw, lub 1/10

sktadu osobowego pracownikéw zatrudnionych na Uczelni lub odpowiednio w jednostce

wtlasciwej dla ciata kolegialnego. Nadzwyczajne posiedzenie moze tez by¢ zwotane uchwata

ciata kolegialnego podjetg na wcze$niejszym posiedzeniu.

Do zwotania nadzwyczajnego posiedzenia ciata kolegialnego stosuje sie odpowiednio

postanowienia pkt. 4, 5, 6. W przypadku zwotania ciata kolegialnego na mocy uchwaty
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15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

podjetej na wcze$niejszym posiedzeniu, uchwata powinna zawiera¢ tematyke i porzadek

obrad.

Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia ciata kolegialnego, z inicjatywy innej niz

przewodniczacego, powinien by¢ zloZony na piSmie do przewodniczacego tego ciata

i zawiera¢ proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy moze w zawiadomieniu

przedstawic porzadek rozszerzony.

Termin nadzwyczajnego posiedzenia ciata kolegialnego ustala przewodniczacy tego ciata,

przy czym termin posiedzenia nadzwyczajnego zwotywanego na wniosek cztonkdw tego ciata

nie moze przypadac pézniej niz w czternascie dni od daty ztozenia wniosku.

Przetozenie obrad nad niewyczerpana cze$cig porzadku obrad nie jest uwazane za ich

zakoniczenie, lecz za przerwe w obradach. Czas trwania tej przerwy okresla przewodniczacy

ciata.

Poszczegblne sprawy sa przedstawiane przez tych cztonkdw ciata kolegialnego, ktérzy wnosili

o ich umieszczenie w porzadku obrad, pozostate przedstawia przewodniczacy ciata

kolegialnego lub osoba przez niego wskazana.

Ciato kolegialne podejmuje decyzje z zakresu jego kompetencji w formie uchwat.

Oprécz uchwat, o ktérych mowa w pkt. 19, organ kolegialny podejmuje uchwaty w sprawach:

1) postanowien proceduralnych,

2) deklaracji zawierajgcych zobowigzanie sie do podjecia okreslonego dziatania przez ciato
kolegialne,

3) os$wiadczen zawierajacych stanowisko w okreslonej sprawie,

4) apeli zawierajgcych formalnie niewigzace wezwania adresatéw zewnetrznych do
okreslonego postepowania, podjecia inicjatywy czy zadania,

5) opinii zawierajacych o$wiadczenia wiedzy oraz oceny.

Uchwaly ciata kolegialnego, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w pkt. 22, sa podejmowane

w glosowaniu jawnym.

W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:

1) w sprawach personalnych,

2) nazarzadzenie przewodniczacego,

3) na wniosek cztonka ciata kolegialnego, ktéry to wniosek zostat poparty w gtosowaniu
przez wiekszo$¢ obecnych cztonkéw.

22a. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie w trybie elektronicznym za pomoca systemu

zapewniajgcego nastepujace warunki:

23.

1) Tajno$¢ gtosowania, jesli wymaga tego uchwata.
2) Szyfrowanie danych przesytanych do przewodniczacego.
3) Niedopuszczalno$¢ wielokrotnego oddania glosu przez jednego gtosujacego.
4) Uniemozliwienie prezentacji wynikdw przed zakoniczeniem procedury gtosowania.
5) Bezpos$rednia kontrole prawidlowo$ci przebiegu gtosowania przez przewodniczacego.
6) Dostep przewodniczacego do zbiorczych danych o wynikach gtosowania bezposrednio po
zakonczeniu gtosowania.
7) Archiwizacje i niezmiennos$¢ danych procedury gtosowania.
Uchwala obejmujgca wiecej niz jedng decyzje moze by¢ glosowana iacznie, jezeli nikt
z obecnych nie zgtosi sprzeciwu.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

Do podjecia uchwaty ciata kolegialnego konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy ogélnej
liczby uprawnionych do glosowania czlonkéw tego ciata, jezeli przepis szczegdlny nie
przewiduje innego kworum.

Uchwaly ciat kolegialnych sa podejmowane zwykla wiekszoscia gltoséw, o ile odrebne
unormowania nie stanowig inaczej.

Illekro¢ w statucie lub regulaminach ciat kolegialnych jest mowa o podjeciu uchwaty zwykta
wiekszoScig gtosow, nalezy przez to rozumieé, Ze do podjecia uchwaty niezbedne jest, aby
liczba gltoséw za podjeciem uchwaty byta wieksza od gltoséw przeciwko, przy czym gtoséw
wstrzymujacych sie nie liczy.

llekro¢ w statucie lub regulaminach ciat kolegialnych jest mowa o podjeciu uchwaty
bezwzgledng wiekszoscia gloséw, nalezy przez to rozumie¢, ze do podjecia uchwaty
niezbedne jest, aby liczba gltoséw za podjeciem uchwaly byta wieksza od sumy gtosow
przeciwko i wstrzymujacych sie.

llekro¢ w statucie lub regulaminach ciat kolegialnych jest mowa o podjeciu uchwaty
kwalifikowana wiekszoscig gloséw, nalezy przez to rozumieé, Ze do podjecia uchwaty
niezbedne jest, aby za jej podjeciem oddano wiecej niz 2 /3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej
2/3 o0s6b uprawnionych do glosowania, chyba, Ze przepis szczegdlny przewiduje inng
kwalifikowang wiekszosc¢.

Cztonkowie organdéw kolegialnych maja prawo wystepowania z interpelacjami do
przewodniczacych tych organow.

Przewodniczacy ciata kolegialnego lub osoba przez niego upowazniona ma obowigzek
odpowiedzie¢ na interpelacje nie pézniej niz na najblizszym posiedzeniu danego ciata.

Organ kolegialny moze, z wilasnej inicjatywy lub na wniosek przewodniczacego ciata
kolegialnego, powota¢ zesp6t do zbadania sprawy bedacej przedmiotem interpelacji.

Organ kolegialny moze powotywa¢ wtasne komisje stale i dorazne, okreslajac zadania
i uprawnienia komisji, a takze regulamin prac komisji.

Komisje sa powolywane do wszechstronnego badania spraw bedacych przedmiotem ich
dziatalno$ci i przygotowywania, dla potrzeb ciat kolegialnych, materiatow i informac;ji
przydatnych do podejmowania decyzji przez te ciata. Komisje sa niezalezne w swej
dziatalnosci i formutowaniu swych opinii.

W sktad komisji mogg wchodzi¢, poza cztonkami organdéw kolegialnych, takze inne osoby
zatrudnione w Uczelni, przy czym przewodniczgcym komisji jest cztonek ciata kolegialnego.
Komisja przyjmuje do rozpatrzenia sprawy skierowane do niej przez organ kolegialny lub jego
przewodniczacego.

W przypadku rozbiezno$ci zdan stanowisko komisji ustala sie przez gtosowanie.
Przewodniczacy komisji informuje organ kolegialny o wynikach pracy komisji i przedstawia
jej stanowisko. Na najblizszym posiedzeniu komisji referuje przebieg dyskusji i decyzje ciata
kolegialnego w danej sprawie.

Kazdy cztonek komisji ma prawo zadac przedstawienia komisji materiatéw, dokumentow lub
wyjas$nien zwigzanych ze sprawg bedaca przedmiotem pracy komisji.

Obrady ciat kolegialnych sg protokotowane.

Podpisana przez przewodniczacego kopia protokotu obrad Rady Wydziatu, Rady Naukowej
Dyscypliny, komisji uczelnianej w sprawach przekazanych przez organy Uczelni jest sktadana
do biura rektora w terminie 7 dni od zakonczenia posiedzenia ciata kolegialnego.
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41.

42,

43.

44,

Uchwaty i protokoty obrad organéw kolegialnych sg jawne dla wszystkich cztonkéow
spotecznosci akademickiej Uczelni i s3 udostepniane zainteresowanym osobom za
posrednictwem biura rektora.

Przewodniczacy organéw kolegialnych sg obowigzani zagwarantowaé osobom wymienionym
w pkt. 41 dostep do uchwat i protokotéw obrad.

Nie mogg by¢ udostepnione czeSci protokotéw obrad objete tajemnica panstwowg lub
stuzbowa, jezeli osoba domagajaca sie dostepu do protokotu nie ma niezbednych uprawnien.
Przewodniczacy organéw Kkolegialnych publikuja komunikaty informujace spotecznos¢
akademicka o podjetych uchwatach.

Zatacznik nr 5. Ordynacja wyborcza

Zasady ogdlne

§1

Ordynacja wyborcza Uczelni okre$la:

1) sktad i zadania Komisji Wyborczej Uczelni (KWU),

2) zasady przeprowadzania wyborow czlonkéw Kolegium Elektoréw, cztonkéw senatuy,
rektora,

3) wygasdniecie mandatu cztonka senatu, czlonka Kolegium Elektoréw Uczelni, rektora
i cztonka KWU.

§2
Za organizacje wybordw odpowiada rektor oraz Komisja Wyborcza Uczelni.
Senat do dnia 31 stycznia ostatniego roku swojej kadencji wybiera Komisje Wyborcza Uczelni
oraz jej przewodniczgcego na okres czteroletni, ktéry sie konczy z chwilg powotania nowej
KWU.
Tryb wyboru Komisji Wyborczej Uczelni okre$la senat Uczelni.
W sktad Komisji Wyborczej Uczelni wchodzi:
1) po dwéch przedstawicieli z kazdego wydziatu,
2) dwoch przedstawicieli z administracji i jednostek miedzywydzialowych,
3) jeden przedstawiciel doktorantow,
4) jeden przedstawiciel studentéw.
Funkcji cztonka komisji wyborczej nie mozna taczy¢ z zajmowaniem na Uczelni stanowiska
z wyboru. Osoba kandydujgca na stanowisko z wyboru jest zobowigzana do rezygnacji
z cztonkostwa w komisji, a na jej miejsce wybierana jest inna osoba.
Przewodniczagcym KWU moze by¢ wylacznie nauczyciel akademicki zatrudniony na Uczelni
jako w podstawowym miejscu pracy, posiadajacy co najmniej stopien doktora habilitowanego.
Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez rektora KWU wybiera zastepce
przewodniczacego i sekretarza.
Przewodniczacy KWU przewodniczy zebraniu wyborczemu Kolegium Elektoréw Uczelni oraz
otwartym zebraniom prezentujacym kandydatéw na rektora.
Czlonkowie KWU nie moga w Zaden sposéb by¢ zaangazowani w dziatania wyborcze
kandydatdw ubiegajacych sie o stanowiska z wyboru.
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§3
1. Komisja Wyborcza Uczelni organizuje i przeprowadza wybory, w szczeg6lnosci:
1) przygotowuje i ogtasza w formie uchwat wyborczych:
a) regulamin i harmonogram wyborow,
b) terminarz czynnosci wyborczych,
c) obwody izebrania wyborcze,
d) ilo$¢ mandatéw do obsadzenia w wyborach,
e) warunki uznania gtoséw w wyborach za wazne,
2) ustala sktad komisji skrutacyjnych, ich przewodniczacych, zastepcéw i sekretarzy,
3) ustalai ogtasza listy kandydatéw w wyborach,
4) organizuje i przeprowadza zebrania wyborcze,
5) ustala zasady przechodzenia kandydatéw do nastepnych gtosowan,
6) umozliwia kazdemu z kandydatéw na rektora prezentacje programu wyborczego,
7) stwierdza dokonanie wyboru cztonkéw Kolegium Elektoréw Uczelni, cztonkéw senatu
oraz rektora,
8) zarzadza wybory uzupeiajace,
9) wprowadza wzory protokotéw wyborczych, przewidujace co najmniej wskazanie:
a) miejsca, daty, numeru gltosowania,
b) liczby uprawnionych do gtosowania i os6b, ktérym wydano karty do gtosowania,
c) liczby kart wyjetych z urny, z wyszczeg6lnieniem kart waznych i niewaznych,
d) minimalnej liczby gtoséw waznych, potrzebnych do wyboru,
e) wyniku gtosowania,
f) o0s6b wchodzacych w sktad komisji obecnych przy jego sporzadzaniu;
10) stwierdza niewazno$¢ wyboréw w przypadku nieprawidtowego ich przebiegu i zarzadza
w takim przypadku ponowne wybory,
11) zabezpiecza dokumentacje wyborow,
12)wyboru cztonkéw Kolegium Elektoréow i cztonkéw senatu, sposréd studentéw
i doktorantéw, dokonuja samorzady tych grup zgtaszajac wybranych przedstawicieli do
KWU w terminie wyznaczonym w harmonogramie wyborow.

2. Komisja Wyborcza Uczelni moze w uzasadnionych przypadkach zarzadzi¢ gtosowanie w
trybie elektronicznym lub mieszanym, tzn. cze$ciowo elektronicznie i czeSciowo tradycyjnie,
wskazujgc dla trybu elektronicznego platforme informatyczng zapewniajgca nastepujgce
warunki:

1) Tajno$¢ glosowania.

2) Szyfrowanie danych przesytanych do komisji wyborcze;.

3) Niedopuszczalnos$¢ wielokrotnego oddania gtosu przez jednego gtosujacego.

4) Uniemozliwienie prezentacji wynikow przed zakonczeniem procedury glosowania.
5) Bezposrednig kontrole prawidtwosci przebiegu gtosowania przez komisje wyborcza.
6) Dostep komisji wyborczej do zbiorczych danych o wynikach gtosowania.

7) Archiwizacje i niezmienno$¢ danych procedury gtosowania.

3. W mieszanym trybie gltosowania uprawnieni do glosowania dokonuja wyboru sposobu
glosowania. W przypadku wybrania trybu elektronicznego zgtaszajg ten fakt do Komisji
Wyborczej Uczelni nie pdZniej niz na dwa dni przed datg gtosowania wynikajaca z kalendarza
wyborczego. Komisja wprowadza zgtoszenie do systemu glosowania i powiadamia o tym
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fakcie wyborce poprzez e-mail zawierajacy unikalne dane identyfikacyjne, ktéorymi wyborca
moze postugiwac sie w systemie.

Przewodniczacy KWU ogtasza uchwate wyborcza oraz uchwate z wynikami wyboréw
w sposob przyjety na Uczelni oraz na stronie internetowej Uczelni w zaktadce "wybory".

We wszystkich sprawach dotyczacych procedury wyborczej nieuregulowanych w statucie,
watpliwos$ci dotyczace przebiegu wyboréw, wyktadni przepiséw wyborczych, rozstrzyga
Komisja Wyborcza Uczelni zwykla wiekszo$cig glosow.

§4
Kandydatéw w wyborach zgtasza sie do Komisji Wyborczej Uczelni.
Uprawnionym przystuguje prawo zgloszenia takiej liczby kandydatow, jaka ma by¢ wybrana
w danym glosowaniu, chyba Ze statut w innym miejscu stanowi inacze;.
Zgltoszenie kandydata nastepuje na piSmie i wymaga wykazania uzyskania uprzedniej zgody
kandydata na kandydowanie.
Zgltoszenie niespetniajgce warunkéw wskazanych w ust. 1-3 uwaza sie za niewazne.
Po wptynieciu zgtoszenia Komisja Wyborcza Uczelni sprawdza spetnienie przez kandydatow
wymogow z ustawy i statutu oraz wzywa kandydata do uzupetnienia zgloszenia przez
dostarczenie wymaganych prawem o$wiadczen dotyczacych spelnienia warunkéw do
kandydowania. Kandydatury niespetniajgce wymogdéw sa odrzucane.
Bezposrednio po uplywie przewidzianego okresu na zglaszanie kandydatéw Komisja
Wyborcza Uczelni ogtasza liste kandydatéw spetniajacych warunki kandydowania.

§5

Ogolne zasady gtosowan:

1) glosowania w wyborach s3 tajne, wyborcy niepetnosprawnemu, na jego prosbe, moze
pomagaé wskazana przez niego osoba spoza cztonkéw KWU,

2) gtosujacemu przystuguje jeden gtos oddawany osobiscie w czasie gtosowania,

3) glosowania odbywaja sie w wyznaczonych miejscach lub zdalnie poprzez system
elektroniczny w taki sposob, by zapewniony byt ich prawidlowy przebieg i wtasciwe
warunki pracy komisji wyborczych,

4) glosowanie moze by¢ przerwane w razie zdarzenia, ktére moze by¢ uznane za zaktdcajace
prawidlowy przebieg gtosowan. W takim przypadku zawiadamia sie przewodniczacego
KWU a Uczelniana Komisja Wyborcza decyduje czy kontynuowac glosowanie, przedtuzy¢
jego trwanie, czy wyznaczy¢ termin kolejnego gltosowania. W przypadku przerwania
gtosowania KWU decyduje o zabezpieczeniu urny wyborczej (m.in. przez zapieczetowanie
otworu urny), zabezpieczeniu niewykorzystanych kart do glosowania, miejscu
przechowywania urny wraz z dokumentacjg wyboréw do czasu wznowienia glosowania,

5) glosowanie odbywa sie przy pomocy kart do glosowania lub systemu elektronicznego
przygotowywanych przez KWU. Karta do glosowania lub ekran wyboru systemu
elektronicznego majg odpowiedni tytut (,Karta do gtosowania w wyborach...”), czytelng
informacje o sposobie gtosowania, warunkach uznania waznosci gtosu, przy czym:

a) jezeli w wyborach uczestniczy jeden kandydat, to karta do gtosowania zawiera pola na
oddanie gtosu ,za", ,przeciw" i ,wstrzymania sie",
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6)

7)

8)

9)

b) w wyborach kilku kandydatéw, ich nazwiska umieszcza sie na karcie do gtosownia
w porzadku alfabetycznym, a przy nazwisku umieszcza sie jedno pole do umieszczenia
znaku wyboru,

c) glos na kandydata oddawany jest przez jednoznaczne wyroznienie jego nazwiska na
karcie do gtosowania lub na ekranie elektronicznego systemu do gtosowania. Za
wyrdznione uwaza sie nazwisko kandydata, przy ktéorym na karcie do glosowania
postawiono w kratce znak ,x” lub zostal wskazany poprzez klikniecie na ekranie do
glosowania,

d) glosowanie odbywa sie w trybie tradycyjnym poprzez wrzucenie karty do gtosowania
do urny, a w trybie elektronicznym - poprzez klikniecie w odpowiednie pole wyboru.
Glosowanie odbywa sie w jednakowym czasie niezaleznie od sposobu glosowania
przyjetego przez wyborce;

z kazdego glosowania komisja skrutacyjna sporzadza protokédt, podpisany przez

wszystkich cztonkéw komisji. W protokole nalezy poda¢ liczbe gtosujacych, liczbe gtoséw

waznie oddanych oraz ostateczny wynik wyborow,

przed kazdym kolejnym gtosowaniem przewodniczacy zebrania wyborczego podaje do

wiadomos$ci aktualng liste kandydatéw oraz numer kolejnego glosowania. Komisja

skrutacyjna dostarcza uaktualnione karty do gtosowania,

wybdr jest dokonany, gdy kandydat uzyska wiecej niz potowe waznie oddanych gtosow,

aw przypadku, gdy liczba kandydatéow, ktérzy uzyskali wymagang ilo$¢ glosow

przewyzsza liczbe mandatow, wybrani zostaja ci kandydaci, na ktérych oddano
najwieksza liczbe gtoséw,

jezeli w glosowaniu Zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wiekszosci gltoséw,

a liczba kandydatéw jest wieksza nizZ dwa na dane stanowisko lub funkcje, gtosowanie

zostaje powtOrzone, przy czym na karcie do glosowania umieszcza sie dwdch

kandydatéw, ktérzy uzyskali najwieksza liczbe glosow, lub wiecej kandydatow,

w przypadku uzyskania takiej samej liczby gtoséw przez kilku z nich,

10)jezeli w gltosowaniu zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wiekszos$ci gtosow,

a liczba kandydatéw wynosita dwa, glosowanie zostaje powtérzone, przy czym na karcie
do gltosowania umieszcza sie kandydata, ktéry uzyskat najwieksza liczbe gtoséw, pod
warunkiem, ze kandydaci uzyskali rézng liczbe gloséw, w przeciwnym przypadku
gltosowanie zostaje zakonczone,

11)jezeli w glosowaniu, w przypadku jednego kandydata, kandydat nie uzyska wymaganej

wiekszosci gtoséw, gtosowanie zostaje zakonczone,

12)jezeli w wyniku glosowan nie nastgpit wybdr osoby do pelnienia funkcji lub obsadzenia

mandatu:

a) w skutek braku wymaganego kworum lub w skutek nieotrzymania przez kandydata
wymaganej wiekszosci gtosow,

b) w przypadku oddania réwnej liczby gltoséw na wiekszg liczbe kandydatéow niz
przewidzianych mandatow,

c) rezygnacji wymaganej liczby kandydatéw z kandydowania,

zarzadza sie koniec glosowan i oglasza sie ponowne zglaszanie kandydatow,

z Zachowaniem procedury wyborczej,
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13) po zakonczeniu kazdego z glosowan karty do glosowania wraz z drugim egzemplarzem
protokotu umieszcza sie w zapieczetowanej kopercie. Koperte wraz z listg obecnosci
uczestnikow zebrania wyborczego przechowuje KWU.

2. Jezeli unormowania przewiduja uzyskanie:

1) bezwzglednej wiekszosci waznie oddanych gloséw, oznacza to konieczno$¢ uzyskania
wiecej waznie oddanych gltoséw ,za" niz suma waznie oddanych gltoséw ,przeciw"
i ,wstrzymujacych sie",

2) zwyktej wiekszosci gtosdw, oznacza to konieczno$¢ uzyskania wiecej waznie oddanych
gltoséw ,za" niz waznie oddanych glosé6w ,przeciw" zpominieciem glosow
»wstrzymujacych sie".

3. W przypadku konieczno$ci przeprowadzenia wyboréw w trakcie trwajacej juz kadencji,
przeprowadza sie wybory zgodnie z procedurg wyborcza. Stan zatrudnienia w jednostce oraz
czynne i bierne prawo wyborcze oséb uprawnionych do kandydowania oraz glosowania
okresla sie na 1. dzien miesigca, w ktéorym rozpoczynajg sie wybory.

4. Wybory odbywaja sie kolejno w terminach ustalonych przez KWU, z tym, Ze wybory rektora
powinny by¢ przeprowadzone do 30 czerwca w ostatnim roku uptywajacej kadencji.

5. Protest w trybie wyborczym moze ztozy¢ kazda osoba posiadajaca prawa wyborcze na
Uczelni. Protest wyborczy mozna zlozy¢ w okresie wyborczym w formie pisemnej do
sekretariatu Komisji Wyborczej Uczelni. Protest musi by¢ podpisany imieniem i nazwiskiem
przez osobe sktadajacg protest wyborczy. Komisja Wyborcza Uczelni rozpatruje protest
w trybie wyborczym, w terminie nie dtuzszym niz 48 godzin przypadajacym w dni robocze.
0 protescie wyborczym zawiadamiane sg osoby, ktérych protest dotyczy.

6. Cztonkowie komisji wyborczych nie moga w zaden sposéb by¢ zaangazowani w dziatania
wyborcze kandydatéw ubiegajacych sie o stanowiska z wyboru na Uczelni oraz
w jednostkach.

Tryb wyboru przedstawicieli do Kolegium Elektordow i senatu

§6
1. Podziat mandatéw do senatu okre$la § 12 ust. 6 statutu, podzial mandatéw do Kolegium
Elektorow okresla § 26 ust. 2 statutu.
2. Liczbe cztonkdw senatu i Kolegium Elektoréw na dang kadencje, podzial mandatéw miedzy
grupy ustala Komisja Wyborcza Uczelni, okre$lajgc stan zatrudnienia i posiadane uprawnienia
na 1. dzien miesigca w ktérym rozpoczynajg sie wybory.

Wybory rektora

§7
1. Lista kandydatéw na stanowisko rektora zostaje otwarta w dniu okre$lonym przez Komisje
Wyborcza Uczelni.
2. Zgtoszenia kandydatéw moze dokonywac:
1) Rada Uczelni, po zaopiniowaniu kandydatur przez senat,
2) grupa pracownikéw w liczbie nie mniejszej niz 5% zatrudnionych na Uczelni, przy czym
w tej grupie co najmniej 50% stanowi¢ musza profesorowie i doktorzy habilitowani. Stan
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10.

zatrudnienia i posiadane uprawnienia ustala sie na 1. dzien miesigca w ktérym

rozpoczynajg sie wybory.
W okresie miedzy ogloszeniem listy kandydujacych na stanowisko rektora a dniem wyboréw,
Komisja Wyborcza Uczelni organizuje spotkanie lub spotkania przedwyborcze z kandydatami
na stanowisko rektora oraz podaje do publicznej wiadomos$ci dane charakteryzujace
kandydatéw. W zebraniu przedwyborczym biorg udziat cztonkowie wspoélnoty Uczelni.
Wyb6r rektora nastepuje bezwzgledng wiekszoscig gtoséw na zebraniu wyborczym Kolegium
Elektoréw zwoltywanym przez przewodniczacego KWU.
Do uznania waznos$ci wyboréw niezbedna jest obecno$¢ w czasie gtosowania 2 /3 statutowego
sktadu Kolegium Elektoréw.
Zebranie wyborcze Kolegium Elektoréw otwiera przewodniczacy Komisji Wyborczej Uczelni,
ktéry:
1) przedstawia liste kandydatéw na stanowisko rektora,
2) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia wyborczego.
Przewodniczacy zamyka zebranie wyborcze Kolegium Elektorow w przypadku:
1) wyboru rektora,
2) zakonczenia gtosowania,
3) braku podczas glosowania wymaganej liczby cztonkéw Kolegium Elektorow.
W przypadku okre$lonym w pkt. 7 ppkt. 3 Komisja Wyborcza Uczelni zwotuje nastepne
zebranie wyborcze Kolegium Elektoréow w celu kontynuowania wyboréw.
W przypadku okre$lonym w pkt. 7 ppkt. 2 Komisja Wyborcza Uczelni zarzadza ponowne
wybory i ustala ich szczegdtowy harmonogram.
O dokonanym wyborze rektora przewodniczacy Kolegium Elektoréw powiadamia
niezwlocznie ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.
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Wygasniecie mandatu

§8

1. Mandat cztonka senatu, cztonka Kolegium Elektoréw Uczelni, cztonka KWU wygasa, kiedy:

1) osoba, do ktorej stosuje sie przestanki petnienia mandatu przewidziane art. 20 ust.1 pkt.
1-51 7, przestanie spelnia¢ te przestanki,

2) nastgpita utrata biernego prawa wyborczego,

3) nastapito zrzeczenie sie mandatu,

4) ustata przynaleznos$¢ do danej grupy akademickiej, jezeli osoba uzyskata mandat jako
przedstawiciel tej grupy akademickiej,

5) stwierdzi sie niedozwolone w §wietle ustawy lub tresci statutu tgczenie funkcji.

2. Jezeli mandat wygasa podczas trwania kadencji, przeprowadza sie wybory uzupetniajace
z uwzglednieniem postanowienia ust.3.

3. Skifad senatu lub Kolegium Elektoréw uzupetnia sie w wyborach uzupetniajacych, jezeli do
konca kadencji brakuje wiecej niz sze$¢ miesiecy, a liczba pozostatych cztonkéw senatu lub
Kolegium Elektoréw umozliwia jego statutowg dziatalnos¢.

4. Do wyboréw uzupekiajacych stosuje sie odpowiednio postanowienia statutu dotyczace
wyboréw do organéw do ktérych przeprowadza sie wybory uzupetniajace, okreslajgc stan
zatrudnienia oraz czynne i bierne prawo wyborcze os6b uprawnionych do kandydowania
oraz gtosowania na 1. dzien miesigca w ktorym przeprowadzane sg wybory.

§9

1. Mandat rektora wygasa w przypadku zaprzestania spetniania warunkow statutu i ustawy do
pelnienia funkcji, a takze w przypadku rezygnacji rektora z zajmowanego stanowiska oraz
w przypadku zakonczenia zatrudnienia na Uczelni. Wygas$niecie mandatu rektora stwierdza
przewodniczacy KWU. Wygasniecie mandatu rektora przed uptywem kadencji wymaga
przeprowadzenia wyboréw nowego rektora na dang kadencje.

2. Wyga$niecie mandatu senatora i cztonka KWU stwierdza przewodniczacy senatu, natomiast
wygasniecie mandatu cztonka Kolegium Elektoréw przewodniczacy KWU.

Odwotanie cztonkéw Kolegium Elektoréw

§10

1. Kazdy z elektor6w moze by¢ odwotany przez swoich wyborcéw przed uptywem kadencji.
Whniosek o odwotanie moze by¢ rozpatrywany, gdy uzyska pisemne poparcie co najmniej 25%
wyborcow. W razie odwotania elektora odpowiednio stosuje sie przepisy dotyczace wyboru
elektorow, z tym, ze uchwaty o odwotaniu elektoréw zapadajg wiekszo$cig nie mniejsza niz
70% gloséw, przy obecnos$ci co najmniej 60% uprawnionych do gtosowania.

2. W razie zwolnienia mandatu przed uptywem kadencji zarzadza sie wybory uzupetniajace,
chyba, Ze do konca kadencji nie pozostato wiecej niz 6 miesiecy, a liczba pozostatych cztonkow
Kolegium Elektoréw umozliwia jego statutowg dziatalnos¢.
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Odwotanie ze stanowiska rektora

§11

1. Poza przypadkami wskazanymi w ustawie mozliwe jest odwotanie rektora ze stanowiska na
wniosek zgloszony przez co najmniej potowe statutowego sktadu senatu albo przez Rade
Uczelni. Wniosek sktada sie przewodniczagcemu KWU.

2. Uchwate o odwotaniu rektora podejmuje Kolegium Elektoréw wiekszoscig co najmniej 3/4
gtoséw, w obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby elektorow.

3. Przewodniczacy KWU zwotuje zebranie wyborcze w celu gtosowania w sprawie odwotania ze
stanowiska, nie p6Zniej niz w terminie 21 dni od dnia ztoZenia wniosku.

Pozbawienie mandatu cztonka organu kolegialnego

§12
1. Wniosek o pozbawienie mandatu cztonka Rady Uczelni moze by¢ zgloszony
przewodniczgcemu senatu przez co najmniej 20% statutowego sktadu senatu.
2. Rektor umieszcza informacje o pozbawienie mandatu czlonka Rady Uczelni w programie
pierwszego posiedzenia senatu, po ztozeniu wniosku.

§13
1. Wniosek o odwotanie cztonka senatu moze zgtosi¢ do przewodniczacego KWU co najmniej
20% ogolnej, uprawnionej do dokonania wyboru, liczby cztonkéw wspo6lnoty akademickie;.
2. Czlonek senatu moze by¢ odwotany bezwzgledng wiekszoscig gloséw, w obecnosci co
najmniej 2/3 ogoélnej liczby uprawnionych.
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Zatacznik nr 6. Teksty slubowania

SLUBOWANIE STUDENTA
»~Wstepujac do spotecznosci akademickiej Politechniki Koszalinskiej §lubuje uroczyscie:
— zdobywac¢ wiedze i umiejetnosci zawodowe,
— dba¢ o godnos¢ studenta i dobre imie Uczelni oraz przestrzega¢ zasad wspétzycia
spotecznos$ci akademickiej,

postepowac zgodnie z regulaminem studiéw,
— kultywowac i tworzy¢ tradycje Politechniki Koszaliniskiej.”

SLUBOWANIE DOKTORANTA
»Wstepujac do spotecznosci akademickiej Politechniki Koszaliniskiej slubuje uroczyscie:
— zdobywaé wiedze i umiejetnosci zawodowe,

dba¢ o godno$¢ doktoranta i dobre imie Uczelni oraz przestrzega¢ zasad wspotzycia
spoteczno$ci akademickiej,

przestrzegac przepiséw obowigzujacych na Uczelni,

kultywowac i tworzy¢ tradycje Politechniki Koszalinskiej ”

SLUBOWANIE DOKTORA
Ztozywszy chlubnie egzaminy spetnite$/spelnita§ prawem ustanowione warunki dla uzyskania
zaszczytnej godnosci doktora.
Jednakze najpierw ztozy¢ powiniene$/powinnas obietnice, ze zawsze pozostaniesz takim, jakim
Tobie godno$¢ ta nakazywac bedzie.
Przyrzeknij zatem:
najpierw, iz zachowasz stale w pamieci Uczelnie, w ktorej wstapite$/wstgpitas na ten stopien
godnosci, i, ze Jej dziedzictwo oraz znaczenie pomnazac bedziesz dalej, iZ godno$¢ te, ktorg Tobie
mamy zamiar nada¢, zachowasz nieskazitelng i nienaruszalng, i, ze nie splamisz Jej nigdy
nierzetelnymi obyczajami ani niestawnym zyciem,
wreszcie, iZ pracg niestrudzong pielegnowac i pomnaza¢ bedziesz wiedze, nie dla pospolitego
zysku ani dla zabiegania o pustg stawe, a w tym celu, by prawda tym bardziej sie krzewita i blask
jej najpetniej wszystkim przy$wiecat.
Czy zatem z wtasnej woli §lubujesz i przyrzekasz to wszystko?

Slubuje i przyrzekam.

Zatem nie ma zadnej przeszkody, aby$my przyznali Tobie godno$¢ jakiej dostgpi¢ pragniesz.
Przeto mianujemy Cie DOKTOREM.

Obwieszczam zatem, Ze nadajemy Tobie wszelkie prawa oraz przywileje, w dowdd czego
przekazujemy dyplomy opatrzone pieczecia Politechniki Koszalinskie;.

Slubowanie to potwierdzisz uéciskiem dtoni Jego Magnificencji Rektora i Czcigodnego Promotora.
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