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Referencje

W marcu 2023 pan Robert Siewak przeprowadzit 6-dniowe szkolenie , TWI 2.0”.
Program szkolenia obejmowat tematy zarzadzania i organizacji produkcji w
polaczeniu z zarzagdzaniem personelem i przygotowaniem do wprowadzania zmian.

Uczestnikami szkolenia byla kadra zarzadzajaca firmy Unimex Szepietowo.

Szkolenie spotkalo sig z bardzo pozytywnym odbiorem uczestnikéw i wysoka jego
oceng. Wskazywali oni nastepujace powody zadowolenia:

- najwigkszg wartoscig szkolenia w ocenie uczestnikéw byta wiedza i przygotowanie
trenera, sposob prowadzenia zaje¢ oraz dostosowanie przyktadéw i éwiczeri do
aktualnych potrzeb.

- mozliwoé¢ rozwigzywania pojawiajacych sie w firmie probleméw na sali
szkoleniowej w oparciu o przerabiany materiat i ze wsparciem prowadzacego,

- konkretne wskazania co do wprowadzania nowych rozwigzan i zachowan
w dzialanie organizagji.-

- klarowny przekaz wiedzy i umiejetnosci bedacy potaczeniem prezentacji i ¢éwiczert
praktycznych wykonywanych przez uczestnikéw.

To dziatanie zrealizowane przez pana Roberta Siewaka oprécz przekazu rozleglej
wiedzy merytorycznej, sktadalo sie z szeregu ¢wiczen i zaje¢ praktycznych.
Szkolenie zostato w pelni zrealizowane zgodnie z naszymi oczekiwaniami, a aspekt
praktyczny szkolen przyczynit sie do poprawy pracy zespolowej i wigkszego
zaangazowania pracownikéw w dziatania poszczegélnych grup roboczych.
Doswiadczenie i wiedza nabyta w trakcie warsztatéw jest obecnie widoczna

w codziennej pracy.

Firma Unimex planuje dalszg wspélprace z panem Siewakiem w zakresie szkolen,
ale tez i konsultacji zwigzanych z organizacja procesé6w produkcyjnych.

Z pelng odpowiedzialnoscig polecam osobe p. Roberta Siewaka jako
doswiadczonego i rzetelnego trenera biznesowego.
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