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DECYZJA

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (j. Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6zn. zm.), art. 68b ust. 2 ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z p6zn. zm.) W zw. z § 16 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20
grudnia 2003 r. w sprawie akredytacji placéwek i osrodkow prowadzqcych kszialcenie
ustawiczne w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2003 1. Nr 227, poz. 2247 oraz z 2005 r. Nr
88, poz. 746), po rozpatrzeniu wniosku z dnia 12 listopada 2012 roku Zakladu Ushug
Szkoleniowych ,.Didasko” s. c. Dorota Mitela, Tadeusz Mitela

postanawiam

przyznaé akredytacje Zakladowi Uslug Szkoleniowych
»Didasko” s. c.
Dorota Mitela, Tadeusz Mitela

dla prowadzonego ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych: Obstuga urzqdzen
transportu bliskiego podlegajacych pod dozdr techniczny, Kierowca operator wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym, Palacz kottéw wodnych i parowych, Opiekun osoby
starszej i niepelnosprawnej, Ksiggowos¢, Kadry i place, Jezyk angielski dla poczatkujgcych,
Jezyk niemiecki dla poczatkujqcych, Przygotowanie elektrykow do egzaminu w zakresie
eksploatacji urzqdzen i instalacji elektrycznych do 1KV i powyiej na stanowisku
E, w zakresie obstugi, konserwacji i montaiu, Pakiet OFFICE +Internet

Uzasadnienie

Lubuski Kurator O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim po rozpatrzeniu wniosku
Zakladu Uslug Szkoleniowych ,Didasko” s. c. Dorota Mitela, Tadeusz Mitela, ul. Nowa
46, 66 — 200 Swiebodzin, z dnia 12 listopada 2012 roku oraz zalaczone] do niego
dokumentacji i zapoznaniu si¢ z oceng dzialalnosci placéwki, przeprowadzong w dniu
4 stycznia 2013 1. przez zespél, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra



Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia 2003 r. w sprawie akredytacji placowek
i oSrodkéw prowadzqcych kszialcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych stwierdzil,
ze placéwka Zaklad Ustug Szkoleniowych ,.Didasko” s.c. Dorota Mitela, Tadeusz Mitela
w Swiebodzinie spelnia warunki okreslone w§3 1 § 4 rozporzadzenia wymagane do
uzyskania akredytacji.

Zaklad Ushug Szkoleniowych ,,Didasko™ s.c. Dorota Mitela, Tadeusz Mitela prowadzi
co najmniej rok ksztalcenie w zakresie objetym wnioskiem o przyznanie akredytacji,
w formie kurséw wymienionych we wniosku, ktérych czas trwania obejmowal nie mniej niz
30 godzin =zaje¢ edukacyjnych, wdraza 1 upowszechnia nowatorskie rozwigzania
programowo-metodyczne i1 organizacyjne stluzace podnoszeniu jakosci prowadzonego
ksztalcenia.

Zespol, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 20 grudnia 2003 r. w sprawie akredytacji placéwek i osrodkdéw prowadzqcych
ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, ustalil (protokét z dnia 7 stycznia 2012 r.):
Siedziba Zakladu Uslug Szkoleniowych ,.Didasko” s.c. Dorota Mitela, Tadeusz Mitela
znajduje si¢ w Swiebodzinie. Swoja dzialalnoéé dydaktyczng prowadzi w pomieszczeniach
dzierzawionych od Publicznej Szkoly Podstawowej nr 6 w Swiebodzinie. Budynek
przeznaczony jest wylacznie do celéw dydaktycznych. Zlokalizowany jest w centralnym
punkcie miasta z latwym i czytelnym dojazdem, przed budynkiem znajduje sie nieodplatny
parking. Zajecia odbywajg sie w 3 salach dydaktycznych i pracowni komputerowej z 18
stanowiskami komputerowymi. Zajecia sq prowadzone w godzinach popotudniowych w dni
powszednie oraz w soboty i niedziele w godzinach rannych. Wszystkie pomieszczenia
posiadaja centralne ogrzewanie oraz prawidlowe oswietlenie. Pomieszczenia dydaktyczno —
lokalowe s adekwatne do liczby stuchaczy, spelniajg wymogi bezpieczenstwa i higieny
pracy. Pomieszczenia sq estetyczne, funkcjonalne, utrzymane w czystosci a ich stan pozwala
na realizacje zaje¢ zgodnie z zalozonymi celami programowymi.

W procesie ksztalcenia placéwka wykorzystuje tablice multimedialna, rzutniki, tablice
kredowe. Ponadto, placowka zapewnia stuchaczom dostep do komputeréw, sieci
internetowej, skaner6w 1 drukarek. Kadra dydaktyczna wykorzystuje filmy, prezentacje
multimedialne i plansze pogladowe. Baza dydaktyczna jest systematycznie uzupelniana
1 unowoczesniana zgodnie z potrzebami. Zaklad Ushug Szkoleniowych ,,Didasko” s.c. Dorota
Mitela, Tadeusz Mitela wykorzystuje w procesie ksztalcenia podr¢czniki specjalistyczne
z zakresu prowadzonej formy ksztalcenia. Kazdy shluchacz otrzymuje pakiet materialéw
dydaktycznych.

Zatrudniona w placowce kadra posiada odpowiednie kwalifikacje i wieloletnie
doéwiadczenie. O doborze kadry decyduje dyrektor placéwki wg kryteribw: kwalifikacje
zawodowe, przygotowanie pedagogiczne, doswiadczenie zawodowe, specjalizacje,
ukonczone formy doskonalenia zawodowego raz dodatkowe uprawnienia. Kadra dydaktyczna
posiada wyksztalcenie wyzsze i przygotowanie pedagogiczne.

Ocena kadry dokonywana jest przez dyrektora w formie ankiety ewaluacyjnej
skierowanej do uczestnikéw kursu. Placowka posiada opracowane narzedzia do oceny pracy
zatrudnionej kadry: arkusze oceny wykladowcy, arkusze hospitacji zaje¢. Wyniki z ankiet
zawarte sa w sporzadzanym raporcie. Dyrektor plac6wki raz w roku dokonuje podsumowania
prowadzonych hospitacji a wnioski sluza do planowania dalszej pracy. Zaklad Uslug
Szkoleniowych ,,Didasko™ opracowuje i wdraza wlasny program nauczania dla prowadzonego
ksztalcenia.

Programy nauczania poszczegélnych zajeé edukacyjnych opracowane przez
wykladowcodw zatwierdza dyrektor. Programy sa modyfikowane przez zespét wykladowcow
realizujacych ksztalcenie na danej formie ksztalcenia. Realizowane programy ksztalcenia sa
zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa oraz potrzebami 1 oczekiwaniami
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zleceniodaweoéw i uczestnikami kursu. Programy zawieraja wszystkie elementy zawarte
w zalaczniku do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia
2003 r. w sprawie akredytacji placowek i osrodkéw prowadzacych ksztalcenie ustawiczne
w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 227, poz. 2247 oraz z 2005 r. Nr 88, poz. 746).

Placobwka opracowala narzedzia do ewaluacji prowadzonej formy ksztalcenia,
Ewaluacja odpowiedniej formy ksztalcenia przeprowadzana jest poprzez ankiete ewaluacyjna.
Ocena zebranego materialu nastepuje po zakoficzeniu kursu. Badania ankietowe
przeprowadzane wséréd shuchaczy dostarczajg informacji na temat efektywnosci
prowadzonego ksztalcenia oraz jakosei pracy placéwki. Wyniki ewaluacji wykorzystywane sa
do modyfikacji programéw,

Placéwka stosuje i upowszechnia nowatorskie rozwiazania programowo — metodyczne
i organizacyjne. Do prowadzenia zajeé teoretycznych i praktycznych wykorzystywany jest
nowoczesny sprzet oraz najnowsze programy komputerowe z licencia. Prowadzony jest
biezacy monitoring potrzeb szkoleniowych.

Plac6wka wspélpracuje z réznymi instytucjami i organizacjami, ktére maja wptyw na
podnoszenie jakosci poprzez podwyzszanie kompetencji uczestnikéw kurséw oraz warunkéw
prowadzonych szkoles.

Pouczenie:

Od decyzji stuzy stronie odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej w terminie 14 dni
od dnia dorgczenia decyzji, zlozone za posrednictwem Lubuskiego Kuratora Ogwiaty
w Gorzowie Wielkopolskim.

Lubuski Bysger Oswiaty
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