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Nazwa przedmiotu

' Liczba go'd?':ini . '

' Licrba godzin

Lp. | zajet zajed
| ¥ , (Vi teoretycznych praktycznych
1. ORGANIZACJAUCZACASIE | /111 1 ‘ IHIRIE B
1. | Kultura organizacyjna i organizacja ucrdchsig lz.gndk.- | b i
2. | Uezenic sig doroslych 4 padz, - N
3. | Style Kierowania i przywédawo 8 godz. -
4. | Motywacja i motywowanic 4 podz. 4 podz,
5. | Psychologiczne aspekty wprowadzania zmian 4 gnﬁz, : 8 godz.,
11 IDEA COACHINGU
1. 7Podsm\\'y couchingu 8 podz, .
2. | Unugggnoser coacha 6 podz. 8 pody.
3. | Techniki coachingu 4 podz & goda.
4. | Narrgdzia pracy coucha 4 godz. 8 godz,
5. | Envka w coachingu 4 godz, -
6. | Wykorzyvstywanie psychologii w coachinpu - 6 godz.
7. | Coaching jako narz¢dzie menedzerskic 4 godz. -
HI. COACHING W PRAKTYCE
I. | Proces. narzgdzia i struktura sesji coachingowey - warsztaty - 16 gods
2 | Ewaluacja procesu coachingu - 4 podz
T
3. | Warsztaty- sesja coachingowa | 12 godr
_ H
4. | Indvwidualna sesja coachingowa (IPC) - 18 gods.
Razem: 62 godz. 92 podz.




