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Jako firma produkcyjna zatrudniajaca ponad 200 pracownikow mamy $wiadomosé, jak wazna jest
dobra, w miare mozliwosci, bezkonfliktowa praca zespotowa, dlatego staramy sie, aby nasi pracownicy
oprocz wiedzy z zakresu produkcyjnego uczestniczyli réwniez w szkoleniach o tematyce
interpersonalnej.

Pan Oskar Kazibudzki z firmy Consart sp. z 0.0. przeprowadzit dla nas szkolenia z komunikacji i
rozméw z pracownikami na bazie modelu osobowosci persolog oraz sesje coachingowe dla
menadzeréw. Wspotprace tg mozemy zaliczy¢ do bardzo udanych.

Szkolenia miaty charakter warsztatéw, co sprawiato, ze uczestnicy szybko chioneli przekazywang
wiedze i mimo, iz jednocze$nie na sali byto okoto 30 uczestnikow wszyscy byli zaangazowani. Nalezy
podkreélic, ze sposdb prowadzenia szkolenia przez Pana Oskara i kontakt, jaki zbudowat z grupg
cechowat peten profesjonalizm i wysoki poziom merytoryczny. Bardzo wysoko oceniamy rowniez jako$¢
i zawarto$¢ materiatow szkoleniowych.

Z petng odpowiedzialno$cig rekomendujemy wspotprace szkoleniowg i coachingowg z Panem
Oskarem Kazibudzkim z firmy Consart sp. z 0.0.
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