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Dyrektor Miejsko -Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glogowie Matopolskim korzystat w
latach 2013 -2015 r. z ustug szkoleniowych organizowanych przez Wielkopolska Akademie Nauki
i Rozwoju ul Przelecz 51, 60-115 Poznan - w ramach projektu , Czas na aktywno$¢ w gminie Gtogow
Matopolski”.

Zrealizowano nastepujace szkolenia:

Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych - 56 oséb
Grupowe doradztwo psychologiczne - 56 0s6b
Indywidualne doradztwo psychologiczne - 56 0sé6b

Yo VNN

Grupowe doradztwo zawodowe z treningiem nowoczesnych form poszukiwania pracy - 56

0sob

Przeprowadzone szkolenia zostaly zrealizowane w Sposob rzetelny i w pelni profesjonalny, zgodnie
z warunkami zawartej umowy. Firma data si¢ pozna¢ jako bardzo dobry organizator pracy wtasnej.
Z natozonych zadari wywigzata sie sprawnie i terminowo. Organizacja zaje¢, wysokie przygotowanie

merytoryczne spetnity oczekiwania zaréwno nasze jak i uczestikéw projektu.

Majgc na uwadze dobra wspétprace z Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju polecamy ustugi

innym podmiotom planujgcym realizacje szkolen.
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