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ul. Franciszka Ratajczaka 20/18A
61-815 Poznan

REFERENCIE

Globalnet Sp. z 0.0. potwierdza, ze Profutura Group Sp. z 0.0. sp.k. , z siedzibg w Poznaniu
przy ul. Franciszka Ratajczaka 20/18A, 61-815 Poznarn w okresie od 17 grudnia 2018 roku do 11
stycznia 2019 roku wykonywata na nasze zlecenie, kurs ABC Przedsigbiorczosci, dla grupy 43 osob.
Zakres kursu obejmowat:

» zaktadanie dziatalnosci gospodarczej;

= prowadzenie ksiegowosci w przedsigbiorstwie;

= prawo podatkowe oraz podatek VAT;

» praktyczna wiedza z zakresu ubezpieczen spotecznych oraz zatrudniania pracownikow;

= przepisy BHP w przedsiebiorstwie;

= wdrazanie i obstuga programow uzytkowych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej (programy stuzace do wystawiania faktur, prowadzenia ksiegowosci, rozliczania
2 ZUS i US);

* sporzadzania biznesplandw: zasady tworzenia biznesplanow, plany marketingowe, plany
finansowe

Rekomendujemy Profutura Group Sp. z 0.0. sp.k. jako solidnego, wiarygodnego, w petni
przygotowanego do kompleksowego wykonywania zlecanych kursow. Doswiadczona kadra oraz
potencjat techniczny i organizacyjny gwarantujg wysoki poziom wykonania ustug. Powierzone
zlecenia zostaly wykonane w petni profesjonalnie i w wyznaczonych z harmonogramem terminach.
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Globalnet Sp. z 0.0. ul. Ratajczaka 20/18A, 61-815 Poznan
tel: +48 61 223 86 02, www.globalnet.com.pl

Akta rejestrowe przechowywane w S3dzie Rejonowym Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIII Wydziat Gospodarczy KRS. Nr KRS
0000319002, NIP 7811830147 Kapitat zaktadowy w wysokosci 67.300,00 zt (stownie: szescdziesigt siedem tysiecy trzysta ztotych 00/100).



LIST REKOMENDACYJNY

Motoera ul. Batorowska 20, Dopiewo rekomenduje Profutura s.c ul. Ratajczaka 20/18a w
Poznaniu, ktéra zrealizowata zajecia dla naszych pracownikéw w ramach projektow:

e Szkolenie Profesjonalne Umiejetnosci Handlowe w ramach projektu ,, Nowoczesni
Ludzie Biznesu” realizowane w okresie od 03.2011do 08.2012 obejmujace 64 godz.
szkoleniowe. Szkolenie objeto okoto 5 pracownikdéw w wieku 20 -50 lat.

Zakres tematyczny zajec¢ obejmowato nastepujgce obszary tematyczne: nawigzywanie
i utrzymywanie dobrych relacji z klientem, badanie potrzeb i prezentowanie korzysci
wynikajacych z oferty, radzenie sobie z obiekcjami i finalizowanie sprzedaty,
umiejetnosci komunikacyjne, doskonalenie umiejetnosci asertywnych w kontakcie z
klientem (rozmowa z klientem trudnym), neutralizacja stresu, umiejetnosci
menadzerskie.

e ,Kierowanie Wtasnym Rozwojem Menadzera” w ramach projektu ,Przez szkolenia do
sukcesu firmy” w okresie 09.2012- 08.2014 r obejmujace 64 godz. szkoleniowe.
Szkolenie poszerzajace kompetencje menazerskie objeto okoto 7 naszych
pracownikow w wieku 20-40 lat.

Zakres tematyczny szkolenia: nawigzywanie relacji z klientem, neutralizacja stresu,
kreatywne rozwigzywanie probleméw, umiejgtnosci komunikacyjne, doskonalenie
umiejetnosci asertywnych, umiejetnosci menadzerskie oraz zarzadzanie konfliktem.

e ,Kierowanie Wtasnym Rozwojem” w ramach projektu Profesjonalne Umiejetnosci”
w okresie od 03.2013 do 06.2015 obejmujace 64 godz. szkoleniowe.
szkolenie objeto 4 pracownikéw w wieku 20- 40 lat.

Zakres tematyczny szkolenia: techniki prezentacji, komunikacja i delegacja pracy na
podwtadnego, sposoby dotarcia do podwtadnego, style przywodcze w pracy.

Starannie i profesjonalnie przygotowany program szkolenia dostarczyt naszym Pracownikom
wiedzy i stat sie Zrédtem nabycia nowych i cennych kompetencji.

Przeprowadzenie i realizacja szkoleri przez Profutura s.c. zostato przeprowadzone w sposob
profesjonalny i zaangazowany. Organizacja oraz wykonanie powierzonych zajg¢ wraz z
wysokimi kompetencjami osob prowadzacych szkolenia sa godne polecenia.

AJ



LIST REKOMENDACYJNY

Motoglobe ul. Batorowska 20, Dopiewo rekomenduje Profutura s.c ul. Ratajczaka 20/18aw
Poznaniu, ktéra zrealizowata zajecia dla naszych pracownikéw w ramach projektow:

e Szkolenie Profesjonalne Umiejetnosci Handlowe w ramach projektu , Nowoczesni
Ludzie Biznesu” realizowane w okresie od 03.2011do 08.2012 obejmujace 64 godz.
szkoleniowe. Szkolenie objeto okoto 4 pracownikéw w wieku 20 -50 lat.

Zakres tematyczny zaje¢ obejmowato nastepujace obszary tematyczne: nawigzywanie
i utrzymywanie dobrych relacji z klientem, badanie potrzeb i prezentowanie korzysci
wynikajacych z oferty, radzenie sobie z obiekcjami i finalizowanie sprzedazy,
umiejetnosci komunikacyjne, doskonalenie umiejetnosci asertywnych w kontakcie z
klientem (rozmowa z klientem trudnym), neutralizacja stresu, umiejgtnosci
menadzerskie.

e ,Kierowanie Wtasnym Rozwojem Menadzera” w ramach projektu ,Przez szkolenia do
sukcesu firmy” w okresie 09.2012- 08.2014 r obejmujace 64 godz. szkoleniowe.
Szkolenie poszerzajace kompetencje menazerskie objeto okoto 3 naszych
pracownikéw w wieku 20-40 lat.
7Zakres tematyczny szkolenia: nawigzywanie relacji z klientem, neutralizacja stresu,
kreatywne rozwigzywanie probleméw, umiejetnosci komunikacyjne, doskonalenie
umiejetnosci asertywnych, umiejetnosci menadzerskie oraz zarzadzanie konfliktem.

e ,Kierowanie Wtasnym Rozwojem” w ramach projektu ,Profesjonalne Umiejetnosci”
w okresie od 03.2013 do 06.2015 obejmujace 64 godz. szkoleniowe.
szkolenie objeto 3 pracownikéw w wieku 20- 40 lat.

Zakres tematyczny szkolenia: techniki prezentacji, komunikacja i delegacja pracy na
podwiadnego, sposoby dotarcia do podwtadnego, style przywodcze w pracy.

Starannie i profesjonalnie przygotowany program szkolenia dostarczyt naszym Pracownikom
wiedzy i stat sig Zrodtem nabycia nowych i cennych kompetencji.

Przeprowadzenie i realizacja szkoleri przez Profutura s.c. zostato przeprowadzone w sposob
profesjonalny i zaangazowany. Organizacja oraz wykonanie powierzonych zajec wraz z
wysokimi kompetencjami 0s6b prowadzacych szkolenia s godne polecenia.

: d
s /

/7 / S
[ / &
orezes g

N 7
f.é(m‘ ¢ ¢

/ﬁ V

AT



