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Warszawa, dnia 7-01-2016r.

REFERENCJE

Firma CE2 Centrum Edukacji, M. Dziewa, E. Tarnas-Szwed Sp. j. z siedzibag w Lublinie, przy ul.
Powstania Styczniowego 95E/2, kod pocztowy 20-706 zrcalizowata dla Ministerstwa Srodowiska
projekt szkoleniowy w ramach zadania ,,Rozwéj kompetencji pracownikéw Ministerstwa Srodowiska”,
finansowanego ze srodkéw Narodowego Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki

Wodnej na podstawie umowy zawartej w dniu 02 pazdziernika 2014 r.

W ramach zamoOwienia organizowane 1 prowadzone byly dzialania szkoleniowe i rozwojowe
pozwalajace na zdobycie 1 rozwinigcie wiedzy 1 umiejgtnosci pracownikéw Ministerstwa w roznych
obszarach.

Projekt obejmowat 4 grupy dziatan szkoleniowych i rozwojowych:
1. zamkniete szkolenia w siedzibie Ministerstwa Srodowiska;

I1. szkolenia z zarzgdzania projektami — szkolenia poza siedziba;
II1. szkolenia zamkniete na zewnatrz - kierowanie zespotem;

IV. szkolenia wyjazdowe — wizyty studyjne.

W ramach zadania od dnia 02 pazdziernika 2014 roku do dnia 30 listopada 2015 roku przeszkolono
lacznie: 962 pracownikéw Ministerstwa Srodowiska (z czego 338 oséb w roku 2014, a 624 w roku
2015). Warto$¢ projektu wyniosta 631 396,- zt (slownie: sze$éset trzydziesci jeden tysiecy trzysta
dziewigcCdziesigt szesé zlotych).

Zrealizowano:

I. 24 szkolenia wspierajace rozwdj wiedzy pracownikow w 6 obszarach merytorycznych (dwu lub
czterodniowe); '

II. 8 szkolen z obszaru zarzadzania projektami (organizacj¢ powierzono konsorcjantowi firmie PM
Group Sp. z 0.0.); :

III. 6 szkolen adresowanych do osob kierujacych zespotami — ujetych w 3 bloki szkoleniowe,
wspierajace rozwo] kompetencji migkkich zwiazanych z zarzadzaniem ludzmi, '

IV. 10 wizyt studyjnych.

Wykonawca zadania odpowiedzialny byl m.in. za dokonanie naboru uczestnikow poszczegoélnych sesji
szkoleniowych, przygotowanie i przeprowadzenie szkolen, przygotowanie materialéw szkoleniowych,
wydanie certyfikatdéw uczestnikom szkolen, organizacj¢ ustug transportowych oraz noclegowo -
gastronomicznych podczas szkolen wyjazdowych, zapewnienie sal szkoleniowych wraz
z wyzywieniem podczas organizacji szkolefl poza siedziba Ministerstwa Srodowiska.

Ponadto obowigzkiem wykonawcy bylo przygotowanie raportow z analizy kwestionariuszy AIOS oraz .
analiza pre i post-testow oraz przygotowanie kwartalnych sprawozdan z realizacji zadania.

Projekt zostal wykonany nalezycie i1 zgodnie z naszymi zatoZeniami i oczekiwaniami. Szkolenia byty
wysoko oceniane przez uczestnikdw, a ich najmocniejsza strong byli wyktadowcy 1 trenerzy. W trosce
o jakosé¢ szkolenia niektére tematy prowadzone byty przez kilku wyktadowcéw, pomimo braku takiego
wymagania w umowie.

© ul. Wawelska 52/54, 00-922 Warszawa; (+48 22) 36 92 469, faks: (+48 22) 36 92 455, www.mos.gov.pl
Ministerstwo Srodowiska wdrozyto system EMAS - zarzadzajac instytucja dbamy o $rodowisko



Wspdlpraca z przedstawicielami firmy CE2 przebiegata bezproblemowo i1 efektywnie. Byli elastyczni i
otwarci na wszystkie sugestie 1 uwagi, zawsze reagowali szybko i sprawnie. Dzi¢ki temu projekt zostat
zrealizowany w satysfakcjonujacym nas stopniu, a zatozone cele ostaly osiagnigte.
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