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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

REFERENCJE

Niniejszym zaswiadczam, ze w okresie od 23 sierpnia 2011 r. do 10 listopada 2012 r., Profutura Spotka
Cywilna z siedzibg w Poznaniu (61-485) ul. Fredry 2/3, wykonalo ustuge w postaci zorganizowania
i przeprowadzenia kurséw jezykowych na terenie Wielkopolski dla 260 uczestnikéw projektu ,,Szkolenie —
Praktyka — Zatrudnienie — Rozwdj IV edycja” wspodtfinansowanego przez UE ze srodkéw EFS w ramach PO KL
Priorytet 1, Dziatanie 1.3, Poddziatanie 1.3.3.

Usluga obejmowatla:

- przeprowadzenie testow okreslajacych poziom wiedzy uczestnikoéw w celu dostosowania poziomu nauczania
i podziatu na grupy,

- przygotowanie dokumentacji projektowej z odpowiednim oznakowaniem PO KL i logo UE: dziennikow zajec,
list obecnosci, testow, certyfikatéw, oznakowania sali,

- zapewnienie materialéw szkoleniowych dla uczestnikow zaleznie od poziomu i jezyka oznaczonych PO KL i logo
UE w tym dtugopisu, notatnika, stownika z wybranego jezyka oraz podrecznika z ¢wiczeniami,

- zapewnienie kadry dydaktycznej posiadajacej wiedzg i kwalifikacje do prowadzenia kurséw jezykowych dla
260 osob w wieku 15 —24 lata wraz z dojazdem do 14 miejscowosci na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

- przeprowadzenie 80 godzinnych kurséw dla kazdej grupy,

Wartos¢ wykonanej ustugi to 166 920,00 zt brutto.
t.acznie w projekcie zostato zrealizowanych 2080 godzin lekcyjnych dla 26 grup.

Szkolenia zostaly przeprowadzone w sposob nalezyty i zgodnie z postanowieniami umowy a Wykonawca

Profutura Spotka Cywilna jest partnerem godnym polecenia.
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Passion Cards Sp. z 0.0. ul. Rolna 1 w Sadach rekomenduje Profutura s.c. ul. Ratajczaka
20/18a w Poznaniu, ktéra zrealizowata zajecia jezyka angielskiego dla naszych pracownikéw
w ramach projektow dofinansowanych z POKL:

L]

JJezyk obcy-nieobey dla oséb w wieku 45+” realizowanego w okresie 01.2011 do
12.2012 obejmujace 100 godz. szkolenia stacjonarnego i 50 godz. e — learning. W
szkoleniu uczestniczyta pracownica w wieku 45+,

,Europejskie kwalifikacje” realizowane w okresie od 04.2012 do 03.2014 obejmujace
100 godz. szkolenia stacjonarnego i 60 godz. e - learning. Szkolenie objeto 6
pracownikow w wieku 20 - 64 lat.

,Przez szkolenia do sukcesu firmy” w okresie 09.2012 do 08.2014 r obejmujgce 100
godz. szkolenia stacjonarnego i 60 godz. e - learning. Szkolenie poszerzajace
kompetencje jezykowe objeto 2 pracownikdw w wieku 20 - 64 Iat.

.Aktywni Potrzebni 50+” realizowanego w okresie 03.2013 do 05.2015 obejmujgce
120 godz. szkolenia stacjonarnego i 60 godz. e - learning. W szkoleniu uczestniczyta
pracownica w wieku 50 +.

Starannie i profesjonalnie przygotowany program szkolenia dostarczyt naszym Pracownikom
wiedzy, stat sie Zrédiem nabycia nowych i cennych kompetencji jezykowych.

Przeprowadzenie i realizacja szkolen jezykowych przez Profutura s. c. jest przeprowadzone w
spos6b profesjonalny przy zastosowaniu nowoczesnych technik szkoleniowych jakim jest e -
learning. Organizacja oraz wykonanie powierzonych zaje¢ wraz z wysokimi kompetencjami

lektoréw sg godne polecenia.
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REFERENCJE

TORPOL Sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu, przy ul. Mogilenskiej 10G rekomenduje firme
szkoleniowa Profutura s.c. Monika Nowakowska-Twarog Mikolaj Nowakowski, ktéra na
potrzeby naszej Spolki realizuje szkolenia jezykowe w formie zaje¢ indywidualnych oraz

grupowych.

W ramach szkolenia wykorzystywane sg nowoczesne metody ksztalcenia jezykowego z
naciskiem polozonym na praktyczne nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ jgzykiem obcym.
Dodatkowo kurs wspomagany jest za pomoca platformy e-learningowe;.

Zagadnienia merytoryczne, sposob ich prezentacji oraz wysokie kompetencje lektorow godne
sa polecenia. Doswiadczenie ptynace z dotychczasowe] wspolpracy pozwala na wysoka oceng
poziomu przygotowania merytorycznego i organizacyjnego pracownikow zaangazowanych w
przygotowanie i przeprowadzenie szkolen.
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