rozpatrzenie sprawy. Jezeli strona niezadowolona z decyzji nie chee skorzystaé z prawa do
zwrocenia si¢ z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, moze wnie$é do Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w Warszawie skarge na decyzje w terminie 30 dni od dnia
doreczenia decyzji stronie. Skarge wnosi sie¢ za posrednictwem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. Wpis od skargi wynosi 200 zlotych.

Zgodnie z art. 127a Kodeksu postgpowania administracyjnego w trakcie biegu terminu
do wniesienia odwotania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia odwolania wobec organu
administracji publicznej, ktéry wydal decyzje. Z dniem doreczenia organowi administracji
publicznej o$wiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwolania przez ostatnia ze

stron postgpowania, decyzja staje si¢ ostateczna i prawomocna.

Bartosz Marczuk
PODSEKRETARZ STANU

1. Osérodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego ,, WURBEX"
Bozena Palarczyk-Kiobuch
ul. Wojska Polskiego 2B
34-100 Wadowice

2. ala.
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Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

D3SR-V.844.27.2017.AK

DECYZJA
Nr J5 12017

Dzialajgc na podstawie art. 48 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 157) i rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla
opiekuna w zlobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U.
poz. 368) oraz art. 104 i 107 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23, z pdZn. zm.), po rozpatrzeniu wniosku
o zatwierdzenie programu szkolenia dla opiekuna w #tobku lub klubie dziecigeym, zlozonego
przez Paniag Bozeng PalarczykOKlobuch, prowadzaca dziatalnos¢ pod nazwa Osrodek
Doksztalcania 1 Doskonalenia Zawodowego ,,WURBEX™ BozZzena Palarczyk-Klobuch,
ul. Wojska Polskiego 2B, 34-100 Wadowice, zwana dalej Wnioskodawca,

zatwierdzam

na okres 5 lat

— program szkolenia dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym.

Uzasadnienie

Wnioskodawca w dniu 23 maja 2017 r. (data wplywu do Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej: 26 maja 2017 r.) wnibst do ministra wlasciwego do spraw
rodziny
o zatwierdzenie programu szkolenia dla opiekuna w Zlobku lub klubie dzieciecym, dolaczajac
program szkolenia.



Zgodnie z art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3 program szkolenia dla kandydatéw na opiekuna w Ziobku lub klubie dziecigcym
i na dziennego opiekuna, program szkolenia uzupelniajgcego dla opiekuna w Zlobku lub
klubie dziecigcym i dla dziennego opiekuna oraz program szkolenia dla wolontariusza
w Zlobku lub klubie dziecigcym, zatwierdza na wniosek podmiotu prowadzacego szkolenie, na
okres 5 lat, minister wiasciwy do spraw rodziny. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia
programéw szkolen nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Na podstawie upowazZnienia zawartego w art. 49 ustawy wydane zostalo
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programow szkolen dla opiekuna w Zlobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna, ktére okreéla zakresy poszczegélnych rodzajéw szkolen. Na ich
podstawie powinien zostaé¢ opracowany program szkolenia.

Zakresy programow szkolen zawarte w tym rozporzadzeniu majg charakter ramowy,
uwzgledniaja specyfike zadan opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych zlobka, klubu
dziecigcego i dziennego opiekuna. Kazdy z programéw szkolen opracowany przez podmiot
prowadzacy szkolenie powinien byé zgodny z zakresem programowym i jednoczesnie
wypelniony trescig merytoryczna.

Po dokonaniu analizy i oceny programu szkolenia zlozonego przez Wnioskodawce
stwierdzam, ze uwzglednia on zakres programu szkolenia dla opiekuna w Ztobku lub klubie
dziecigcym okreslony w § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne) z dnia
25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie
dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna.

Przedtozony przez Wnioskodawce program szkolenia zawiera merytoryczne
opracowanie wszystkich zagadniefi wskazanych w § 1 ww. rozporzadzenia, informacje
o sposobie prowadzenia szkolenia, celach ksztalcenia, a takze metodach prowadzenia zajeé
i sposobie sprawdzenia efektéw ksztalcenia. Ponadto w programie szkolenia wskazano
miejsce i sposob odbywania praktyki zawodowej oraz kwalifikacje kadry szkolacej.

W zwigzku z powyzszym nalezy orzec jak w sentencji.

Pouczenie
Strona niezadowolona z decyzji, na podstawie art. 127 § 3, w zwiazku z art. 129 § 1
Kodeks postgpowania administracyjnego, moze zwrocic sie w terminie 14 dni od daty
dorgczenia decyzji, do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z wnioskiem 0 ponowne
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