BJ LEATHER Sp. z o.0.
Magazynowa 3

33-340 Stary Sacz

NIP: 734-33-59-253
Regon: 120838440

REFERENCJE

BJ LEATHER Sp. z o.0. specjalizuje si¢ w obstudze producentéw mebli ze skor
naturalnych i w zwiazku z tym postanowita wydelegowat 5 pracownikéw na szkolenie
zorganizowane pizez Fundacje Rozwoju Regiondéw z siedzibg w Krakowie. Szkolenie

z zakresu Profesjonalnej obstugi reklamacji w dniu 12 grudnia 2015 r.

Fundacja Rozwoju Regionéw zrealizowala szkolenie z najwyZzsza staranno$cig i jest to

jednostka, z kidrg warto wsp6ipracowaé na wielu plaszczyznach ustug rozwojowych.
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BJM TECHNOLOGY Sp. z o.0.

Magazynowa 3
33-340 Stary Sacz
NIP: 734-351-56-93
Regon: 122589076

REFERENCJE

BIM TECHNOLOGY Sp. z 0.0. jest preznie rozwijajacg si¢ firmg, ktoéra z checia
podnosi kwalifikacj¢ pracownikéw. Firma Fundacja Rozwoju Regionéw zorganizowala
w dniu 12 grudnia 2015 r. szkolenie w zakresie Profesjonalnej obstugi reklamacji.

Nalezy podkresli¢, Zze sposéb prowadzenia szkolenia, kontakt z organizatorami oraz
prowadzgcym cechowal profesjonalizm. Fundacja Rozwoju Regionéw jest godng polecenia

jednostka, z ktorg zamierzamy nawigza¢ dalszg wspolpraca.
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KATOLICKA NIEPUBLICZNA ® Nowy Sacz, 18.12.2015r.
0GOLNCKSZTALCACA SZKOLA MUZYCZNA
1 stopnia w Nowym Sgczu
33.300 Nowy Sacz, ul. Ducha Sw. 4
tel. 18 442 26 00. fax 18 444 46 28
REGON 1227025690 NP 7343455198

REFERENCIJE

Dyrekcja Katolickiej Niepublicznej Ogdélnoksztatcace; Szkoty Muzycznej | Stopnia z
siedzibg przy ul. Ducha Swigtego 4 w Nowym Saczu, zaswiadcza profesjonalne
wykonanie ustugi szkoleniowej przez Fundacje Rozwoju Regionéw, w zakresie:

e ,Szczegétowe aspekty ochrony danych osobowych i bezpieczeristwo
informaciji w placéwce o$wiatowej” dla 4 pracownikéw w terminie 10 — 24

pazdziernika 2015 r.

Fundacja Rozwoju Regionéw $wiadczy ustugi w sposéb kompleksowy wedtug
wypracowanych standardéw i doswiadczenia na rynku pracy i edukacji. Posiada
bogata oferte dopasowang do potrzeb wspodtczesnego rynku pracy, a ponadto jest
otwarta na potrzeby klienta. Zamierzamy podja¢ wspotprace przy kolejnych
dziataniach podnoszacych kwalifikacje naszych pracownikow.

mgpiigniew Mafek
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KATOLICKA SZKOEA PODSTAWOWA Nowy Sacz, 18.12.2015 .

im. ks. F.Blachnickiego
33-300 Nowy Sacz. ul. Ducha $w. 2
tel. 18 442 26 00, fax 18 444 46 28

REGON 122680470

NIP 734-26-39-051 @ REFERENCIJE

Dyrekcja Katolickiej Szkoty Podstawowej im. Ks. Franciszka Blachnickiego
z siedziba przy ul. Ducha Swietego 2 w Nowym Saczu zaswiadcza, ze Fundacja
Rozwoju Regiondw w pefni profesjonalnie zrealizowata zamdéwione przez nas
ustugi szkoleniowe. W naszej szkole zostaty zorganizowane dwa szkolenia:

e ,Szczegotowe aspekty ochrony danych osobowych i bezpieczeistwo
informacji w placowce oswiatowej” dla 12 pracownikéw w terminie od
10 — 24 pazidziernika 2015 r.

e ,Prawo autorskie w placowkach edukacyjnych” dla 7 pracownikéw
w terminie 21 — 22 listopada 2015 r.

Dbajac o wizerunek szkoty, duzg uwage przywigzujemy do jakosci ksztatcenia
i wychowania. Tej samej wysokiej jakosci, oczekujemy réwniez od
wspotpracujgcych z nami firm i instytucji. Wazne jest dla nas zadowolenie
i satysfakcja naszych pracownikow. Cel ten zostat osiggniety dzieki wspétpracy
z Fundacja Rozwoju Regiondw, poniewaz stawia ona na jako$¢ i profesjonalizm
oraz gotowo$¢ do realizacji naszych potrzeb szkoleniowych.

W zwigzku z powyiszym, polecamy wszystkim wspétprace i ustugi $wiadczone
przez Fundacje Rozwoju Regiondw.

Katolickiey
im. ks. F



Fundacja Rozwoju Regionéw
ul. Celarowska 32/7
31-414 Krakow

REFERENCIJE

Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej poswiadcza rzetelne
zrealizowanie ustugi szkoleniowej przez Fundacje Rozwoju Regionéw.

Fundacja Rozwoju Regionéw zrealizowata dla nas szkolenie Kurs licencyjny —
Zarzadca Nieruchomosci w terminie od 28 wrzeénia 2015 do 13 pazdziernika 2015
dla Dyrektora zaktadu. Niniejszym potwierdzamy iz Fundacja jest gwarantem wysokiej
jakosci prowadzonych zaje¢, zaréwno pod wzgledem organizacyjnym jak i tredci
merytorycznych, przekazywanych przez specjalistéw szkoleniowych.

Ustuga szkoleniowa przetozyta sie na nasza satysfakcje zgtebienie wiedzy i che¢ dalszej
wspotpracy. :



