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7 przyjemnoscig polecam wspoétprace z firmg Autonomia Consulting. Jestem przekonany, ze podczas
szkolen Panstwa zespot bedzie mogh podnosi¢ swoje kompetencje, co w widoczny sposdb przetozy sie
na wyniki.

Wspolpracujemy z Panig Lucyng Lawniczak juz od roku 2007. W tym czasie rzeczywistos¢
biznesowa, w ktorej si¢ poruszamy ulegta znaczacej transformacji. Z branzy garazowej ewoluowata do
nowoczesnych salonéw sprzedazy, ktore sg w stanie zaspokoi¢ oczekiwania nawet najbardziej
wymagajacych klientow. Dzigki wspolpracy z Panig Lucyna nasza firma rozwija si¢ w tempie
zapewniajagcym nam pozycje lidera. Pani Lucyna osobiScie zaangazowala si¢ w poznanie specyfiki
firmy, doglebnie przeanalizowata nasze mocne i stabe strony i na tej podstawie powstat program
szkolen dopasowany do naszych potrzeb, co daje nam, jako uczestnikom, mozliwos¢ wykorzystania
ich w maksymalny sposob.

Nasza wspolpraca trwa juz kilka lat i za kazdym razem po szkoleniu mozna zauwazy¢ zmiang
jakosciowg w wykonywaniu codziennych obowiazkdéw. Oprocz wiedzy merytorycznej jesteSmy
rowniez inspirowani do rozwoju. Ciaglo$¢ naszej wspotpracy daje dodatkowe korzysci: pracownicy w
firmie rozmawiaja wspolnym jezykiem, odwotujg si¢ do wspdlnej wiedzy. Podczas kolejnych spotkan
uczymy si¢ praktycznie wykorzystywac wiedzg, ktora poznaliSmy wczesniej.

Pani Lucyna wykazata si¢ szeroka wiedza i bardzo dobrym przygotowaniem omawianych zagadnien.
Na szczeg6lng pochwale zastuguje sposdb prowadzenia zaje¢ - przekazywanie wiedzy w sposob
przystepny, przygotowanie duzej ilo$ci ¢wiczen praktycznych zwigkszajacych tempo przyswajania
wiedzy przez uczestnikow szkolen. Optymalnie dobrany material pozwalal na przyswojenie
rzeczywiscie potrzebnej wiedzy bez zbednego obcigzania teorig.

Dla mnie osobiscie najbardziej cenny byl cykl rocznych konsultacji w ramach podnoszenia
kwalifikacji kadry managerskiej. Cykl ten poprzedzony byl audytem majagcym na celu okre$lenie
aktualnych kompetencji i przygotowaniem indywidualnego zakresu warsztatow managerskich. W
ramach tych warsztatow mieliSmy mozliwos¢ konsultowania z Panig Lucyng biezacych problemow i
wypracowywania adekwatnych rozwigzan.

W przysztosci na pewno bedziemy kontynuowaé nasza wspotprace, dzieki ktorej mozemy ciagle
zwicksza¢ swoje kompetencje jak rowniez czerpac inspiracje.

Krzysztof Rzadkowski
Dyrektor Handlowy
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