PSZ-STOR RIS-WNI

Identyfikator dokumentu:
3691100

WNIOSEK
DO REJESTRU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH O:

(nalezy zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat)

X weis* [ ] AKTUALIZACJE DANYCH

[ ] KOREKTE DANYCH [ ] KONTYNUACJE DZIALALNOSCI

(*) Podmiot ubiegajacy sie o wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) powinien ztozy¢ wytacznie wniosek o wpis. Wniosek o
kontynuacje dziatalnosci, aktualizacje danych lub korekte danych moze by¢ ztozony tylko przez podmiot wpisany do rejestru RIS (czyli taki, ktéremu
nadano numer ewidencyjny).

NAZWA | ADRES WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY (wypetnia wojewédzki urzad pracy)

Wojewddzki Urzad Pracy:
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, Miynarska 16,01-205, Warszawa

Telefon: Faks:
(022) 578 44 00 (022) 578 44 07
Adres e-mail:

wup@wup.mazowsze.pl

DANE INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ (wypetnia wojewddzki urzad pracy)

Data wpisu instytucji szkoleniowej do rejestru instytucji szkoleniowych (dd. mm. rrrr):

Numer ewidencyjny w rejestrze instytucji szkoleniowych: Identyfikator krajowego rejestru podziatu terytorialnego kraju TERYT:

0918123

DANE INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

Nazwa instytuciji:

Poczta Polska SA

Numer identyfikacji podatkowej - NIP: REGON:
5250007313 010684960

Imie i nazwisko osoby kierujgcej instytucja szkoleniowa:
Barbara Wichrowska

ADRES SIEDZIBY INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

Wojewddztwo: Powiat:

mazowieckie m.st. Warszawa

Gmina: Miejscowos¢:

M.st. Warszawa Warszawa

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:
Rodziny Hiszpanskich 8 /
Kod pocztowy: Poczta:

00-940 Warszawa

Telefon: Faks (*):

502019779

Adres e-mail (*): WWW (*):
katarzyna.chmiel@poczta-polska.pl www.poczta-polska.pl

(*) Wypetnienie pola nie jest obowigzkowe.
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DZIAL 1. DANE OGOLNE O INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

1.1. Instytucja szkoleniowa: (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat)

|:| 1. publiczna

& 2. niepubliczna

1.2. Forma organizacyjna instytucji szkoleniowej: (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat)

|:| 1. Szkota ponadgimnazjalna

L]
L]
X

|:| 9. Inna forma np. spotka cywilna:

3. Placowka ksztatcenia ustawicznego, placowka
kasztafcenia praktycznego (*)
5. Placéwka naukowa, naukowo-badawcza, osrodek
badawczo-rozwojowy
7. Stowarzyszenie, fundacja, spoétka oraz inna osoba
prawna, w tym Zaktad Doskonalenia Zawodowego

|:| 2. Szkota wyzsza / kolegium

[

|:| 6. Zaktad pracy

|:| 8. Osoba fizyczna

(*) O ktorej / ktérym mowa w art. 2 pkt 3a ustawy o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)

4. Osrodek doksztatcania i doskonalenia
zawodowego (*)

1.3. Rok powstania instytucji szkoleniowej (**):

Rok (rrrr):

2009

(**) Na podstawie danych rejestracyjnych podmiotu, tj. CEIDG, KRS, itp.

1.4. Czy instytucja szkoleniowa posiada wazng akredytacje lub inny certyfikat jakosci w zakresie swiadczenia
ustug szkoleniowych (np.: ISO, PASE, akredytacja kuratora oswiaty)?: (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat)

X 1. tak

|:| 2. nie

Jezeli TAK, nalezy podac jaki / jaka:

Standard Ustugi Szkoleniowej PIFS ¢

1.5. Czy instytucja szkoleniowa jest wpisana do ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego

na podstawie przepisow o systemie oswiaty? (***): (zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat)

[] 1 tak

& 2. nie

(***) O ktérej mowa w art. 82 ust. 1 ustawy o systemie owiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)

DZIAL 2. TEMATYKA PROWADZONEGO KSZTALCENIA W BIEZACYM ROKU KALENDARZOWYM - 2018 r.

2.1. Tematyka szkolen:
(Nie nalezy wskazywac w ofercie szkoleniowej propozycji: studidw, studium, wyktadéw, konferencji, doradztwa zawodowego, coaching.)

(W przypadku gdy liczba szkolen jest wieksza niz przewidziana liczba na formularzu, nalezy powieli¢ i wypetni¢ strone 2 niniejszego formularza.

sktadanego w formie papierowe;j.)

Dotyczy wniosku

Orientacyjna
cena dla Egzamin Finansowane
L Nazwa szkolenia Kod obszaru Liczba uczestnika koncowy ze srodkow
P- (kursu / warsztatu szkoleniowego) szkolenia (*) godzin (wpisac¢ ,,0”, (wpisacé EFS (wpisa¢
gdy jest »tak” [ ,,nie”) »tak” [ ,,nie”)
nieodptatne)
1 2 3 4 5 6 7
1 First steps - szkota menadzera 10 24 1200 nie nie
2 Funkcje zarzgdzania w kierowaniu zespotem 10 16 340 nie nie
3 Budowanie zespotu 10 16 340 nie nie
4 Przywodztyvo - zarzadzanie dysfunkcjami pracy 10 16 340 nie nie
zespotowej
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5 | Motywowanie pracownikéw z elementami coachingu 10 16 340 nie nie
6 Irgfzovz?a?;j:e pf;vggw;kéﬁko efektywne narzedzie 10 16 340 nie nie
7 | Zarzadzanie pracownikami w réznym wieku 10 16 340 nie nie
8 |Zarzadzanie zmiang 10 16 340 nie nie
9 S;ézhdogggiczne aspekty zarzagdzania zespotem 10 16 340 nie nie
10 (Iiﬂozts:]?;zb altgriqze;:)ér;;cgl jako efektywne narzedzia 3 16 340 nie nie
11 | Facylitacja jako narzedzie pracy z grupg 10 16 340 nie nie
12 | Warsztat trenerski 3 24 510 nie nie
13 | Myslenie wizualne 2 8 170 nie nie
14 |Warsztat skutecznego dziatania 2 16 340 nie nie
15 [ enon e e v e | :
16 |Profesjonalna obstuga klienta 8 16 340 nie nie
17 |Zarzadzanie stresem 2 16 340 nie nie
18 |Mindfulness - warsztat radzenia sobie ze stresem 2 16 340 nie nie
19 |Aktywna sprzedaz 8 16 340 nie nie
20 |Sytuacje trudne w obstudze klienta 8 16 340 nie nie
21 | Standardy sprzedazy i obstugi klienta 8 16 340 nie nie
22 |Zarzadzanie projektami 10 16 340 nie nie
23 | Techniki rozwigzywania konfliktow 2 16 340 nie nie
24 | Sztuka prezentaciji 2 16 340 nie nie
25 |Efektywna komunikacja 2 16 340 nie nie
26 | Efektywne negocjacje w biznesie 2 16 340 nie nie
27 | BHP - szkolenie dla pracodawcow 32 8 170 nie nie
28 |BHP - szkolenie wstepne 32 8 170 nie nie
29 |BHP - Szkolenie okresowe 32 8 170 nie nie
30 zzaarzzdpz;r::i; czasem pracy w roznych systemach 10 8 170 nie nie
31 |Negocjacje w nieruchomosciach 2 16 340 nie nie
32 | Archiwizacja 10 8 170 nie nie
33 | Bezpieczenstwo informatyczne w miejscu pracy 15 8 170 nie nie
34 |Radzenie sobie i dziatanie w sytuacji zmiany 10 16 340 nie nie
35 |Narzedzia coachingowe w kierowaniu zespotem 3 16 340 nie nie
36 |Przedstawiciel handlowy 8 16 340 nie nie
37 | Trening asertywnos$c 2 16 340 nie nie
38 |Jezyk migowy - nauka komunikacj 34 60 1100 nie nie

(*) Wpisac odpowiedni kod obszaru szkolenia, korzystajac z wykazu zatgczonego do wniosku.
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2.2. Tematyka przygotowania zawodowego dorostych:

(Program aktywizacji, ktory tgczy praktyke (80% czasu) z teorig (20% czasu) realizowany w oparciu o przepisy art. 53a—53m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1065)

(W przypadku gdy liczba programéw przygotowania zawodowego dorostych jest wieksza niz przewidziana liczba na formularzu, nalezy powieli¢ i wypemi¢ strone
4 niniejszego formularza. Dotyczy wniosku sktadanego w formie papierowej.)

Forma .
. Egzamin
(przyuczenie .
sprawdzajacy
do pracy . ;
Nazwa programu Kod obszaru Liczba po przyuczeniu
Lp. . dorostych lub AP .
przygotowania zawodowego dorostych raktyczna szkolenia (*) godzin do pracy
prakty (wpisac
nauka zawodu tak” / ,nie”)
dorostych) ” ”
1 2 3 4 5 6

(*) Wpisac odpowiedni kod obszaru szkolenia, korzystajgc z wykazu zatgczonego do wniosku.
2.3. Inne wazne informacje (*):

W celu realizacji przez Poczte Polskg SA szkolen dla klientéw wewnetrznych i zewnetrznych, w 2017 roku utworzone zostato Centrum Szkoleniowe
Poczty Polskiej SA. Jednostka funkcjonuje w ramach struktury Poczty Polskiej SA bez odrebnej osobowosci prawnej. Centrum Szkoleniowe
Poczty Polskie SA posiada warunki umozliwiajgce realizacje szkolen dla oséb niepetnosprawnych. Instytucja szkoleniowa prowadzi szkolenia
dedykowane i przygotowywane pod katem indywidualnych potrzeb klientéw. Klient objety jest opieka poszkoleniows.

(*) Przyktady dziatan, ktére mozna opisac: korzystanie z bazy danych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej www.kwalifikacje.praca.gov.pl przy
konstruowaniu oferty szkoleniowej, nowatorskie metody dydaktyczne, dogodne warunki do szkoleri oséb niepetnosprawnych, wspofpraca z pracodawcami,
wspbtpraca z osrodkami metodycznymi, sukcesy absolwentéw, oferowane inne pozaszkolne formy ksztatcenia, np. studia podyplomowe, seminaria, konferencje,
staze itp.

DZIAL 3. KADRA DYDAKTYCZNA W BIEZACYM ROKU KALENDARZOWYM - 2018 .

Liczba zatrudnionych wyktadowcow / treneréw: (wpisaé stan srednioroczny)

w petnym wymiarze czasu pracy: 20

w niepetnym wymiarze czasu pracy, w ramach umow, umow zlecenia itp.: 138

DZIAL 4. BAZA LOKALOWA | JEJ WYPOSAZENIE ORAZ WSPOLPRACA Z PRACODAWCAMI W BIEZACYM ROKU
KALENDARZOWYM - 2018 r.

4.1. Sale wyktadowe: (zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat)

I:I 1. wlasne I:I 2. wynajmowane & 3. wiasne i wynajmowane

4.2. Pomieszczenia warsztatowe i wyposazenie dydaktyczne: (zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat)

I:I 1. wlasne I:I 2. wynajmowane & 3. wiasne i wynajmowane

4.3. Sprzet komputerowy: (zaznaczyé wiasciwy kwadrat)

I:I 1. whasny I:I 2. wynajmowany & 3. wiasny i wynajmowany I:I 4. brak

4.4. Sie¢ teleinformatyczna: (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat)

& 1. dostepna |:| 2. niedostepna

4.5. Zawieranie umoéw z pracodawcami na realizacje czesci praktycznej programu szkolenia: (zaznaczy¢ wiasciwy

I:I 1. tak & 2. nie

DZIAL 5. OCENA JAKOSCI SZKOLEN W BIEZACYM ROKU KALENDARZOWYM - 2018 r.

5.1. Czy w instytucji szkoleniowej jest prowadzone badanie jakosci lub efektywnosci ksztatcenia, np. ankieta lub
wywiady po szkoleniu?: (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat)

& 1. tak I:I 2. nie
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DZIAL 6. LICZBA UCZESTNIKOW OBJETYCH SZKOLENIEM LUB PRZYGOTOWANIEM ZAWODOWYM DOROSLYCH
W POPRZEDNIM ROKU KALENDARZOWYM - 2017 r.

6.1. Liczba uczestnikéw przeszkolonych w poprzednim roku kalendarzowym ogétem: 23393

6.2. Liczba uczestnikow przeszkolonych w poprzednim roku kalendarzowym na zlecenie 0
urzedu pracy:

6.3. Liczba uczestnikow, ktorzy realizowali w instytucji szkoleniowej przygotowanie zawodowe dorostych (*)
w formie:

- praktycznej nauki zawodu dorostych 0
- przyuczenia do pracy dorostych 0
6.4. Liczba uczestnikow, ktorzy zdali w instytucji szkoleniowej egzamin sprawdzajgcy po 0

przyuczeniu do pracy dorostych:

(*) Program aktywizacji, ktory taczy praktyke (80% czasu) z teorig (20% czasu) realizowany na podstawie przepiséw art. 53a—53m ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1065).

DZIAL 7. UDZIELONA NIEODPLATNIE POMOC UCZESTNIKOM | ABSOLWENTOM SZKOLENIA LUB
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO DOROSLYCH W POPRZEDNIM ROKU KALENDARZOWYM - 2017 r.

7.1. Liczba uczestnikéw i absolwentow szkolenia lub przygotowania zawodowego dorostych,
ktérym udzielono pomocy polegajacej na informowaniu o sytuacji na rynku pracy i 0
zapotrzebowaniu na kwalifikacje:

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze: (zaznaczyé wiasciwy kwadrat)

& wyrazam zgode |:| nie wyrazam zgody

na doreczanie korespondencji w niniejszej sprawie za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2013 r. poz. 1422), zgodnie z art. 39(1)
§ 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 oraz z 2014
r. poz. 183).

IMIE | NAZWISKO OSOBY SPORZADZAJACEJ WNIOSEK, MIEJSCOWOSC | DATA WYPELNIENIA WNIOSKU

Imie i nazwisko osoby sporzadzajgcej wniosek:

Bartosz Wilczak

Warszawa 02. 08. 2018

Miejscowos¢ Data (dd. mm. rrrr) Czytelny podpis osoby kierujacej
instytucjg szkoleniowg
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ZALACZNIKI

W przypadku informacji o prowadzeniu edukacji pozaszkolnej w publicznie dostepnym rejestrze elektronicznym,
nalezy wskazaé¢ wilasciwy rejestr:

|:| Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG)
& Krajowy Rejestr Sagdowy (KRS)

|:| Rejestr uczelni niepublicznych i zwigzkéw uczelni niepublicznych

Nalezy wskaza¢ zalacznik, ktory zostanie zataczony do wniosku:

|:| kopia aktu zatozycielskiego publicznej szkoty - zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty
kopia aktu zatozycielskiego publicznej placowki - zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty

kopia aktu zatozycielskiego publicznego osrodka - zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty

kopia wpisu do ewidencji niepublicznych szkot, prowadzonej przez jednostke samorzgdu terytorialnego - zgodnie
z przepisami o systemie o$wiaty

kopia wpisu do ewidencji niepublicznych placowek, prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego -
zgodnie z przepisami 0 systemie oswiaty

kopia decyzji ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego o uprawnieniu do prowadzenia studiow wyzszych
na okreslonym kierunku lub poziomie ksztatcenia

kopia innego wiasciwego dokumentu okreslajgcego rodzaj, zakres dziatalnosci i organy lub osoby upowaznione do
wystepowania w imieniu wnioskodawcy, zawierajgcego wpis o prowadzeniu edukacji pozaszkolnej

OX OO OO0

kopia umowy spoftki cywilnej
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