Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: ANALIZA KONDYCJI FIRMY NA 890,00 PLN brutto
PODSTAWIE SPRAWOZDAN 890,00 PLN netto
ped s FINANSOWYCH 98,89 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/04/25/8058/2135646 98,89 PLN netto/h

© Katowice / stacjonarna

Centrum

Szkoleniowe FRR ® Ustuga szkoleniowa

Sp. zo.o. ® 9h

ok % KA ) 03.06.2024 do 03.06.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e pracownicy zespotéw analiz w przedsiebiorstwach

e pracownicy dziatéw, ktére decydujg o przyznaniu i wysokosci kredytu
kupieckiego

e pracownicy bankéw, firm leasingowych i instytucji finansowych, ktérzy
oceniajg kondycje finansowa firm ubiegajacych sig o kredyt, pozyczke
czy leasing

e pracownicy instytucji przyznajacych dotacje na okreslone cele, np.
inwestycyjne (takich jak PARP, NFOSIGW i innych)

« pracownicy oraz kadra zarzadzajaca MSP,

¢ do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza
ogolnoekonomiczna uczestnikow.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 30-05-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 9

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR (MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: ,ANALIZA KONDYCJI FIRMY NA PODSTAWIE SPRAWOZDAN FINANSOWYCH" przygotowuije uczestnika
szkolenia do samodzielnego wykonywania analizy sytuacji finansowej przedsiebiorstwa na podstawie sprawozdan
finansowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Czyta sprawozdania finansowe

Analizuje dane zawarte w sprawozdaniu
finansowym

Kalkuluje i interpretuje wskazniki
finansowe

Dokonuje oceny kondycji finansowej
oraz pozafinansowej przedsigbiorstwa

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Rozwiazuje konflikty

Kryteria weryfikacji

odczytuje bilans;

odczytuje rachunek zyskéw i strat;

odczytuje rachunek przeptywéw
pienieznych;

odczytuje informacje dodatkows;

dokonuje analizy pionowej
sprawozdania finansowego;

dokonuje analizy poziomej
sprawozdania finansowego;

omawia wskazniki finansowe oparte o
sprawozdanie finansowe, tj. wskazniki
rentownosci, ptynnosci, zadluzenia i
rotacji;

poréwnuje wskazniki finansowe z
benchmarkiem;

dobiera rodzaje danych/ informacji
pozafinansowych dla przedsiebiorstwa;

charakteryzuje zrédta danych
rynkowych do wykorzystania w procesie
oceny kondycji przedsiebiorstwa;

umiejetnie diagnozuje sytuacje
konfliktowe;

postuguje sie metodami i narzedziami
do ich rozwiazywania.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dokonuje samooceny dotyczacej
wiasnych potrzeb rozwojowych wraz z

. ich uzasadnieniem i wskazaniem Test teoretyczny
UMIEJETNOSCI: dziatan rozwojowych, w ktérych
Samodzielnie planuje proces wiasnego powinien/a wziaé udziat;

uczenia sig przez cate zycie, tzw.

Lifelong learning
wypisuje swoje mocne/ stabe strony w

odniesieniu do wymagan na nowym Test teoretyczny
stanowisku.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera suplement z opisem efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, suplement potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, suplement potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji, ktérg stanowi test przygotowany
przez zewnetrznego eksperta.

Program

1. Cykl zycia przedsiebiorstwa

2. Zagrozenie kontynuacji dziatania przedsiebiorstw funkcjonujacych w gospodarce rynkowej

3. Przyczyny i symptomy upadtosci przedsiebiorstw

4. Koszty bankructwa

5. Analiza finansowa jako element analizy sytuacji ekonomicznej przedsiebiorstwa

6. Zastosowanie tradycyjnych metod analizy finansowej w celu przewidywania upadtosci podmiotéw gospodarczych

7. Modele oceny kondycji majatkowo-finansowej przedsiebiorstw i ich zdolnosci do kontynuowania dziatalnosci



8. Zastosowanie modeli jednowymiarowych

9. Zastosowanie modeli wielowymiarowych

10. Walidacja

Organizator szkolenia zapewnia uczestnikom mozliwos¢ korzystania z przestronnej, klimatyzowanej sali szkoleniowej z dostepem do
$wiatta dziennego. Zastosowano taki uktad stolikdw, ktéry umozliwia tatwy dostep trenera do kazdego uczestnika. Takie rozwigzanie
pozwala trenerowi komunikowac sie znacznie efektywniej z kazdym uczestnikiem. Ponadto na wyposazenie sali szkoleniowej sktadajg sie
réwniez: projektor multimedialny i tablica suchoscieralna.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. W czas szkolenia sg wliczone dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna przerwa
lunchowa trwajgca 45 minut. Na zakoriczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektéw uczenia sie (test
teoretyczny) trwajaca 1 godzine dydaktyczna.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagarn operatora).

Do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza ogélnoekonomiczna uczestnikéw.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

EEZ) Cykl zycia
przedsiebiorstwa
, zagrozenie
kontynuaciji
. y u I Aleksandra
dziatania 03-06-2024 09:00 10:30 01:30
_— Tarasek
przedsigbiorstw,
przyczyny i
symptomy
upadtosci

Koszty

bankructwa, Aleksandr
analiza exsandra 03-06-2024 10:30 12:15 01:45

. Tarasek
finansowa jako
element analizy

Przerwa na Aleksandra

03-06-2024 12:15 13:00 00:45
lunch Tarasek

Zastosowanie
i Aleksandra
metod analizy fin, 03-06-2024 13:00 14:45 01:45
Tarasek
modele oceny
kondyc;ji firm



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Zastosowanie

deli
modet Aleksandra

jcehdinowymlarowy Tarasek 03-06-2024 14:45 16:15 01:30

wielowymiarowy
ch

Walidacja - 03-06-2024 16:15 16:45 00:30

Walidacja - 03-06-2024 16:45 17:00 00:15

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 890,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 890,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 98,89 PLN

Koszt osobogodziny netto 98,89 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Aleksandra Tarasek

‘ ' Absolwentka Akademii Ekonomicznej w Katowicach na kierunku Finanse i Bankowos$¢ oraz
Marketing; nauczyciel akademicki; dtugoletni pracownik naukowy Katedry Finanséw Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach; wspétpracowata z wieloma wyzszymi uczelniami na Slgsku; obecnie
wspotpracuje z Kolegium Zarzgdzania przy Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach; trener w
firmach szkoleniowych; od lat wspotpracuje z firmami trudnigcymi sie organizacijag szkolen
wewnetrznych i zewnetrznych w obszarach ekonomii, psychologii biznesu itp. Doswiadczenie w
biznesie rozpoczynata na stanowisku dyrektora finansowego w zatozonej wraz z partnerami spétce
PRO4 Sp. z 0.0.; wspotpracowata jako analityk, kontroler i doradca finansowy z firmami takimi jak
MM Marek Mysliwiec Sp. z 0.0., Samanta Listwan i Adamek SJ, Sitel Sp. z 0.0., Fenixia S.C., Vida SP.
z 0.0., KABE Sp. z 0.0., Agrohurt Sp. z 0.0.,byta réwniez konsultantem w projektach realizowanych
przez Probus Business Consulting Sp. z 0.0. oraz Proximus SA; petnita funkcje zastepcy dyrektora



zarzadzajacego w gietdowej spétce Grupa Finansowa Premium SA; petnita funkcje analityka w firmie
Union Finance Sp. z 0.0.; doradza miedzy innymi firmom Sileman Sp. z 0.0., Elsat Sp. z 0.0.; Obecnie
wspotpracuje z firmami szkoleniowymi, prowadzi wtasng dziatalnos$¢ doradczg realizujgc projekty
analityczne i inwestycyjne;

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

skrypty i autorska prezentacje,

scenariusze,

pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
zadania i ¢wiczenia,

materiat dydaktyczny "umiejetnosci i kompetencje spoteczne".

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy swiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku problemoéw technicznych prosimy uczestnikow szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (32)3530926 lub (22)5831000 lub z opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawka VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Adres

ul. Stanistawa Moniuszki 4/8
40-005 Katowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja
o  Wifi

Kontakt

Magdalena Rynkowska

E-mail magdalena.rynkowska@frr.pl



Telefon (+48) 501 380 880



